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A. Staatskanzlei
Konsulate in der Bundesrepublik Deutschland
Bek. d. StK v. 1. 6. 2016 — 203-11700-5 NZL —

Die Bundesregierung hat der zur Leiterin der berufskonsula-
rischen Vertretung von Neuseeland in Hamburg ernannten
Frau Jan Maree Bailey am 31. 5. 2016 das Exequatur als Gene-
ralkonsulin erteilt.

Der Konsularbezirk umfasst die Lander Hamburg, Bremen,
Niedersachsen und Schleswig-Holstein.

Das dem bisherigen Generalkonsul, Herrn Marcus Scoliége,
am 27. 1. 2011 erteilte Exequatur ist erloschen.

— Nds. MBL. Nr. 23/2016 S. 648

B. Ministerium fiir Inneres und Sport

Dienstrechtliche Befugnisse,
Zustimmung zu den Gleichstellungsplanen

Gem. RdErl. d. MI, d. StK u. d. iibr. Min. v. 17. 5. 2016
— Z2.2-03000.200 —

— VORIS 20400 —

Bezug: Gem. RdErl. v. 28. 11. 2012 (Nds. MBL. S. 1242, 2013 S. 891)
— VORIS 20400 —

Der Bezugserlass wird mit Wirkung vom 1. 4. 2016 wie folgt
gedndert:

1. In Nummer 2.6.2 wird das Wort ,,Gruppenleitung” durch
das Wort ,.Bereichsleitung” ersetzt.

2. In Nummer 2.6.3 werden die Worte ,,der OFD“ durch die
Worte ,,des NLBV“ und die Worte ,,der Abteilung Landes-
weite Beziige- und Versorgungsstelle” durch die Worte ,,des
NLBV* ersetzt.

An die
Dienststellen der Landesverwaltung

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 648

Ubertragung der Entscheidung
iiber den Widerspruch nach § 54 Abs. 3 BeamtStG
und der Vertretungsbefugnis bei Klagen des Dienstherrn
nach § 106 Abs. 1 NBG auf andere Behorden

Gem. allg. Anordn. d. MI u. d. iibr. Min. v. 17. 5. 2016
— 72.2-05022.3 —

— VORIS 20411 —

Bezug: Gem. allg. Anordn. v. 18. 6. 2014 (Nds. MBI. S. 457, 486)
— VORIS 20411 —

Die Bezugsanordnung wird mit Wirkung vom 1. 4. 2016
wie folgt gedndert:

Abschnitt I Nr. 1 wird wie folgt gedndert:
1. Nach Nummer 1.14 wird die folgende neue Nummer 15
eingeftigt:

,1.15 das Niedersdchsische Landesamt fiir Beziige und
Versorgung (NLBV),“.

2. Die bisherigen Nummern 1.15 bis 1.47 werden Num-
mern 1.16 bis 1.48.

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 648
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F. Kultusministerium

Sicherheits- und Gewaltpriventionsmafinahmen in Schulen
in Zusammenarbeit mit Polizei und Staatsanwaltschaft

Gem. RdErl. d. MK, d. MI u. d. MJ v. 1. 6. 2016
— 25.5-81411 —

— VORIS 22410 —

1. Allgemeines

Der staatliche Bildungsauftrag setzt voraus, dass die Schule
den Schilerinnen und Schiilern einen Ort der Sicherheit, der
Verlésslichkeit und des Vertrauens bietet. Dies zu gewéhrleis-
ten ist zundchst Aufgabe aller an Schule Beteiligten: Schiile-
rinnen und Schiiler, Schulleitung, Lehrkrifte, Eltern sowie
Schultrager.

Um dieses Ziel zu erreichen, ist es unerlisslich, das Thema
,,Sicherheit und Abwehr von Gewalt.‘_‘ in allen Schulen regel-
méfig zum Gegenstand gemeinsamer Uberlegungen zu machen.

Nicht erst bei drohender Gefahr, sondern praventiv bereits
im schulischen Alltag, muss im Unterricht und bei anderen
geeigneten Anldssen jede Schule die gemeinsame Verantwor-
tung aller fiir ein gewaltfreies und friedliches Schulleben the-
matisieren. Dabei ist auf die sachkundige Hilfe von Polizei
und Staatsanwaltschaft zurtickzugreifen.

Schule, Polizei und Staatsanwaltschaft haben das gemein-
same Ziel, die Sicherheit der Schiilerinnen und Schiiler beim
Schulbesuch zu gewéhrleisten und Straftaten im Lebensraum
zu verhiiten. Zudem soll die Entscheidung von Schiilerinnen
und Schiilern zu gesetzestreuem Verhalten auch auflerhalb
der Schule gestarkt werden.

Im Sinne dieser gemeinsamen Zielsetzung ist die vertrau-
ensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit von Schule,
Polizei und Staatsanwaltschaft kontinuierlich weiter zu for-
dern, durch abgestimmte Maflnahmen zu konkretisieren und
zu verbessern.

Die Schule kann die Erfahrung und Unterstiitzung der Poli-
zei und der Staatsanwaltschaft zur Erfiilllung ihres Bildungs-
und Erziehungsauftrags insbesondere fiir problembelastete
Schiilerinnen und Schiiler sowie Schiilergruppen nutzen.

Die Polizei kann bereits zu einem frithen Zeitpunkt delin-
quentes Verhalten von Schiilerinnen und Schiilern oder wei-
tere drohende Gefahren erkennen und somit Straftaten pré-
ventiv entgegenwirken.

Die Staatsanwaltschaft erhéilt durch die verstarkte Zusam-
menarbeit ein differenziertes Bild von Tat, Taterin oder Téater
und Opfer, das eine dem Erziehungsgedanken des JGG ent-
sprechende optimale Reaktion ermoglicht.

2. Regelungen fiir die Schule

In allen Schulen ist in Zusammenarbeit mit Schiilerinnen
und Schiilern, Erziehungsberechtigten, Schultrdgern sowie
weiteren schulischen und auflerschulischen Fachkriften das
auf die Verhiltnisse der Schule bezogene Sicherheits- und Ge-
waltpraventionskonzept aktuell zu halten. Dabei ist zu be-
riicksichtigen, dass Gewalt sowohl kulturell als auch alters-
und geschlechterbezogen unterschiedlich ausgeiibt, erlebt und
verarbeitet wird.

Das Sicherheits- und Praventionskonzept ist mit Schuleltern-
rat und Schiilerrat abzustimmen, in die Schulprogramment-
wicklung einzubeziehen und den Schiilerinnen und Schiilern
sowie den Erziehungsberechtigten in geeigneter Form zur
Kenntnis zu geben.

Die Schule tberprift regelméfig im Rahmen einer Dienst-
besprechung oder einer Gesamtkonferenz, ob die schulischen
MafBnahmen ausreichend sind.

Zur Unterstiitzung konnen sich Schulen an das Beratungs-
und Unterstiitzungssystem der NLSchB wenden, dort finden
sich im geschiitzten Bereich auch die der polizeilichen Krimi-
nal- und Verkehrsunfallpravention zugrunde liegenden Kon-
zepte.

Nihere Ausfihrungen sind der Anlage zu entnehmen.
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3. Regelungen fiir die Zusammenarbeit

3.1 Fir die Zusammenarbeit benennen die Schule und die
ortlich zustdndige Polizeidienststelle namentlich jeweils eine
Ansprechpartnerin oder einen Ansprechpartner und stellen
deren Erreichbarkeit sicher. Die Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner halten den Kontakt, tibermitteln Informatio-
nen und besprechen die zur Umsetzung dieses Gem. RdErl.
erforderlichen Mafinahmen.

Fir die Schule nimmt ein Mitglied der Schulleitung die
Aufgabe wahr oder beauftragt eine geeignete Person des Kolle-
giums damit.

Fiir die Polizei nimmt die Aufgabe grundsitzlich die Leite-

rin oder der Leiter des Fachkommissariats Jugend, die oder
der ortlich zustédndige Beauftragte fiir Jugendsachen oder eine
Jugendsachbearbeiterin oder ein Jugendsachbearbeiter wahr.
Die Dienststellenleitung kann auch eine andere geeignete Po-
lizeibeamtin oder einen anderen geeigneten Polizeibeamten
damit beauftragen.
3.2 Die Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner bewer-
ten in regelméfigen Besprechungen, mindestens einmal im
Schulhalbjahr, sowie anlassbezogen ihre Zusammenarbeit.
Schulvorstand, Gesamtkonferenzen sowie Schul- oder Eltern-
versammlungen sollen in besonderen Féillen unterrichtet wer-
den und die Méglichkeit der Erorterung erhalten.

3.3 Fir die Staatsanwaltschaft benennt die Behordenleitung
mindestens eine geeignete Staatsanwiltin oder einen geeigne-
ten Staatsanwalt als Ansprechpartnerin oder Ansprechpartner
fiir Schule und Polizei. Die Ansprechpartnerin oder der An-
sprechpartner der Staatsanwaltschaft wird im Einzelfall nach
Absprache in die Zusammenarbeit von Schule und Polizei
eingebunden.

3.4 Bei der Behandlung von Themen, die die Zusammenar-
beit betreffen, ist den Ansprechpartnerinnen und Ansprech-
partnern aus Schule, Polizei und Staatsanwaltschaft die wech-
selseitige Teilnahme an Konferenzen und Dienstbesprechun-
gen zu ermoglichen.

3.5 Themen der Pridvention, insbesondere von Kriminalitit
und Gewalt sollen verstarkt Eingang in die verschiedenen For-
men der Unterrichtsgestaltung finden. Schule, Polizei und
Staatsanwaltschaft besprechen miteinander, wie die Polizei
und die Staatsanwaltschaft in diese Arbeit einbezogen werden
konnen.

3.6 Dariiber hinaus konnen auch zusitzliche Vereinbarun-
gen iber die Zusammenarbeit von Schule mit Polizei und
Staatsanwaltschaft geschlossen werden.

3.7 Der gegenseitige Zugang zu regionalen sowie tiberregio-
nalen bereichsspezifischen Fortbildungsveranstaltungen sollte
ermoglicht werden.

Dazu sollen auch gemeinsame Fortbildungsveranstaltungen

unter Beteiligung von Jugendrichterinnen und Jugendrichtern
sowie Jugendstaatsanwiéltinnen und Jugendstaatsanwilten ge-
nutzt werden. Bei der Erarbeitung und Fortschreibung eines
Rahmenkonzepts fiir das Fortbildungsangebot aller Schulfor-
men sollten gemeinsame Angebote fiir Lehrkrafte und Polizei-
beamtinnen und Polizeibeamte vorgesehen werden.
3.8 Im Rahmen des Vorbereitungsdienstes fiir die Lehrdamter
soll den Studienreferendarinnen und Studienreferendaren
und Lehramtsanwiérterinnen und Lehramtsanwértern Gele-
genheit gegeben werden, die Arbeit der Polizei und der Justiz,
insbesondere zur Kriminalprdvention, sowie die rechtlichen
Rahmenbedingungen von Jugendstrafverfahren kennen zu
lernen. Dies gilt auch fiir bereits im Schuldienst befindliche
Lehrkrifte.

4. Anzeige- und Informationspflichten
4.1 Anzeigepflicht der Schule

Neben der allgemeinen sich aus § 138 StGB ergebenden An-
zeigeverpflichtung fiir geplante Straftaten sind die Lehrkréfte
dartiber hinaus auch verpflichtet, bei Kenntnisnahme von
strafrechtlich relevanten Geschehnissen die Schulleitung zu
unterrichten.

Die Schulleitung hat, sobald sie Kenntnis davon erhalt, dass
eine Straftat an ihrer Schule oder im unmittelbaren Zusam-

menhang mit der Schule gegen oder durch ihre Schiilerinnen
und Schiiler begangen worden ist oder eine solche Straftat be-
vorsteht, unverziiglich die Polizei zu informieren.

Anzeigepflichtig sind insbesondere Gewalttaten von auflen,
schwere innerschulische Straftaten und Fehlverhalten, dem
mit schulpadagogischen Mitteln nicht mehr begegnet werden
kann.

Exemplarisch sind die nachfolgenden Beispiele angefiihrt,
bei der eine entsprechende Intensitéit zu bejahen sein wird:

— Straftaten gegen das Leben,
— Straftaten gegen die sexuelle Selbstbestimmung,

— gefdhrliche Korperverletzung (z. B. mit Waffen, gefahrlichen
Werkzeugen oder gemeinschaftlich begangen),

— sonstige Gewaltdelikte,

— politisch oder religits motivierte Kriminalitat,
— Verstofle gegen das WaffG,

— Raub,

— Einbruchsdiebstahl,

— Verletzung des persoénlichen Lebens- und Geheimbereichs
(z. B. erheblicher Missbrauch digitaler Medien),

— Ausspidhen und Abfangen von Daten,
— Computerbetrug bzw. Sabotage,
— Verstofle gegen das Betdubungsmittelgesetz,
— gefihrliche Eingriffe in den Straflenverkehr (z. B. Stein-
wiirfe).
Dartiiber hinaus ist die Intensitat der Straftat im Einzelfall
bei weniger schwerwiegenden Straftaten wie z. B.

— Beleidigung,
— Bedrohung (Drohung mit einem Verbrechenstatbestand

z. B. Totschlag oder Inbrandsetzung von Gebéduden),

— Korperverletzung,
— Notigung,

— Diebstahl,

— Sachbeschédigung
zu priifen.

Die Lehrkréfte sind verpflichtet, sofort die Schulleitung zu
unterrichten, sobald sie Kenntnis von solchen oder vergleich-
baren Straftaten erhalten. Bei Erkennen von Anzeichen fiir
delinquentes oder extremistisches Verhalten, einer Radikali-
sierung oder entsprechender Entwicklungen ist priventiv
fachkundige Beratung in Anspruch zu nehmen. Weniger
schwerwiegendem Fehlverhalten und Regelverstoflen begeg-
net die Schule mit angemessenen padagogischen Mafinahmen
und Erziehungsmitteln. Die Reaktion sollte zeitnah erfolgen,
nicht tiberzogen sein, jedoch deutliche Grenzen aufzeigen.

Im Fall von Jugendstrafverfahren kénnen die bereits von
der Schule getroffenen Mafinahmen nach dem NSchG oder
von der Polizei durchgefiihrte erzieherische Mafinahmen von
der Staatsanwaltschaft oder dem Gericht berticksichtigt wer-
den. Berticksichtigungsfihig sind erzieherische Mafinahmen,
die geeignet sind, die Einsicht der oder des Jugendlichen in
das Unrecht der Tat und deren Folgen zu férdern. In solchen
Féallen kann die Staatsanwaltschaft von der Verfolgung abse-
hen; das Gericht kann das Verfahren einstellen. In der Beurtei-
lung, welche strafrechtliche Reaktion sachgerecht ist, sollen
Informationen der Schule einflieflen, beispielsweise tiber die
unerlaubte Abwesenheit vom Unterricht.

Ferner kann die Schule an die Staatsanwaltschaft Anregun-
gen fiir eine besondere (z. B. beschleunigte) Verfahrensbehand-
lung herantragen, um eine moglichst umgehende Wiederher-
stellung des Rechtsfriedens an der Schule zu gewahrleisten.
Dazu konnen auch die allgemeinen Vereinbarungen zwischen
Polizei, Staatsanwaltschaft, Amtsgericht und Jugendgerichts-
hilfe iiber vorrangige Jugendverfahren einen wertvollen Bei-
trag leisten.

Die Polizei unterstiitzt die Schule im Einzelfall auf Anforde-
rung durch die Schulleitung bei der Durchsetzung von Ord-
nungsmafinahmen nach dem NSchG. Soweit die Anwendung
unmittelbaren Zwangs erforderlich erscheint, leistet sie Voll-
zugshilfe.
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Die sonstigen gesetzlichen Aufgaben der Polizei im Bereich
der Strafverfolgung und der Gefahrenabwehr bleiben davon
unberiihrt.

4.2 Informationspflicht der Polizei

Die Polizei ist verpflichtet, Informationen tiber Personen,
Taten oder Sicherheitslagen, die fiir den schulischen Bereich
zur Abwehr einer Gefahr oder zur Erfiilllung der Aufgaben der
Polizei erforderlich sind, der Schulleitung unverziglich mit-
zuteilen.

Fiir die Information der Staatsanwaltschaft durch die Poli-
zei gelten die allgemeinen Vorschriften.

4.3 Informationen an und durch die Justiz

Staatsanwaltschaft und Gericht unterrichten in geeigneten
Féllen die Schule von der Einleitung des Verfahrens oder der
Erhebung einer Klage und vom Ausgang des Verfahrens.

Die Schule unterrichtet ihrerseits die Staatsanwaltschaft
nach § 70 Satz 2 JGG, wenn ihr bekannt wird, dass gegen die
Beschuldigte oder den Beschuldigten noch ein anderes Straf-
verfahren anhéngig ist.

Die Polizei wird von der Staatsanwaltschaft iiber den Ver-
fahrensausgang in Kenntnis gesetzt.

Bei der Vollstreckung von Jugendstrafe und Jugendarrest
soll die Vollstreckungsleitung regelméafig zugleich mit der La-
dung u. a. die Schulleitung davon unterrichten, wo und in
welcher Zeit die Vollstreckung erfolgt. Der oder dem Jugendli-
chen oder Heranwachsenden kann auch aufgegeben werden,
die Ladung der Schulleitung vorzulegen und von ihr die
Kenntnisnahme auf der Ladung bescheinigen zu lassen.

Entsprechendes gilt fir die Vollstreckung von Freiheitsstra-
fen gegen Heranwachsende.

5. Dokumentation

Die Schulleitungen, die Polizei und die Staatsanwaltschaft
dokumentieren ihre Mafinahmen in geeigneter Art und Weise.

6. Datenschutz

Die Erhebung, Ubermittlung und sonstige Verarbeitung von
personenbezogenen Daten richtet sich nach den einschlédgigen
gesetzlichen Bestimmungen des BDSG, des OEG, des Nds. SOG,
der StPO, des JGG, des NSchG und des NDSG.

7. Schlussbestimmungen

Der Gem. RdErl. tritt am 1. 6. 2016 in Kraft und mit Ablauf
des 31. 12. 2021 aufder Kraft.

An

die Niedersiachsische Landesschulbehorde

das Niedersdchsische Landesinstitut fir schulische Qualitdtsentwick-
lung

die Polizeibehérden und Polizeidienststellen

die Generalstaatsanwaltschaften

die Staatsanwaltschaften

— Nds. MBL. Nr. 23/2016 S. 648

Anlage

Gewaltpravention in der Schule

Das Ziel einer gewaltfreien Schule ist nur gemeinsam mit
allen an Schule Beteiligten zu erreichen. Deshalb sind die
Schiilerinnen und Schiiler sowie die Erziehungsberechtigten
frithzeitig in den Prozess der Entwicklung eines Sicherheits-
konzepts einzubeziehen. Die Grundlage hierfiir bildet ein in-
nerschulischer Konsens iiber die Art und Weise des Umgangs
mit gefdhrdenden Konflikten und Gewaltvorfillen. Neben rdum-
lichen und technischen Sicherheitsaspekten sollte in dem Si-
cherheitskonzept ein verbindliches Vorgehen festgelegt wer-
den. Dazu gehort die Entwicklung eines Regelsystems (Leit-
linien) der Schule, das zur Klarheit bei Werten und Normen
und zum rechtssicheren Verhalten bei Gewaltvorkommnissen
beitrdgt. Im Mittelpunkt steht dabei die Frage, wie zukiinftig
Gewalttaten jeglicher Art (physisch oder psychisch) kurz-,
mittel- und langfristig verhiitet und aufgearbeitet werden kon-
nen. Vorfille, die im Zusammenhang mit Gewaltdelikten ste-
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hen, sollten nicht beschonigt oder verschwiegen werden. Eine
sorgfaltige Aufarbeitung eines Gewaltgeschehens ist nicht nur
zur Aufkldrung des Vorfalls, seiner Ursachen und Folgen er-
forderlich, sie wirkt langfristig gewaltpraventiv.

Die Dienstbesprechungen sollten dazu genutzt werden, ein
abgestimmtes Vorgehen der Lehrkrifte zu gewéhrleisten, re-
gelméfliig Schwerpunkte der Pravention festzulegen und alle
Lehrkréfte der Schule tiber auffillig gewordene Schiilerinnen
und Schiiler zu informieren. Die dadurch verstarkte Beobach-
tung und Wahrnehmung schafft die Voraussetzung fir ein of-
fensives Zugehen auf diese Schiilerinnen und Schiiler.

Um Gewalt in der Schule einzuddmmen, darf auf eindeuti-
ges und nachdriickliches Reagieren nicht verzichtet werden.
Schiilerinnen und Schiilern muss deutlich werden, dass ge-
sellschaftliche, individuelle oder soziale Umstdnde in keinem
Fall rechtsverletzendes Verhalten rechtfertigen. Beharrliche
und uneinsichtige Verletzungen der schulischen Ordnung kon-
nen es erfordern, Ordnungsmafinahmen zu ergreifen.

Jede Gewalttat (gegen Personen oder Sachen) muss gedchtet
werden. Sie bedarf auch auf der Téterseite der Aufarbeitung.
Dazu gehoren eine nicht beschonigende, sachliche, konfron-
tierende Auseinandersetzung mit dem Vorfall und seinen Fol-
gen sowie Geschédigten ebenso wie die Anleitung zur Wieder-
gutmachung. Gegebenenfalls anzuwendende Erziehungsmit-
tel und Ordnungsmafinahmen (§ 61 NSchG) sollten so ge-
wihlt sein, dass sie sich als logische und soziale Folgen aus
dem Fehlverhalten ergeben. Stigmatisierungen und Demiiti-
gungserfahrungen sollte entgegen gewirkt werden.

Schiilerinnen und Schiiler sollten dazu ermutigt werden,
sich in Problemlagen einer Lehrkraft oder der Schulleitung
anzuvertrauen. Hierzu muss eine unaufdringliche und diskre-
te Moglichkeit geschaffen werden. Schiilerinnen und Schiiler,
die von Gewalt betroffen sind oder Kenntnisse dartiber haben,
miissen sich auch anonym mitteilen kénnen. Allen Hinwei-
sen muss zeitnah nachgegangen werden. Auch die Eltern soll-
ten aufgefordert werden, ihnen bekannt gewordene Fille, in
denen Schiilerinnen oder Schiiler Opfer von Gewalt werden,
der Schule mitzuteilen.

Eine Gewalttat darf nicht ohne Folgen bleiben. Geschédigte,
Gefdhrdete und Beobachtende sollten die deutliche Botschaft
erhalten: Gewalt wird nicht hingenommen. Es wird dafiir ge-
sorgt, dass derartige Vorfille sich nicht wiederholen. Eingelei-
tete Sanktionen fiir die Taterinnen und Tiéter sollten als lo-
gische Folge aus dem Geschehen nachvollziehbar sein. Neben
dem Beistand fiir die Opfer sollte auf eine soziale Wiedergut-
machung Wert gelegt und moglichst auf einen Ausgleich zwi-
schen Téterin oder Téter und Opfer hingewirkt werden.

Vereinbarungen zur sozialen Wiedergutmachung miissen
jedoch auch auf ihre Einhaltung tiberprift werden. Nach er-
folgter Wiedergutmachung sollte Téterinnen und Téatern die
Chance zur Wiedereingliederung in die Schulgemeinschaft
gegeben werden.

Ein zeitnah zum Vorfall gefithrtes auswertendes Gespriach
sollte die Aufarbeitung abschlieen. Opfern wie Tdterinnen und
Tétern sollte am Ende klar sein, wer ihre innerschulische An-
sprechpartnerin oder ihr innerschulischer Ansprechpartner
bei einem Wiederaufleben des Konflikts ist.

Gewaltgeprigte und andere vom Sozialverhalten her nicht
hinnehmbare Vorfille bediirfen unabhingig von der jeweils
einzuleitenden Mafinahme einer eingehenden péddagogischen
Behandlung. Dies gilt insbesondere im Zusammenhang mit
Erziehungs- und Ordnungsmafinahmen, aber auch bei weni-
ger schwerwiegenden Vorfillen. Es empfiehlt sich, mit den El-
tern hiertiber moglichst das Gesprach zu suchen oder sie
schriftlich tber Auffalligkeiten oder ein Fehlverhalten ihrer
Kinder zu informieren. Dabei sollte der Sachverhalt kurz dar-
gestellt, mit den fiir die Schulen geltenden Leitlinien gegen
Gewalt verbunden und auf die erzieherische Verantwortung
der Eltern in geeigneter Weise hingewiesen werden.

Bei der Erarbeitung des Sicherheitskonzepts konnen die
den Schulen vorliegenden ,Handreichungen zum Umgang
mit Krisen und Notfillen in Schulen“ sowie der nachfolgende
Katalog hilfreich sein.

1. Verhiitung von Gewalt
1.1 Gestaltung der Umgebung

In die Abklirung nachstehender Gesichtspunkte ist der
Schultrdger unbedingt einzubeziehen.

— Konnen Sichtverhiltnisse und Beleuchtung an Stellen ver-
bessert werden, an denen ein Gewaltrisiko besteht?
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— Kann der Zugang zum Schulbereich besser tiberwacht und
die Einsehbarkeit von Eingéngen verbessert werden, um
Kontrollen von Besucherinnen und Besuchern zu ermogli-
chen?

— Konnen Hilfsmittel, Gerite, Ausriistung und Mobiliar, die
als Waffen benutzt werden kénnten, ersetzt werden?

— Konnen technische Sicherheitsmafinahmen (z. B. Alarm-
anlagen) verbessert werden?

— Kann die Umgebung positiv gestaltet werden (z. B. durch
Farben, Klimaregelung)?

1.2 Mafinahmen im inneren Schulbetrieb

— Kann die Strategie der Gewaltbekdmpfung verbessert und
besser dargestellt werden?

— Sind Schiilerinnen, Schiiler, Eltern und Lehrkrifte iiber
ihre Rechte und Pflichten unterrichtet?

— Waurde ein Sicherheitsausschuss eingesetzt, der sich mit
dem Thema Gewalt auseinandersetzen kann?

— Wurde — fiir den Fall, dass es zu Gewalttaten kommt —
ein Praventions- und Sicherheitskonzept erarbeitet? Wann
wurde es zuletzt iberarbeitet?

— Sind die schuleigenen Arbeitspldne auf das Prdventions-
und Sicherheitskonzept abgestimmt?

— Kann die Kommunikation tiber das Thema Gewalt inner-
halb des Kollegiums verbessert werden?

— Whurde das Thema Gewalt bei der Risikobewertung, die vor
dem Erstellen eines Sicherheitskonzepts erforderlich ist, in
angemessenem Umfang berticksichtigt?

— Ist die Beaufsichtigung der Schilerinnen und Schiiler
wihrend des Unterrichts und der Pausen in ausreichen-
dem Mafle gewéhrleistet?

— Werden vorhandene Unterstiitzungsstrukturen (z. B. Bera-
tungsstellen, Beratungslehrkrifte, schulpsychologische Be-
ratung) einbezogen?

— Wie wird das Verhalten von schulfremden Personen inner-
halb des Schulgelédndes kontrolliert?

— Besteht eine Zusammenarbeit zwischen Lehrkriften, Schii-
lerinnen, Schiilern und Eltern?

— Sind die Verwaltungs- und Polizeibehérden sowie die 6rt-
lichen Triger der Kinder- und Jugendhilfe an der Erstel-
lung des Sicherheits- und Gewaltpraventionskonzepts be-
teiligt?

— Sind die Beschéftigten und die Schiilerinnen und Schiiler
in gewaltfreiem Verhalten und gewaltfreier Konfliktlosung
geschult?

— Werden Schulungen im Hinblick auf die Erkennung fri-
her Anzeichen von moglichen Gewalttaten durchgefihrt?

— Sind Schiilerinnen, Schiiler und Eltern in die Ausarbei-
tung einer Null-Toleranz-Politik gegentiber Gewalt, diskri-
minierender Ausdrucksweise und diskriminierendem Ver-
halten, Mobbing und Beldstigung eingebunden?

— Wird die Entwicklung von Gemeinschaftssinn und Zusam-
menarbeit geférdert?

— Werden positive Einstellungen und Toleranz gegentiber
anderen und Achtung vor anderen gefoérdert?

— Werden Informationen iiber Beispiele bewéhrter Praktiken
verbreitet?

— Betreibt die Schule eine professionelle Offentlichkeitsar-
beit zur Gewaltpravention?

2. Mafinahmen bei einem akuten Gewaltvorfall

2.1 Verhaltensstrategien

— Beenden der Gewalttat, soweit dies realisierbar ist, ggf.
Dritte zu Hilfe rufen.

— In dringenden Féllen: Notruf der Feuerwehr 112, Notruf
der Polizei 110.

— Sorge fiir die Sicherheit des Opfers in der akuten Situation.

— Weitere Fiirsorge fiir das Opfer einleiten (z. B. Heimwegbe-
gleitung).

— Verhindern, dass die gewalttitige Auseinandersetzung eine
Fortsetzung findet.

— Priifung, ob eine Anzeige zu erstatten ist. Die zustdndige
Jugendbeauftragte oder den zustédndigen Jugendbeauftrag-
ten der Polizei als Ansprechpartnerin oder Ansprechpart-
ner der Schulen einbeziehen.

— Befragung der Beteiligten und normverdeutlichende Stel-
lungnahme zum Geschehen. Eine knappe Information tiber

die weitere Aufarbeitung des Geschehens, denn dies er-
moglicht eine Orientierung fiir alle Beteiligten. Hilfreich
ist es, einen Bericht zum Vorgang zu schreiben.

— Information an die Erziehungsberechtigten der direkt Be-
troffenen bei schweren Vorfillen.

— Sicherung der Fakten, die zu der weiteren Aufarbeitung
des Falles notwendig sind (schriftliche Berichte der Betei-
ligten, ggf. Fotos von Sachverhalten, Symbolen oder Tex-
ten).

— Bei strafrechtlich relevanten Vorfillen werden Befragun-
gen von den Ermittlungsbehoérden durchgefiihrt.

2.2 Schadensbegrenzung nach Gewalttaten

Im Fall einer Gewalttat ist es notwendig, das Opfer vor wei-
terem Schaden zu schiitzen und den von ihm erlittenen Scha-
den zu begrenzen. In diesem Zusammenhang ist es wichtig,
dass

— die Person, die Opfer oder Zeugin oder Zeuge einer Ge-
walttat geworden ist, in den Stunden nach dem Vorfall
nicht sich selbst iiberlassen wird,

— Lehrkrifte einbezogen werden, Anteilnahme zeigen und das
Opfer unterstiitzen,

— ortliche Opferschutzstellen sowie die notfallpsychologischen
Teams der NLSchB fiir eine psychologische Erstversorgung
des Opfers unmittelbar nach dem Vorfall wie auch spater
bei posttraumatischem Stress eingeschaltet werden,

— das Opfer bei der Erledigung der notwendigen Schritte
(z. B. der Erstattung einer Strafanzeige) unterstiitzt wird,

— andere Lehrkrifte und die Erziehungsberechtigten infor-
miert werden,

— die Risikobewertungen einer Uberpriifung unterzogen wer-

den, um festzustellen, welche Mafinahmen ggf. zusétzlich
erforderlich sind.

H. Ministerium fiir Ernihrung, Landwirtschaft
und Verbraucherschutz

Satzung iiber die Gewihrung von Beihilfen
(Beihilfesatzung Tierseuchenkasse)

Bek. d. ML v. 31. 5. 2016 — 203-42141/1-149 —

Die am 13. 4. 2016 vom Verwaltungsrat der Niederséchsi-
schen Tierseuchenkasse beschlossene Satzung tber die Ge-
wihrung von Beihilfen, die mit Erlass vom heutigen Tag
genehmigt wurde, wird in der Anlage bekannt gemacht.

— Nds. MBI. Nr. 23/2016 S. 651

Anlage

Satzung
iiber die Gewahrung von Beihilfen
(Beihilfesatzung Tierseuchenkasse)

Aufgrund des § 6 Abs. 2 Nr. 7 und des § 13 Abs. 1 AGTierGesG
in der Fassung vom 23. 10. 2014 (Nds. GVBL. S. 276) und des
§ 5 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 der Hauptsatzung der Niedersdchsi-
schen Tierseuchenkasse (Bek. d. ML v. 19. 10. 1982, Nds.
MBI. S. 1858), zuletzt gedndert durch Satzung vom 22. 4.
2015 (Bek. des ML v. 2. 6. 2015, Nds. MBL. S. 760), hat der
Verwaltungsrat der Niedersdchsischen Tierseuchenkasse fol-
gende Satzung beschlossen:

§1
Grundsitzliches

(1) Die Tierseuchenkasse gewéhrt Beihilfen nach Mafigabe
der nachfolgenden Vorschriften. Soweit das Verfahren zur
Feststellung der Schadensursache und Schadenshéhe in die-
ser Satzung nicht besonders geregelt ist, gelten die fiir Tierseu-
chen einschldgigen bundes- und landesrechtlichen Vorschrif-
ten. § 16 Abs. 1 und 2 Tiergesundheitsgesetz (TierGesG) gel-
ten sinngemdfl mit der Maflgabe, dass die Abs. 1 und 2 als
Grundlage fiir die Berechnung der Beihilfe fiir Tierverluste
dienen. Die Amtstierdrztin oder der Amtstierarzt ist die oder
der fiir diese Feststellungen zustdandige Sachverstédndige.
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(2) § 16 Abs. 3 und 4 Satz 1 und 3 TierGesG sind sinngeméf}
anzuwenden.

(3) Die nach §§ 2 — 7 zu gewihrenden Beihilfen diirfen
hochstens 100 v. H. der auszugleichenden Kosten oder im Falle
von Tierverlusten 100 v. H. des gemeinen Wertes betragen.
Sie durfen keine Tierseuchen betreffen, fir deren Bekdmp-
fung das Unionsrecht spezifische Abgaben vorsieht. Beihilfen
dirfen keine Mafinahmen betreffen, deren Kosten nach dem
Unionsrecht von den landwirtschaftlichen Betrieben selbst zu
tragen sind, es sei denn, die Kosten solcher Beihilfemafinah-
men werden in voller Hohe durch Privatabgaben der Erzeuger
ausgeglichen.

(4) Die Beihilfen stehen mit den Voraussetzungen des Teil IT
Kapitel 1 Abschnitt 1.2.1.3 sowie mit Bezug auf § 6 mit Teil II
Kapitel 1 Abschnitt 1.1.1.1 und Abschnitt 1.1.10.2 der Rah-
menregelung der Europédischen Union fiir staatliche Beihilfen
im Agrar- und Forstsektor und in ldandlichen Gebieten 2014 —
2020 (ABIL. C 204 vom 1. 7. 2014 S. 1) im Einklang. Gemaf}
Randnummer 75 Buchstabe f) der Rahmenregelung wird fiir
Beihilfen geméfd Teil II Kapitel 1 Abschnitt 1.2.1.3 kein An-
reizeffekt verlangt bzw. wird von einem Anreizeffekt ausge-
gangen. Soweit die Veroffentlichungsschwellen tiberschritten
werden, werden die Angaben gemafl Randnummer 128 der
Rahmenregelung veroffentlicht.

(5) Geméafl Randnummer 372 der Rahmenregelung wird die
Beihilferegelung binnen drei Jahren, nachdem die durch die
Tierseuche verursachten Kosten oder Verluste entstanden
sind, eingefiihrt. Die nach §§ 2 — 7 zu gewéhrenden Beihilfen
werden binnen vier Jahren nach dem genannten Zeitpunkt
ausgezahlt werden.

§2
Beihilfen bei Auftreten und zur Vorbeugung
bestimmter Tierseuchen

Bei Auftreten der nachfolgend benannten Tierseuchen und
der Erfiilllung der jeweils besonderen Voraussetzungen wer-
den folgende Beihilfen gewahrt:

1. Bovine Virusdiarrhoe/Mucosal Disease (BVD/MD)
(gelistet in OIE unter cattle disease, bovine viral diarrhoea)

1.1 Grundsitzliche Voraussetzungen zur Gewdhrung der
Beihilfe:

— Beitritt zu dem Verfahren zur Bekdmpfung der BVD/MD
tber die Abgabe einer schriftlichen Verpflichtungserkla-
rung gemdfl Anlage 1 bei der zustdndigen Behorde und
Einhaltung der eingegangenen Verpflichtungen

— Vorlage einer tierdrztlichen Bescheinigung tiber die To-
tung des Tieres, Schlachtbescheinigung, Ablieferungsbe-
scheinigung eines Verarbeitungsbetriebes tierischer Neben-
produkte oder Ausdruck des Lebenslaufes des Tieres aus
der HITjer-Datenbank

— amtliche Bestatigung der Verpflichtung und der Einhal-
tung der vorgegebenen Mafinahmen nach Anlage 1

— Vorlage der BVD-Untersuchungsbefunde oder Ausdruck
der BVD-Einzeltierstatus-Abfrage aus der HITier-Daten-
bank

Pauschale Beihilfe:
190,00 Euro/Kalb

1.2 Beihilfen fiir Tierverluste

a) Kalber, die nach einmaligem posi-
tiven Untersuchungsbefund auf
BVD-Virus bis zum 28. Lebenstag
von einer Tierdrztin oder einem
Tierarzt getotet wurden und fur die
eine tierarztliche Bescheinigung
tber die Totung des Tieres vor-
gelegt wurde

b) Ausmerzung direkter Nachkom-  Pauschale Beihilfe:
men persistent infizierter Mutter- 190,00 Euro/
tiere Nachkomme
Voraussetzungen:

— zweimaliger positiver Nach-
weis des BVD-Virus beim
Muttertier im Abstand
von 21 bis 60 Tagen und

— Ausmerzung innerhalb von
7 Tagen von Mutter und
Nachkomme nach dem
zweiten positiven Unter-
suchungsbefund und
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— Vorlage einer tierdrztlichen
Bescheinigung tiber die Tétung
des Tieres oder der Schlacht-
bescheinigung

1.3 (weggefallen)
1.4 sonstige Beihilfen

a) Gewebeprobenentnahme im Rah-

Ubernahme von

men der amtlichen Kennzeichnung Kosten lt. besonderer

sowie Versand der Proben an das
zustdndige Untersuchungslabor

b) Gebiihren/Diagnostika fiir
Gewebeuntersuchungen sowie
fiir Blutuntersuchungen im
Rahmen des amtlichen
Bekdmpfungsprogramms

c) Gebiithren/Diagnostika fir die
Untersuchung von Auktions-
und Ab-Hof-Verkaufstieren im
Rahmen des mit den Rinderzucht-
organisationen in Niedersachsen
abgesprochenen Verfahrens

d) Impfstoffkosten fiir Schutz-
impfungen geméfl Anlage 1 Nr. 7

2. Listeriose der Rinder, Schafe und Ziegen

Entscheidung des
Vorstandes nach § 5

Ubernahme von
Kosten lIt. besonderer
Entscheidung des
Vorstandes nach § 5

Ubernahme von
Kosten lIt. besonderer
Entscheidung des
Vorstandes nach § 5

Ubernahme von
Kosten It. besonderer
Entscheidung des
Vorstandes nach § 5

(gelistet in Anhang II der Verordnung [EU] Nr. 652/2014 unter Lis-

teriose)

2.1 Beihilfe fiir Tierverluste

Voraussetzungen:

— Einhaltung der Anforderungen
derAnlage2

— Verendung oder Totung des Tieres
wegen Listeriose

— Nachweis des Erregers durch
amtliche Institutsuntersuchung

2.2 Beihilfe zu Totungskosten

50 v. H. des gemeinen
Wertes

nachgewiesene
Kosten

3. Infektion mit Mycobacterium avium subspecies paratuberculosis

(MAP)

(gelistet in OIE unter multiple spec. disease, paratuberculosis)

3.1 grundsitzliche Voraussetzungen
zur Gewéhrung der Beihilfe:

— amtliche Bestitigung der Ein-
haltung der vorgegebenen
Bekdampfungsmafinahmen

3.2 Beihilfen fiir Tierverluste
fiir Rinder ab einem Alter von
12 Monaten

Voraussetzungen:

— Nachweis von Antikérpern gegen
MAP oder von MAP in der Milch,
im Blut oder im Kot

— Nachweis der Durchfiihrung
des Niedersachsischen Programms
zur Reduktion der Mycobacterium
avium subspecies paratuber-
culosis (MAP)-Préivalenz geméafy
Anlage3

— Nachweis des Tierverlustes
durch Schlachtbescheinigung,
Ablieferungsbescheinigung eines
Verarbeitungsbetriebes tierischer
Nebenprodukte oder Ausdruck
des Lebenslaufs des Tieres
aus der HITier-Datenbank

3.3 Beihilfen zu Untersuchungen
und Beratungen

a) serologische Untersuchungen
mittels ELISA

b) Erregernachweis in der PCR

100 v. H. des
gemeinen Wertes
unter Anrechnung
der Verwertungs-
erlose

Ubernahme von
Kosten It. besonderer
Entscheidung des
Vorstandes
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c) kulturelle Untersuchung
von Kotproben

d) klinische Untersuchungen,
Probenahme und Beratung

4. Q-Fieber

(gelistet in OIE unter ,multiple species diseases, infections and infe-
stations®, Q fever)

4.1 grundsitzliche Voraussetzungen
zur Gewéhrung der Beihilfe:

— Einhaltung der Anforderungen
nachAnlage4

— Erregernachweis mittels PCR
oder anderen molekularbio-
logischen Verfahren in den
von der Tierseuchenkasse
benannten amtlichen Instituten

— Nachweis der fachgerechten
Immunisierung aller impffahigen
Tiere des Bestandes

4.2 Beihilfen zu Impfungen

Impfstoftkosten fiir Immuni- Ubernahme von

sierungen in infizierten Betrieben Kosten lt. besonderer
Entscheidung des
Vorstands

5. Salmonellose der Rinder
(gelistet im Anhang II der Verordnung [EU] Nr. 652/2014)

5.1 Grundsitzliche Voraussetzung
zur Gewdhrung der Beihilfe:

Die von der zustdndigen Behorde
fiir notwendig erachteten
Mafinahmen zur Bekdmpfung
der Tierseuche wurden
durchgefiihrt.

5.2 Beihilfen fir Tierverluste

a) Verendung/Notschlachtung
von Rindern
Voraussetzung:

Totung wegen Salmonellose

oder Salmonelloseverdachtes
hitte geméfS Salmonellose-Verord-
nung angeordnet werden konnen

100 v. H. des
gemeinen Wertes

100 v. H. des
gemeinen Wertes

b) Verendung von Rindern trotz
Durchfiihrung einer amtlich
angeordneten Behandlung
Voraussetzung:
amtlicher Zerlegungsbefund

c) amtliche Feststellung der Salmo- 50 v. H. des
nellose nach dem Tod des Rindes gemeinen Wertes
Voraussetzung:
seuchenartige Bestandserkrankung

6. Salmonella enteritidis (SE)/Salmonella typhimurium (ST)-Infek-
tionen bei Gallus gallus sowie Puten-Elterntierherden und deren
Aufzuchten

(gelistet im Anhang I der Verordnung [EU] Nr. 652/2014)

6.1 Grundsitzliche Voraussetzungen zur Gewdhrung der
Beihilfe:

Bestandsgrofie:

— Zucht- und Aufzuchtherden: mind. 250 Tiere
— Legehennenbestidnde: mind. 350 Tiere

— Beitritt zum Verfahren zur Bekdmpfung der SE- und
ST-Salmonellen-Infektion durch Abgabe der schriftlichen
Verpflichtungserklarung fiir Legehennenbestiande gemafy
Anlageb5abiszum 1. 9. 2007, fiir Putenbestdnde geméafy
Anlage5bbis zum 2. 3. 2011 sowie vier Wochen
nach Betriebsaufnahme (Tag der Ersteinstallung)
bei der zustdndigen kommunalen Veterindrbehorde
und Einhaltung der eingegangenen Verpflichtung

— amtliche Bestatigung der Teilnahme und Einhaltung
der vorgegebenen Bekdmpfungsmafinahmen

6.2 Beihilfen zur Bekdmpfung von SE- und ST-Infektionen

a) Kosten zur Durchfithrung max. 17,00 Euro/

amtlicher Untersuchungen Untersuchungsansatz
b) Kosten zur Durchfiihrung max. 17,00 Euro/
amtlicher Untersuchungen Untersuchungsansatz

in Briitereien
6.3 Beihilfen fiir Tierverluste

a) Schlachtung/T6tung infolge 50 v. H. des gemeinen
unionsrechtlicher oder bundes- Wertes
rechtlicher Vorgaben von Tieren
in Zucht- oder Aufzuchtbetrieben
(Legehennenlinien) infolge
positiver SE- bzw. ST-Be?unde

b) Schlachtung/Té6tung infolge 50 v. H. des gemeinen
unionsrechtlicher oder bundes- Wertes
rechtlicher Vorgaben von Tieren
in Zuchtbetrieben der Mast-
hdhnchenlinien infolge positiver
SE- bzw. ST-Befunde

¢) Schlachtung/T6tung infolge 50 v. H. des gemeinen
unionsrechtlicher oder bundes- Wertes
rechtlicher Vorgaben von Lege-
hennen infolge positiver SE- bzw.
ST-Befunde (ab 1. 1. 2009)

d) Schlachtung/T6tung infolge
unionsrechtlicher oder bundes-
rechtlicher Vorgaben von Puten-
Elterntierherden und deren
Aufzuchten infolge positiver
SE- bzw. ST-Befunde

6.4 Beihilfe zu Totungskosten
(Transport, Tétungi. e. S.)

50 v. H. des gemeinen
Wertes

50 v. H. der nach-
gewiesenen Kosten

§3
Bekdmpfungsmafinahmen

Die Tierseuchenkasse gewdahrt Beihilfen fiir Falle von Ver-
werfen (Verkalben, Verferkeln und Verlammen)

a) nach rechtlich vorgeschriebenen oder amtlich angeordne-
ten Schutzimpfungen,

b) nach rechtlich vorgeschriebenen oder nach amtlich ange-
ordneten Tuberkulinisierungen,

¢) nach rechtlich vorgeschriebenen oder amtlich angeordne-
ten Probennahmen.

Unabhéngig von den im § 8 dieser Satzung genannten allge-
meinen Voraussetzungen werden Beihilfen fiir Félle von Ver-
werfen nur gewéhrt, wenn

1. das Verwerfen innerhalb von 7 Tagen nach einer der in
Satz 1 Buchst. a bis ¢ genannten Mafinahmen eingetreten
ist,

2. eine nachgewiesene Trachtigkeit von 91 bis 270 Tagen bei
Rindern, 42 bis 111 Tagen bei Schweinen und 30 bis 145
Tagen bei Schafen und Ziegen vorgelegen hat,

3. die Frichte bei der Geburt tot waren oder (bei Schweinen
in der Mehrzahl) innerhalb des Zeitraumes bis zum nor-
malen Ende der Trachtigkeit verendet sind,

4. nach dem Gutachten der Amtstierarztin oder des Amtstier-
arztes das Verwerfen auf eine der vorgenannten Mafinah-
men zuriickzufiihren und durch eine amtliche Untersu-
chung von Frucht oder Nachgeburt eine andere Ursache
als die angeordnete Tierseuchenbekdmpfungsmafinahme
ausgeschlossen worden ist.

Die Hohe der Beihilfe betrdgt 205,00 Euro je Verkalbefall,
128,00 Euro je Fall von Verferkeln und 50,00 Euro je Fall von
Verlammen.

§4
Hirtefille

Aufgrund besonderen Beschlusses des Vorstandes kénnen
Beihilfen in einzelnen Hirtefillen, in denen die Tierseuchen-
kasse zu einer Entschddigung oder Beihilfe sonst nicht ver-
pflichtet wire, aus Griinden der Billigkeit zum Ausgleich von
Schidden und Kosten bei Bekdmpfungsmafinahmen, fir Tier-
verluste durch Tierseuchen oder seuchenartige Erkrankungen
gewdhrt werden. Die Beihilfen werden nur im Rahmen unions-
weiter, nationaler oder regionaler Bekdmpfungsprogramme
oder Verwaltungsvorschriften gewéhrt.
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§5
Vorbeugende Mafinahmen

(1) Fir die in § 13 Abs. 1 Satz 2 AGTierGesG genannten
Tierarten gewéhrt die Tierseuchenkasse Beihilfen fiir den
Fall, dass vorbeugende Mafinahmen gegen einzelne Tierseu-
chen fiir das ganze Land angeordnet werden, die dem einzel-
nen Tierhalter Kosten verursachen. Die jeweiligen Bedingun-
gen und die Hohe der zu tibernehmenden Kosten werden
durch besondere Entscheidung des Vorstandes festgelegt. Die
Beihilfen diirfen keine Ma3nahmen betreffen, deren Kosten
nach dem Unionsrecht von den Tierhalterinnen und Tierhal-
tern selbst zu tragen sind.

(2) Der Vorstand kann entscheiden, dass derartige Kosten
auch dann ganz oder teilweise ibernommen werden, wenn
die Mafinahmen nur fir Teile des Landesgebietes (mindestens
eine Ortschaft i. S. des § 90 Absatz 1 NKomVG) angeordnet
werden. Dies gilt insbesondere fiir Impfungen gegen die Maul-
und Klauenseuche und die Schweinepest sowie fiir angeord-
nete Flachenuntersuchungen bei bestimmten Tierseuchen.
Der Verwaltungsrat ist unverziiglich von der Entscheidung
tiber die Kostentibernahme zu unterrichten. Er entscheidet in
seiner ndchsten Sitzung tiber eine Verldngerung, Anderung
oder Authebung der Kosten. Abs. 1 Satz 3 gilt entsprechend.

(3) In den Féllen der Absitze 1 und 2 fordert die Tierseu-
chenkasse bei den in § 13 Abs. 1 Satz 2 AGTierGesG genann-
ten Tierarten die Héilfte der von ihr iibernommenen Kosten
gemdf § 15 Abs. 3 AGTierGesG vom Land zurtick.

(4) Aufgrund einer besonderen Entscheidung des Vorstan-
des kénnen Beihilfen auch fiir vorbeugende Mafinahmen ge-
gen Tierseuchen oder seuchenartige Erkrankungen bei ande-
ren Tierarten oder fir amtlich empfohlene Bekdampfungsmaf-
nﬁhnzlen bewilligt werden. Abs. 2 Sitze 3 und 4 gilt entspre-
chend.

(5) Die Beihilfen nach Abs. 1, 2, und 4 diirfen keine Tierseu-
chen betreffen, fir die das Unionsrecht spezifische Abgaben
vorsieht.

§6
Kostentiibernahme bei Tierkennzeichnung
zum Zwecke der Identifizierung eines Tieres als Mafinahme
der Tierseuchenvorbeugung und Tierseuchenfritherkennung

(1) Die Tierseuchenkasse ibernimmt 40 v. H. der Kosten der
Ohrmarken zum Zwecke der amtlichen Kennzeichnung von
Rindern, Schweinen, Schafen und Ziegen, die dem Tierhalter
auf Antrag zugeteilt werden, soweit Unionsrecht, Rechtsvor-
schriften des Bundes oder des Landes die Kennzeichnung und
Registrierung vorschreiben und aufgrund einer besonderen
Entscheidung des Vorstandes im Rahmen amtlicher Tierseu-
chenbekdmpfungsmafinahmen. Gleiches gilt fir die Kosten
der Transponder zum Zwecke der amtlichen Kennzeichnung
von Pferden.

(2) Der Antrag ist bei der zustdndigen Behorde nach § 1
Abs. 1 AGTierGesG zu stellen. Im Falle der Aufgabeniibertra-
gung nach § 3 AG TierGesG ist, abweichend von Satz 1, der
Antrag bei der beliehenen Stelle zu stellen.

(3) Ferner tibernimmt die Tierseuchenkasse die Kosten, die
dem einzelnen Tierhalter fiir die Zuteilung der Ohrmarken so-
wie Transponder nebst Beratung und fiir die elektronische
Anzeige von Bestandsverdnderungen nach § 29 ViehVerkV
entstehen. Der Anspruch des Tierhalters nach Satz 1 ist auf
1 500,00 Euro pro Jahr begrenzt.

§7
Reinigung und Desinfektion

(1) Die Tierseuchenkasse gewahrt Beihilfen zu den Kosten
der Reinigung und Desinfektion, die nach Stallrdumungen
aufgrund amtlicher T6tungsanordnungen (§ 15 TierGesG)
fachgerecht ausgefiihrt sowie von der zustindigen Behorde
abgenommen und bescheinigt wurden, fir Pferde, Rinder,
Schweine, Schafe, Ziegen, Legehennen, Masthdhnchen, Puten,
Putenkiiken, Enten, Ganse und Briitereien.

(2) Die Beihilfe errechnet sich durch Multiplikation des Bei-
hilfesatzes von 0,03 Euro/kg mit den in Satz 3 festgelegten
Standardzielgewichten der jeweiligen Tiergruppe und den bei
der Tierseuchenkasse zum Zeitpunkt des Schadens gemelde-
ten Anzahl der Tiere. Bei Briitereien ist die Anzahl der getote-
ten Kitken maf3geblich.

Es gelten folgende Standardzielgewichte fiir:
Pferde 500,00 kg

Rinder bis zu einem Alter von 7 Monaten 250,00 kg
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Rinder tiber 7 Monate bis 2 Jahre 600,00 kg
Rinder tiber 2 Jahre 650,00 kg
Ferkel 25,00 kg
Mastschweine 110,00 kg
Zuchtschweine 250,00 kg
Schafe/Ziegen bis 9 Monate 50,00 kg
Schafe/Ziegen tiber 9 Monate 100,00 kg
Legehennen 2,00 kg
Junghennen 1,40 kg
Masthidhnchen 2,00 kg
Putenhdhne 20,00 kg
Putenhennen 10,00 kg
Putenkiikenaufzucht 1,50 kg
Enten 3,50 kg
Génse 7,00 kg
Kiiken in Briitereien 0,05 kg
Elterntier Huhn-Legetyp 2,00 kg
Elterntier Huhn-Masttyp 3,50 kg
Elterntier Pute 10,00 kg
Elterntier Ente/Gans 5,00 kg.

Der nach Satz 1 berechnete Beihilfebetrag wird zur Ermittlung
der Beihilfe mit dem nachstehenden Faktor fiir die jeweilige
Tierart multipliziert:

Legehennen 8,00
Junghennen 4,29
Masthidhnchen 2,44
Putenhennen 1,77
Putenhdhne 1,61
Putenkiikenaufzucht 6,00
Enten 3,68
Génse 3,68
Elterntier Huhn-Legetyp 15,00
Elterntier Huhn-Masttyp 15,00
Elterntier Pute 6,00
Elterntier Ente/Gans 12,00
Rinder 6,00
Zuchtschweine 2,00.

(3) Die Rechnungen tiber die Durchfithrung der Maf-
nahmen sind dem Beihilfeantrag beizuftigen. Ubersteigt die
nach Abs. 2 berechnete Beihilfe die tatsdchlich angefallenen
und nachgewiesenen Kosten, so wird eine Beihilfe in Hohe
der tatsdchlichen Kosten gewihrt. Die Mindestbeihilfe betragt
1 000,00 Euro; liegen die tatsdchlich angefallenen und nach-
gewiesenen Kosten unter 1 000,00 Euro, so wird eine Beihilfe
in Hohe der tatsdchlichen Kosten gewdhrt.

§8
Voraussetzung fiir die Beihilfegewdhrung

(1) Voraussetzung fir die Gewdhrung von Beihilfen nach
§§ 2 bis 7 ist, dass

1. das betroffene Tier sich zur Zeit des Todes, der Bekdmp-
fungsmafinahme bzw. zum Zeitpunkt der Krankheitsfest-
stellung in Niedersachsen befand,

2. der Beihilfeantrag innerhalb von zwolf Monaten nach Ein-
tritt des Schadensfalles bei der zustindigen Behorde oder
bei der Tierseuchenkasse vorgelegt wird,

3. im Falle von erbrachten Dienstleistungen durch einen Be-
auftragten die Forderung auf Auszahlung der Beihilfe an
diesen abgetreten und die Abtretung auf dem Antrag auf
Beihilfe angezeigt wurde.

(2) Die Leistungsausschliisse bzw. Leistungsminderungen
nach den §§ 17 bis 19 sowie 22 Absatz 3 des TierGesG gelten
sinngemaf.

(3) Besteht aufgrund dieser Satzung ein Anspruch auf Er-
stattung der tatsdchlich entstandenen Kosten, so wird die Bei-
hilfe nur in Hohe des Nettorechnungsbetrages gewéhrt, wenn
die Tierhalterin oder der Tierhalter vorsteuerabzugsberechtigt
ist.

(4) Bestehen aufgrund dieser Satzung fiir dasselbe Tier
mehrere Anspriiche auf Leistungen der Tierseuchenkasse, so
wird die Beihilfe mit dem hochsten Betrag ausgezahlt. Die tib-
rigen Anspriiche entfallen. Zusétzlich zu einer Entschadigung
nach dem Tiergesundheitsgesetz diirfen Beihilfen nicht ge-
wiahrt werden.
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(5) Entstehen fiir einen Bestand aufgrund dieser Satzung in-
nerhalb eines Zeitraumes von 36 Monaten nach Entstehen ei-
nes Beihilfeanspruches mehrfach Anspriiche auf Zahlung von
Beihilfen fiir Tierverluste fiir mehr als 20 v. H. des durch-
schnittlich bei den letzten drei Beitragserhebungen zugrunde
gelegten Bestandes der jeweiligen Tierart wegen des wieder-
holten Auftretens derselben Tierseuche oder wegen des Auf-
tretens verschiedener beihilfefdhiger Tierseuchen innerhalb
des genannten Zeitraumes, so kann der Vorstand die Beihilfen
fir den zweiten Schadensfall und eventuelle folgende Scha-
densfille ganz oder teilweise versagen oder von der vorheri-
gen Erfillung bestimmter Auflagen abhéngig machen.

(6) Tierhalter, deren Unternehmen sich in Schwierigkeiten
gemafl Randnummer 35 Ziffer 15 der Rahmenregelung der
Européischen Union fiir staatliche Beihilfen im Agrar- und
Forstsektor und in ldndlichen Gebieten 2014—2020 (ABI. C 204
vom 1. 7. 2014 S. 1) befinden, sind von einer Beihilfegewéh-
rung ausgeschlossen. Hiervon nicht betroffen sind allerdings
die Gewahrung von Ausgleichsbeihilfen, wenn die finanziellen
Schwierigkeiten eines Unternehmens durch die relevante
Tierseuche verursacht wurden sowie die Férderung von Til-
gungsmafinahmen gem. Randnummer 374 der Rahmenregelung.

§9
Empfinger der Beihilfe

(1) Beihilfen fiir Tierverluste werden, sofern ein anderer Be-
rechtigter nicht bekannt ist, an denjenigen ausgezahlt, in des-
sen Gewahrsam oder Obhut sich das Tier zur Zeit des Todes
oder der Anordnung der behérdlichen Mafinahmen befunden
hat. Werden die Beihilfen Unternehmen gewdéhrt, dann nur
an solche Unternehmen, die in der landwirtschaftlichen Pri-
marproduktion tétig sind. Von der Forderung ausgeschlossen
sind Unternehmen, die einer Riickforderungsanordnung auf-
grund eines fritheren Beschlusses der EU-Kommission zur
Feststellung der Rechtswidrigkeit und Unvereinbarkeit einer
Beihilfe mit dem Binnenmarkt nicht Folge geleistet haben.

(2) Beihilfen, die in Form von Sachleistungen gewéahrt wer-
den, erhilt, sofern ein anderer Berechtigter nicht bekannt ist,
derjenige, in dessen Bestand die vorbeugende Mafinahme
durchzufiihren ist.

(3) Mit der Zahlung ist jeder Anspruch einer Dritten oder ei-
nes Dritten erloschen.

(4) § 21 Absitze 3 und 4 TierGesG gelten sinngemaf.

§10
Riickzahlungsverpflichtung

Bei Verstoflen gegen die Vorschriften eines gesetzlichen
oder freiwilligen amtlichen Bekdmpfungsverfahrens oder bei
Austritt aus einem Verfahren vor Ablauf von 3 beziehungs-
weise 5 Jahren nach dem Beitritt ist der Beihilfeberechtigte
verpflichtet, die aufgrund von § 5 Abs. 1bis 4 gewihrten Leis-
tungen unverziiglich zurtickzuzahlen.

§11
Inkrafttreten; Auflerkrafttreten
(1) Die Satzung tritt am 1. 7. 2016 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung tiber die Gewihrung von
Beihilfen vom 27. 10. 2010 i. d. F. der Bek. d. ML vom 18. 1.
2011 (Nds. MBL. S. 115), zuletzt gedndert durch Satzung vom
25.10. 2011 i. d. F. der Bek. d. ML vom 10. 7. 2012 (Nds. MBL.
S. 569) aufder Kraft.

Hannover, den 13. 4. 2016

Der Vorsitzende des Verwaltungsrates
der Niedersichsischen Tierseuchenkasse

Anlage 1
zu § 2 Nr. 1.1

Verpflichtungserklarung BVD/MD

Betrieb / Name, Vorname:
Strafle:

PLZ, Ort:

Telefon-Nr.:
Betriebs-Registrier-Nr.:

An die zustdndige kommunale
Veterindrbehorde:

Neben den Vorgaben der Verordnung zum Schutz der Rinder
vor einer Infektion mit dem Bovinen Virusdiarrhoe-Virus (BVDV-
Verordnung) in der Fassung der Bekanntmachung vom 4. 10.
2010 (BGBL. I S. 1320, 1498) in der jeweils giiltigen Fassung
verpflichte ich mich, dartiber hinaus folgende Mafinahmen
zur BVD- Bekdmpfung durchzufithren:

1. Erstuntersuchung aller Rinder des Bestandes ab dem
61. Lebenstag auf das BVD-Virus mittels Blutprobe. Rin-
der, die bereits anerkannt BVD-unverdédchtig sind, miissen
nicht erneut untersucht werden.

2. Nachuntersuchung auf das BVD-Virus

Tiere, die bei der Erstuntersuchung ab dem 61. Lebenstag
positiv auf BVD-Virus getestet wurden, miissen im Ab-
stand von 21 bis ldngstens 60 Tagen nach der ersten Unter-
suchung ein zweites Mal untersucht werden.

3. Ausmerzung der zweimal BVD-Virus positiven Tiere in-
nerhalb von 7 Tagen nach dem zweiten Untersuchungsbe-
fund.

4. Ausmerzung bis zum 28. Lebenstag der BVD-Virus positi-
ven Kilber bereits nach dem ersten Untersuchungsbefund.

5. Die Muttertiere von BVD-Virus positiven Kélbern miissen
nachuntersucht werden, sofern fiir sie noch kein Untersu-
chungsergebnis auf BVD-Virus vorliegt.

6. Bei allen erforderlichen Blutprobeentnahmen ist der ma-
schinenlesbare HITier-Untersuchungsantrag zu verwenden.

7. Sofern bei den Untersuchungen persistent infizierte Tiere
festgestellt werden, wird eine Grundimmunisierung der
weiblichen Nachzuchttiere empfohlen. Die Grundimmu-
nisierung sollte dabei spétestens 6 Wochen vor dem ersten
Belegen abgeschlossen sein.

Sofern bei den Untersuchungen keine persistent virdmi-
schen Tiere festgestellt werden, kann nach Absprache mit
der/dem bestandsbetreuenden Tierérztin/Tierarzt und der
zustdndigen kommunalen Veterindrbehoérde auf eine Imp-
fung der weiblichen Nachzuchttiere verzichtet werden.

8. Erstellung eines Biosicherheitskonzepts nach dem Nieder-
sidchsischen Leitfaden tiber Biosicherheitsmalinahmen in
Rinder haltenden Betrieben fiir meinen Bestand.

Mir ist bekannt, dass

— 1ich die Kosten fiir Blutproben-Entnahmen sowie fiir die
moglicherweise notwendige Durchfithrung von Imp-
fungen selbst zu tragen habe,

— die Niedersdchsische Tierseuchenkasse die von ihr fiir
die BVD- Bekdmpfung in meinem Bestand erbrachten
Leistungen bei einem durch mich oder einen von mir
beauftragten Dritten zu verantwortenden Verstof ge-
gen die eingegangenen Verpflichtungen zuriickfordern

kann.
(@5 TR B =1 1 o AT
Unterschrift
Anlage 2
zu § 2Nr. 2.1

Listeriose der Rinder, Schafe und Ziegen — Beihilfe fiir Tierverluste
Zur Bekdmpfung der Listeriose sind folgende Mafinahmen
zu ergreifen:

— Weisen klinische Symptome auf das Vorliegen einer Liste-
riose hin und ist eine entsprechende Behandlung nicht er-
folgreich, ist eine postmortale Diagnostik auf Listeriose
durchzufiihren.

— Bei vermehrtem Auftreten von Listeriose im Bestand ist
eine epidemiologische Abklarung der Infektionsquelle durch-
zufiithren.

Anlage 3
zu § 2 Nr. 3.2
Niedersiachsisches Programm zur Reduktion

der Mycobacterium avium sub-species paratuberculosis
(MAP)-Privalenz in betroffenen Bestinden

1. Zielsetzung

Ziel des Niedersdchsischen Programms zur Reduktion der
MAP-Priavalenz in betroffenen Bestdnden ist die Forderung
der Tiergesundheit und Wirtschaftlichkeit der niederséchsi-
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schen Rinderhaltungen. Dabei sollen eine Weiterverbreitung
von MAP in andere Betriebe geghemmt und die wirtschaftli-
chen Schédden in den infizierten Betrieben deutlich reduziert
werden.

2. Maflnahmen

Zur Erreichung des Ziels sind folgende Mafinahmen zu er-
greifen:

a) Untersuchungen

Mindestens einmal pro Jahr werden Sammelmilchproben
bzw. Blutproben von Zuchttieren tiber 24 Monate serolo-
gisch auf MAP untersucht. In Bestdnden, in denen dabei
ein nicht-negatives Ergebnis in einer Sammelmilchprobe
festgestellt wurde, miissen die Einzelgemelke oder Einzel-
blutproben aller nicht bereits bekannten positiven Tiere
alter als 2 Jahre serologisch untersucht werden.

b) Durchfiihrung von Hygienemafnahmen in betroffenen Be-
stdnden

Da die Verhinderung der Infektion junger Tiere im Bestand
ein mafigebliches Instrument zur Pravalenzsenkung ist, ist
die Durchfiihrung entsprechender Hygienemaf3nahmen
unumgiénglich. Es ist ein betriebsspezifisches Biosicher-
heitskonzept unter Berticksichtigung des Niedersdchsischen
Leitfadens zur Biosicherheit in Rinder haltenden Betrieben
einschlieflich der Paratuberkulose-Anlage zu erarbeiten.
Der TSK ist eine schriftliche Bestitigung des Tierhalters
und des betreuenden Tierarztes vorzulegen, dass das be-
triebsspezifische Biosicherheitskonzept die wesentlichen
Anforderungen des Leitfadens erfiillt.

c) Entfernung positiver Tiere

Tiere, die serologisch positiv reagieren, scheiden MAP mit
einer hohen Wahrscheinlichkeit aus. Sie miissen mit einer
roten Ohrmarke gekennzeichnet werden, diirfen nicht be-
legt werden und miissen den Betrieb schnellstméglich,
spatestens 18 Monate nach Feststellung der Infektion, ver-
lassen. Die Tiere diirfen dann nicht im letzten Drittel der
Tréchtigkeit sein. Kélber, bei denen die erforderlichen Hy-
gienemafinahmen im Rahmen der Geburt nicht durchge-
fihrt werden konnten, sollen ausschliefilich zur Mast
verwendet werden

d) Erstellung eines betriebsspezifischen MAP-Pravalenz-Re-
duktionsplans und Kontrolle des Erfolgs der Mafinahmen

Im infizierten Betrieb ist von der Tierhalterin oder vom
Tierhalter gemeinsam mit der Hoftierdrztin oder dem Hof-
tierarzt ein betriebsspezifischer MAP-Prdvalenz-Redukti-
onsplan schriftlich zu erstellen, der folgende Punkte um-
fasst:

— Ist-Beschreibung

— Prédvalenzerfassung fiir alle untersuchungsfihigen
Tiere anhand der individuellen Untersuchungser-
gebnisse

— Beurteilung der Situation der Biosicherheit anhand
des Niedersidchsischen Leitfadens tiber Biosicher-
heitsmafinahmen in Rinder haltenden Betrieben

— Zielfestlegung fiir die Reduktion
— Festlegung der Maflnahmen
— weitere Untersuchungen
— individuelle Blutuntersuchungen

— Umgebungsproben (Sockentupfer-Proben) um den
Durchseuchungsgrad festzustellen

— Biosicherheit — Anlage MAP des Niederséchsi-
schen Leitfadens tiber Biosicherheitsmafinahmen in
Rinder haltenden Betrieben

— Kléarung, welche hygienischen Mafinahmen kurz-
fristig zu verbessern sind.

— Kléarung, welche hygienischen Mafinahmen lang-
fristig zu verbessern sind.

— Entfernung positiver Tiere
— Bestandsergdnzung
— Mafinahmen um Einschleppung zu verringern

— Serologische Untersuchung von Zuchttieren, die dl-
ter als 24 Monate sind, auf MAP vor dem Ankauf

— Umsetzung der Mafinahmen

— Kldrung, was mit den positiven Tieren geschieht
und ob besondere hygienischen Mafinahmen erfor-
derlich sind

— Klérung hinsichtlich der Entfernung aus der Herde
zur schnellen Pravalenzreduktion
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— Festlegung von Mafinahmen zur Nachbesserung bei
Mingeln in der Biosicherheit in angemessenem
zeitlichen Rahmen

— Evaluation und ggf. Korrektur mit den Messgrofien

— Grad der Umsetzung der Maflnahmen zur Erho-
hung der Biosicherheit an Hand der Checkliste

— Untersuchung mittels Sockentupfer zwecks Uber-
prifung der Durchseuchung der Umgebung

— langfristig Wiederholung der Serologie (siehe Nr. 2 a).

Der MAP-Privalenz-Reduktionsplan ist auf Veranlassung
der Tierhalterin oder des Tierhalters zu Beginn der Mafinah-
men zu erstellen, jahrlich zu berprifen und der Tierseu-
chenkasse vorzulegen.

Anlage 4
zu § 2 Nr. 4.1

Q-Fieber
Zur Bekdmpfung des Q-Fiebers sind folgende Mafinahmen
zu ergreifen:

1. Untersuchung

Lassen klinische Symptome in Rinder-, Schaf- oder Zie-
genbestdnden den Ausbruch von Q-Fieber befiirchten, so
ist eine Untersuchung auf Coxiella burnetii mittels PCR in
einem von der Tierseuchenkasse benannten Institut durch-
zufiihren.

2. Impfung

Ist der Nachweis von Coxiella burnetii erfolgt, sind alle
impffdhigen Tiere des Bestandes einer Grundimmunisie-
rung zu unterziehen.

3. Nachuntersuchung

Es wird empfohlen, drei Monate nach der Grundimmuni-
sierung durch Einzeltieruntersuchungen mittels PCR den
Impferfolg zu kontrollieren und weiterhin positive Tiere
(chronisch infizierte Tiere) zu toten.

4. Fragebogen

Zur Weiterentwicklung des Programms und zur Gewin-
nung neuer Erkenntnisse tiber die Erkrankung ist die Erhe-
bung von Daten aus den betroffenen Betrieben erforder-
lich. Daher ist von den Tierhalterinnen und Tierhaltern in
Zusammenarbeit mit den Hoftierdrztinnen und Hoftierérz-
ten ein von der Tierseuchenkasse vorgegebener Fragebo-
gen auszufiillen und der Tierseuchenkasse zur Verfiigung
zu stellen.

Dieser Fragebogen enthélt Angaben zu folgenden Punkten:
— Allgemeine Angaben zur Betriebsstruktur

— Leistungsdaten des Betriebes bezogen auf die letzten
12 Monate

— Klinische Symptomatik der Tiere in Bezug auf Q-Fieber
vor der Impfung

— Freiwillige Angaben zur klinischen Symptomatik der
Tierhalterin oder des Tierhalters in Bezug auf Q-Fieber

— Angaben zur Verdnderung der klinischen Symptoma-
tik der Tiere, insbesondere auch nach der Impfung.

Anlage 5a
zu § 2 Nr. 6.1

Verpflichtungserkldrung Salmonellen Hennen
zu dem Verfahren zur Bekimpfung der Salmonella enteritidis (SE)
und Salmonella typhimurium (ST) Infektion
in Legehennenbestinden sowie deren Zucht- und Aufzuchtbestinden
ab einer Grofle von 250 Zucht- oder Aufzuchttieren
oder 350 Legehennen

Ich schliefle mich dem Verfahren an und verpflichte mich,
auf der Basis des Leitfadens ,,Salmonellenbekdmpfung bei Le-
gehennen” des Zentralverbandes der Deutschen Gefliigelwirt-
schaft e. V. zusammen mit der/dem den Bestand betreuenden
Tierdrztin/Tierarzt unverziiglich jedoch spétestens zwei Mo-
nate nach Beitritt zum Verfahren einen bestandsspezifischen
Impf- und Hygieneplan zu erstellen und durchzufiihren.

Dabei werden in jedem Fall die nachfolgend unter Ziff. I
und II enthaltenen Vorgaben zur Impfung und Hygiene beach-
tet und durchgefiihrt.

Eine Durchschrift des Impf- und Hygieneplans wird der zu-

stdndigen kommunalen Veterindrbehorde unverziglich tber-
sandt.
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Die Einhaltung des Impf- und Hygieneplanes wird von der/
dem den Bestand betreuenden Tierdrztin/Tierarzt vor jeder
Neueinstallung, jedoch im Abstand von nicht mehr als sechs
Monaten unter Erstellung eines Protokolls tiberpriift.

Die Impfung wird von der/dem den Bestand betreuenden
Tierdrztin/Tierarzt dokumentiert; die Abgabe von Tieren an
Legehennenbestidnde erfolgt unter Beifiigung einer tierarztli-
chen Impfbescheinigung.

Bei kurzfristigem Einstallungsbedarf werde ich noch vor Er-
stellung des Impf- und Hygieneplanes nur nach Ziff. I geimpfte
Tiere in den Legehennenbestand einstellen und die Hygiene-
mafinahmen beachten.

Der Impf- und Hygieneplan, die Priifprotokolle, die Impfbe-
scheinigungen, Untersuchungsergebnisse und sonstigen Un-
terlagen werden drei Jahre aufbewahrt und der zustdandigen
Veterindrbehorde oder der Tierseuchenkasse Niedersachsen
auf Anforderung vorgelegt.

Mir ist bekannt, dass bei Nichtbeachtung der mit der Ver-
pflichtung verbundenen Bedingungen und Auflagen von der
Tierseuchenkasse tibernommene Kosten zurtickgefordert wer-
den konnen.

Ziffbl Impfprogramm fiir Junghennen- und Legehennen haltende Be-
triebe

Das Impfprogramm der Junghennen ist nach Ricksprache
mit der/dem betreuenden Tierarztin/Tierarzt durchzufithren.
Der aufnehmende Betrieb hat sich die Impfungen der Jung-
hennen vom Aufzuchtbetrieb bescheinigen zu lassen.

1. Elterntieraufzucht Legehennenbereich
— Je nach Angaben des Herstellers 2—3 x SE als Lebend-
impfstoff tiber das Trinkwasser.

— 2 x SE als Totimpfstoff per Injektion im Abstand von 4—6
Wochen

2. Routine-Prophylaxe fiir Legehennen

— Je nach Angaben des Herstellers 2—3 x SE als Lebendvak-
zine tiber das Trinkwasser.
Diese Voraussetzung gilt sowohl fur die Kéfig- als auch fir
die Boden- Freiland- und Volierenaufzucht. Es ist zu pri-
fen, ob das Erfordernis einer zusétzlichen Impfung mit SE-
Totimpfstoff per Injektion bei der Einstallung in den Lege-
betrieb besteht.

3. Legehennen bei positivem SE-Befund im vorherigen Durchgang
— Je nach Angaben des Herstellers 2—3 x SE als Lebendvak-
zine Uber das Trinkwasser.

— Zusitzlich: 1 x SE als Totvakzine per Injektion 4 Wochen
vor der Umstallung in den Legebetrieb

4. Legehennen bei positivem ST-Befund im vorherigen Durchgang

— Je nach Angaben des Herstellers 2—3 x SE und 3 x ST als
Lebendvakzine gleichzeitig tiber das Trinkwasser.

— Zusitzlich: 1 x SE und ST Totimpfstoff bzw. SE/ST Kombi-
Totvakzine per Injektion 4 Wochen vor der Umstallung in
den Legebetrieb

5. Legehennen bei ,,multiple-age-Haltung" in einem Stall

— Je nach Angaben des Herstellers 2—3 x SE als Lebendvak-
zine tiber das Trinkwasser.

— Zusitzlich: 1 x SE und ST Totimpfstoff bzw. SE/ST als
Kombi-Totvakzine per Injektion 4 Wochen vor der Umstal-
lung in den Legebetrieb

6. Haltung von Legehennen in Stillen, die iiber Kot-, Futter- oder Eier-
béinder miteinander verbunden sind
— Je nach Angaben des Herstellers 2—3 x SE als Lebendvak-
zine Uber das Trinkwasser.

— Zusitzlich: 1 x SE-Totvakzine per Injektion bei der Um-
stallung in den Legebetrieb

7. Legehennen in der Legepause

— Zusitzlich: 1 x SE-Lebendvakzine tiber das Trinkwasser
im Legebetrieb.

Die Auflagen fiir die Inaktivat-Impfung unter Nr. 5 und 6 sind
nur solange anzuwenden, bis der Betrieb auf das Rein-Raus-
Verfahren (all in-all out) bzw. auf eine raumlich und liftungs-
technisch getrennte Haltung von Legehennen umgestellt hat.

Ziff. II Hygienemafinahmen

Es sind die allgemein erforderlichen Hygienemafinahmen
durchzufithren. Daneben gilt insbesondere:

— Untersuchungen auf S.E. und S.T. in Zucht- und Auf-
zuchtbetrieben sind unverziiglich und in Legehennenbe-
trieben sind spéatestens ab dem 01.02.2008 durchzufiihren.

— Zu jeder Charge angelieferten Futtermittels miissen Unter-
suchungsergebnisse auf Salmonellen vorliegen. Zu diesem
Zweck konnen Untersuchungsergebnisse der im Futter-
mittelbetrieb vorgeschriebenen Untersuchung im Rahmen
des betriebseigenen HACCP-Konzeptes nach Futtermittel-
hygieneverordnung Verwendung finden.

— Stille/Haltungseinrichtungen und die dazugehorigen Ne-
bengebdude miissen sich in einem guten baulichen Zu-
stand befinden, so dass eine wirksame Reinigung und Des-
infektion moglich ist.

— Erforderlich ist die feuchte Reinigung und Desinfektion
der Stille bzw. Haltungseinrichtungen nach jedem Durch-
gang bzw. vor jeder Neueinstallung, die Uberpriifung der
Wirksamkeit der Desinfektionsmafinahmen mittels Ab-
klatsch- und Tupferproben auf Salmonellen, die Dokumen-
tation der Reinigung und Desinfektion mittels Stallkarte,
die Dokumentation des Untersuchungsergebnisses und
des Reinigungs- und Desinfektionsplans.

— Die Reinigung und Desinfektion von Transportfahrzeugen
ist vor Benutzung zu tiberpriifen und zu dokumentieren.

— Betriebsfremde Personen durfen nur in entsprechender
Schutzkleidung und nur dann Zugang zu den Stillen und
Haltungseinrichtungen erhalten, wenn dies unbedingt er-
forderlich ist. Uber das Betreten durch betriebsfremde Per-
sonen ist Buch zu fiithren (Besucherbuch).

— Jeder Betrieb/jede Betriebsabteilung muss eine Hygiene-
schleuse ausweisen, an Stall- eingéngen/-ausgingen miis-
sen Desinfektionsmatten vorhanden sein.

— Es ist die Verwendung von stallspezifischer Schutzklei-
dung fiir jeden Betrieb und jeder Betriebsabteilung vorzu-
sehen, mindestens sind jedoch fiir jeden Stall stallspezi-
fische Stiefel fiir die betreuenden Personen vorzusehen.

— Es sind regelméflige Schadnager-/Ungeziefer- und Parasi-
tenbekdmpfungsmaflinahmen durchzufithren. Die Wirk-
samkeit der MafBnahmen ist zu tberpriifen. Die Durch-
fithrung als auch die Uberprifung sind zu dokumentieren.

Anschrift des Betriebes:

Betriebsregistriernummer: ..........ccoceevvenieenieniieneene e

Betriebsart: Aufzuchtbetrieb []
Elterntierbetrieb []

Ort und Datum: .....cocvveeeeeeeiiiiieee e eeearrre e

Name und Unterschrift der verantwortlichen Person

Anlage 5b
zu § 2 Nr. 6.1

Verpflichtungserklirung Salmonellen Puten
zu dem Verfahren zur Bekdmpfung der Salmonella Spp. Infektionen
in Puten-Elternbestinden sowie deren Aufzuchtbestinden
ab einer Grofie von 250 Aufzucht- und Elterntieren.

Ich schlieffe mich dem Verfahren an und verpflichte mich,
auf der Basis des Leitfadens ,,Salmonellenbekdmpfung in der
Hahnchen- und Putenhaltung” des Zentralverbandes der
Deutschen Geflugelwirtschaft e. V. zusammen mit der/dem
den Bestand betreuenden Tierdrztin/Tierarzt unverziiglich, je-
doch spitestens zwei Monate nach Beitritt zum Verfahren, einen
bestandsspezifischen Hygieneplan zu erstellen und durchzu-
fihren.

Dabei werden die nachfolgend enthaltenen Vorgaben zur
Hygiene beachtet und durchgefiihrt.

Eine Durchschrift des Hygieneplans wird der zustidndigen
kommunalen Veterindrbehorde unverziiglich tibersandt.
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Die Einhaltung des Hygieneplanes wird von der/dem den
Bestand betreuenden Tierdrztin/Tierarzt vor jeder Neueinstal-
lung, jedoch im Abstand von nicht mehr als sechs Monaten,
unter Erstellung eines Protokolls iiberpriift.

Bei kurzfristigem Einstallungsbedarf werde ich noch vor Er-
stellung des Hygieneplans die Hygienemafinahmen beachten.

Der Hygieneplan, die Prifprotokolle, Untersuchungsergeb-
nisse und sonstigen Unterlagen werden drei Jahre aufbewahrt
und der zustdndigen Veterindrbehorde oder der Tierseuchen-
kasse Niedersachsen auf Anforderung vorgelegt.

Mir ist bekannt, dass bei Nichtbeachtung der mit der Ver-
pflichtung verbundenen Bedingungen und Auflagen von der
Tierseuchenkasse tibernommene Kosten zurtickgefordert wer-
den kénnen.

Hygienemafinahmen

Es sind die allgemein erforderlichen Hygienemafinahmen
durchzufiihren. Daneben gilt insbesondere:

— Untersuchungen auf Salmonella Spp. in Zucht- und Auf-
zuchtbetrieben sind unverziiglich, spétestens ab dem 1. 1.
2010 durchzufthren.

— Betriebsfremden Personen mit moglichem direktem Kon-
takt zu externen Keimreservoiren (Besuch einer externen
Tierhaltung) wie z. B. Besucher, Dienstleister, Laborperso-
nal etc. wird eine Wartezeit von 72 Stunden auferlegt. Das
Duschen und der Kleidungswechsel beim Betreten des
Produktionsbereiches ist Pflicht. Im Einzelnen bedeutet
das:

— Ablegen der Ober- und Unterbekleidung und der Schuhe,
— Duschen einschl. der Haar,

— bereichseigene Unter-, Oberbekleidung und Stiefel,

— Kopfbedeckung,

— Héndedesinfektion.

— Fir Mitarbeiter gelten die Bedingungen aus der als
Anlage beiliegenden personlichen Erklarung.

— Jeder Betrieb und jede Betriebsabteilung muss eine Hygie-
neschleuse aufweisen. An Stalleingidngen und Stallausgin-
gen miissen Desinfektionsmatten vorhanden sein. Bei Be-
treten des Stallinneren werden ein Schuhwechsel und
eine Handdesinfektion durchgefiihrt.

— Produktionsbereichseigene Technik muss vor einem Ver-
bringen in einen anderen Stall gesdubert und desinfiziert
werden.

— Alle Anlieferungen mit Fahrzeugen (z. B. Fliissiggasfahr-
zeuge, Futterfahrzeuge etc.) erhalten bei Befahren des Be-
triebsgeldndes eine Reifendesinfektion. Die Fahrzeuge ha-
ben mindestens 48 Stunden vorher keine anderen Tierhal-
tungsanlagen, aufler Puten-Elterntierfarmen, angefahren.
Es ist darauf zu achten, dass die Bereiche vor den Stalltii-
ren und -toren befestigt sind und gereinigt werden kon-
nen.

— Kadaverfahrzeuge externer Entsorger diirfen die Betriebe
nicht anfahren. Es ist fiir eine Lagerung und Abholung von
Kadavern abseits der Betriebe zu sorgen.

— Der Einsatz von Einstreumaschinen ist untersagt.

— Das Einstreumaterial wird in Gebduden gelagert, die ge-
schiitzt sind vor Nésse und Wildvogeln. Die Lagerung er-
folgt auf befestigtem Untergrund (z. B. Pflasterung, Beton,
etc.).

— Alle Bewegungen von Technik, Fahrzeugen und Personen
(auer das Stammpersonal des betroffenen Produktionsbe-
reiches) missen in Besucher- und Fahrzeugbiichern doku-
mentiert werden.

— Zu jeder Charge angelieferten Futtermittels miissen Unter-
suchungsergebnisse auf Salmonellen vorliegen. Zu diesem
Zweck konnen Untersuchungsergebnisse der im Futter-
mittelbetrieb vorgeschriebenen Untersuchung im Rahmen
des betriebseigenen HACCP-Konzeptes nach Futtermittel-
hygieneverordnung Verwendung finden.

— Stalle/Haltungseinrichtungen und die dazugehorigen Ne-
bengebdude missen sich in einem guten baulichen Zu-
stand befinden, so dass eine wirksame Reinigung und Des-
infektion moglich ist.

— Nach jedem Durchgang wird der Gefliigelmist und ggf.
restliches Einstreumaterial aus den Stéllen vollstandig ent-
fernt und auf direktem Weg aus dem Betrieb abgefahren.

— Erforderlich ist eine feuchte Reinigung und Desinfektion
der Stille bzw. Haltungseinrichtungen nach jedem Durch-
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gang bzw. vor jeder Neueinstallung, die Uberpriifung der
Wirksamkeit der Desinfektionsmafinahmen mittels Ab-
klatsch- und Tupferproben auf Salmonellen, die Dokumen-
tation der Reinigung und Desinfektion mittels Stallkarte,
des Untersuchungsergebnisses und des Reinigungs- und
Desinfektionsplans.

— Es sind regelméflige Schadnager-/Ungeziefer- und Parasi-
tenbekdmpfungsmafinahmen durchzufithren. Die Wirksam-
keit der Maflnahmen ist zu tiberpriifen. Die Durchfithrung
als auch die Uberpriifung sind zu dokumentieren.

Anschrift des Betriebes:

Betriebsregistriernummer: ..........ccccovererieneenineeieneene e

Betriebsart: Aufzuchtbetrieb []
Elterntierbetrieb []

Ort und Datim: .....oeeecvieeiiie e e ere e eseree e seree e

Name und Unterschrift der verantwortlichen Person

Name, Vorname
Strafle
PLZ, Ort

Personliche Erklirung zu den hygienischen Anforderungen
im Betrieb < < Name > >

Als Mitarbeiter/in des Betriebes < < Name > > ist mir be-
wusst, dass ich den Kontakt zu allen Gefliigelarten (inkl. Zier-
vogel, Zugvogel etc.), Schweinen, Rindern, Kaninchen und
Schafen sowie deren Exkrementen auflerhalb der beruflichen
Erfordernisse im Betrieb < < Name > > ausschlieffen muss,
um die Gesundheit der Tierbestidnde nicht zu gefdhrden.

Als Mitarbeiter/in des Betriebes < < Name > > ist es mir
nicht erlaubt, in meinem Wohnbereich (Grundstiick) Ziervo-
gel, Federvieh, Schweine, Rindvieh, Kaninchen oder Schafe
selbst zu halten oder zu dulden, dass Ziervogel, Federvieh,
gchweine, Rindvieh, Kaninchen oder Schafe gehalten wer-

en.

Dieses trifft ebenfalls fiir Personen zu, die mit mir in einer
héduslichen Gemeinschaft leben. Diese Personen, die mit mir
in einer hduslichen Gemeinschaft leben, miissen die o. g. Be-
stimmungen akzeptieren.

Ferner ist es mit untersagt, auBerhalb der betrieblichen Er-
fordernisse Ziervogel-, Federvieh-, Schweine-, Rinder-, Kanin-
chen- oder Schafbestdnde zu betreten oder zu betreuen.

Ich bin verpflichtet, die Geschiftsleitung zu informieren,
wenn auf dem Grundstiick, auf dem ich lebe, Zierviogel, Fe-
dervieh, Schweine, Rinder, Kaninchen oder Schafe gehalten
werden.

Fiir den Fall, dass ich aus irgendwelchen Griinden Kontakt
zu Ziervogeln, Federvieh, Schweinen, Rinder, Kaninchen
oder Schafen oder deren Exkrementen habe, werde ich mei-
nen Vorgesetzten unverziiglich davon unterrichten.

In diesem Fall ist das weitere Vorgehen mit meinem Vorge-
setzten abzustimmen. Anweisungen, die aufgrund besonderer
Vorkommnisse zur Einhaltung der Hygiene getroffen werden,
sind unbedingt einzuhalten und gelten bis zur Authebung
durch den Vorgesetzten.

Fir den Fall der Teilnahme an einer Jagd habe ich folgende
Hygienemafinahmen zu beachten: Wenn die Jagd auf Wasser-
gefliigel, Fasane oder Schwarzwild ausgetiibt worden ist, habe
ich eine Karenzzeit von 72 Stunden einzuhalten. D. h., ich
darf erst nach diesem Zeitpunkt wieder die Stéille betreten.

Auflerdem verpflichte ich mich in den Bereichen des Be-
triebes, in denen ich titig bin, die jeweils geltende Hygiene-
verordnung einzuhalten.

Beziiglich der o. g. Vorgaben gibt es bei mir keine Abwei-
chungen und ich akzeptiere diese.

Ort, Datum ......coovvvvveeeeieiiiiiiinnnnns

Unterschrift
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Feststellung gemaf} § 6 NUVPG
(Vereinfachte Flurbereinigung Gieboldehausen,
Landkreis Gottingen)

Bek. d. ML v. 31. 5. 2016
— 306.2-611-2447-Gieboldehausen —

Das ArL Braunschweig hat dem ML die 1. Anderung zum
Wege- und Gewdsserplan mit landschaftspflegerischem Begleit-
plan nach § 41 FlurbG fiir das vereinfachte Flurbereinigungs-
verfahren Gieboldehausen, Landkreis Gottingen, vorgelegt, auf
dessen Grundlage der Ausbau der gemeinschaftlichen und 6f-
fentlichen Anlagen erfolgt.

Auf der Grundlage der 1. Anderung des Wege- und Gewds-
serplans mit landschaftspflegerischem Begleitplan fiir das ver-
einfachte Flurbereinigungsverfahren Gieboldehausen ist gemafy
§ 6 NUVPG nach einer allgemeinen Vorpriifung des Einzelfal-
les gemaf § 5 NUVPG festzustellen, ob fir das Vorhaben —
Bau der gemeinschaftlichen und 6ffentlichen Anlagen i. S. des
FlurbG — eine Umweltvertraglichkeitspriifung durchzufiith-
ren ist.

Diese allgemeine Vorpriifung hat fiir das vereinfachte Flur-
bereinigungsverfahren Gieboldehausen ergeben, dass von dem
Vorhaben keine erheblichen nachteiligen Umweltauswirkun-
gen zu erwarten sind.

Gemdfl § 6 NUVPG wird hiermit festgestellt, dass fiir das
Vorhaben keine Verpflichtung zur Durchfithrung einer Um-
weltvertraglichkeitspriifung besteht.

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 659

Amt fiir regionale Landesentwicklung Leine-Weser

Anerkennung der
,Biurgerstiftung der Ortschaft Otze, Stadt Burgdorf*

Bek. d. ArL Leine-Weser v. 1. 6. 2016 — 11741/B 82 —

Mit Schreiben vom 1. 6. 2016 hat das ArL Leine-Weser als
zustdandige Stiftungsbehorde geméfd § 3 NStiftG aufgrund des
Stiftungsgeschéfts vom 21. 3. 2016 und der diesem beigefiig-
ten Stiftungssatzung die ,Biirgerstiftung der Ortschaft Otze,
Stadt Burgdorf” mit Sitz in der Ortschaft Otze der Stadt Burg-
dorf geméfl § 80 BGB als rechtsfahig anerkannt.

Zweck der Stiftung ist die Férderung von Kultur, Denkmal-
schutz und Denkmal- und Heimatpflege.

Die Anschrift der Stiftung lautet:

Biirgerstiftung der Ortschaft Otze, Stadt Burgdorf
Am Speicher 3
31303 Burgdorf.

— Nds. MBI. Nr. 23/2016 S. 659

Landeswahlleiterin

Zusammensetzung des Landeswahlausschusses
fiir die 17. Wahlperiode des Niedersachsischen Landtages

Bek. d. Landeswabhlleiterin v. 31. 5. 2016
— LWL 11411/4.1.7 —

Bezug: Bek. v. 5. 4. 2012 (Nds. MBL. S. 263) zuletzt gedndert durch
Bek. v. 13. 4. 2016 (Nds. MBL S. 519)

In Abdnderung der Bezugsbekanntmachung gebe ich be-
kannt, dass die Anschrift des Beisitzers, Herrn Remmer Hein,
26789 Leer lautet.

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 659

Feststellung eines Sitziibergangs
im 18. Deutschen Bundestag

Bek. d. Landeswabhlleiterin v. 2. 6. 2016
— LWL 11402/3.9 —

Eine Veroffentlichung von personenbezogenen Daten zur
Berufung von Listennachfolgerinnen und Listennachfolgern
im Internetangebot des Landes Niedersachsen ist aus Griinden
des Datenschutzes gemaf § 86 Abs. 3 BWO nicht mehr mog-
lich.

— Nds. MBI. Nr. 23/2016 S. 659

Niedersichsische Landesbehorde
fiir Straflenbau und Verkehr

Genehmigung zur Anlage und zum Betrieb
des Sonderlandeplatzes fiir Luftsportgerite Hoppensen

Bek. d. NLStBV v. 23. 5. 2016
— GB Wolfenbiittel-14.30314-6 —

Die NLStBV, Geschiftsbereich Wolfenbiittel, hat dem Flug-
platz Hoppensen e. V. am 6. 2. 2015 geméaf} § 6 LuftVG die Ge-
nehmigung zur Anlage und zum Betrieb eines Sonderlande-
platzes fiir Luftsportgerdte Hoppensen fiir die Durchfiihrung
von Fliigen nach Sichtflugregeln am Tag erteilt.

Die Abnahme und Betriebsfreigabe wurde am 20. 5. 2016
erteilt.

I.  Beschreibung des Geldndes:

1. Bezeichnung: Sonderlandeplatz fir Luft-

sportgerdte Hoppensen

ca. 650 m siidwestlich der
Ortschaft Hoppensen

(Stadt Dassel, Landkreis Nort-
heim)

2. Lage:

3. Bezugspunkt:

51° 47' 11" Nord

09° 45' 19" Ost

170 m ii. NN (558 ft MSL)

a) geografische Lage:

b) Hohe iiber NN:
4. Flugbetriebsflichen:
Start- und Landebahn fiir die unter Abschnitt II aufge-

fithrten Luftfahrzeuge

Start- und Landerichtung:  070°/250°
Lidnge und Breite: 325mx15m
Streifen: 355 m x 50 m
Oberfldche: Gras

II. Der Sonderlandeplatz ist fiir folgende Arten von Luftfahr-
zeugen zugelassen:

Luftsportgerate.
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III. Zweck des Sonderlandeplatzes:

Der Landeplatz dient grundsétzlich der Nutzung durch
Vereinsmitglieder des Genehmigungsinhabers.

Andere Fliige bediirfen der vorherigen Genehmigung des
Betreibers des Sonderlandeplatzes (PPR*).

IV. Auflagen:

Fiir die Regelung von Personen- und Sachschdden muss
eine Platzhalterhaftpflichtversicherung (einschlieflend Flug-
leiterhaftpflicht) mit den Mindestdeckungssummen von
je 500 000 EUR fiir Personen- und 500 000 EUR fiir Sach-
schdden abgeschlossen sein und fiir die Dauer dieser Ge-
nehmigung aufrechterhalten werden.

Der Genehmigungsinhaber hat die verantwortlichen Luft-
fahrzeugfithrerinnen und Luftfahrzeugfiihrer tiber larm-
sensible Siedlungs- und Naturgebiete in der Umgebung
des Sonderlandeplatzes aufzuklaren und sie aufzufordern,
Uberfliige dieser Gebiete, insbesondere der angrenzenden
Ortschaft Hoppensen, soweit moglich zu vermeiden.

*) PPR = Prior Permission Required.

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 659

Feststellung gemaf § 3 a UVPG;
Riickbau der Weiche 3, der Gleissperre III
und des Bahnhofgleises 4 im Bahnhof Altenhagen

Bek. d. NLStBV v. 7. 6. 2016
— 3334-30224-29 OHE Bf. Altenhagen —

Die Osthannoversche Eisenbahnen AG hat bei der NLStBV
— Dezernat Planfeststellung — den Verzicht auf Planfeststel-
lung oder Plangenehmigung fiir den Riickbau der Weiche 3,
der Gleissperre IIT und des Bahnhofgleises 4 im Bahnhof Al-
tenhagen im Zuge der Strecke Celle-Nord —Wittingen/West im
Landkreis Celle beantragt. Bei diesem Vorhaben handelt es sich
um die Anderung einer sonstigen Betriebsanlage einer Eisen-
bahn, die der Zulassung nach § 18 Satz 1 AEG i. V. m. § 74
Abs. 7 VwVI{G bedarf.

Im Rahmen der Prifung, ob die Voraussetzungen fiir einen
Planverzicht vorliegen, ist gemal § 3e i. V. m. § 3 ¢ UVPG
i.d. F. vom 24. 2. 2010 (BGBI. I S. 94), zuletzt gedndert durch
Artikel 2 des Gesetzes vom 21. 12. 2015 (BGBI. I S. 2490),
durch eine allgemeine Vorpriifung des Einzelfalles zu ermit-
teln, ob fiir das beantragte Vorhaben die Durchfiihrung einer
Umweltvertraglichkeitspriifung erforderlich ist.

Diese Vorprifung anhand der entscheidungserheblichen
Unterlagen und Daten hat ergeben, dass eine Umweltvertréag-
lichkeitsprifung fir das o. g. Vorhaben nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung ist gemédfl § 3 a UVPG nicht selbstdndig
anfechtbar.

— Nds. MBL. Nr. 23/2016 S. 660

Staatliches Gewerbeaufsichtsamt Oldenburg

Feststellung gemif} § 3 a UVPG
(HES Wilhelmshaven GmbH)

Bek. d. GAA Oldenburg v. 18. 5. 2016
— OL 15-061-01/Lin 9.2.1-01 —

Die Firma HES Wilhelmshaven GmbH (HES), Raffinerie-
strafle 1, 26388 Wilhelmshaven, hat mit Schreiben vom 7. 5.
2015 die Erteilung einer Genehmigung gemifl den §§ 6 und 16
BImSchG in der derzeit geltenden Fassung fiir die Anderung
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eines Tanklagers mit einer maximalen Lagermenge von insge-
samt 1 111 912 t an brennbaren Flissigkeiten am Standort in
Wilhelmshaven, Raffineriestrale 1, Gemarkung Riistringen,
Flur 35, Flurstticke 1/7, 1/33, 1/34, 1/35, 1/39, 1/40, 1/41, 1/42,
1/43, 8/17, 213/24 und 215/3, beantragt.

Gegenstand der wesentlichen Anderung ist die Anderung
der Mindestausriickestirke der Werkfeuerwehr auf 6 (1/5) ne-
benberufliche Werkfeuerwehrleute (,,Loschstaffel”) plus einen
nebenberuflichen Feuerwehrmann als Leitstellen-/Messwar-
tenoperator, wobei der hauptberufliche Leiter bzw. sein Stell-
vertreter nicht auf die Mindestausriickestirke anzurechnen
ist.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemaf} § 3 e
i. V. m. Nummer 9.2.1.1 der Anlage 1 UVPG in der derzeit gel-
tenden Fassung durch eine Vorpriifung des Einzelfalles zu er-
mitteln, ob fir das beantragte Vorhaben die Durchfiihrung
einer Umweltvertréaglichkeitspriifung erforderlich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertréiglich-
keitspriifung in diesem Verfahren nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstandig anfechtbar.

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 660

Feststellung gemaf} § 3 a UVPG
(HES Wilhelmshaven GmbH)

Bek. d. GAA Oldenburg v. 18. 5. 2016
— OL 15-193-01/Lin 9.2.1-01 —

Die Firma HES Wilhelmshaven GmbH (HES), Raffinerie-
strafBe 1, 26388 Wilhelmshaven, hat mit Schreiben vom 7. 5.
2015 die Erteilung einer Genehmigung geméf} den §§ 6 und 16
BImSchG in der derzeit geltenden Fassung fiir die Anderung
eines Tanklagers mit einer maximalen Lagermenge von ins-
gesamt 1 111 912 t an brennbaren Flissigkeiten und 9 050 t
an Fluissiggas (Propan, Butan und Autogas nach EN 568) am
Standort in Wilhelmshaven, Raffineriestrale 1, Gemarkung
Ristringen, Flur 35, Flurstticke 1/7, 1/33, 1/34, 1/35, 1/39, 1/40,
1/41, 1/42, 1/43, 8/17, 213/24 und 215/3, beantragt.

Gegenstand der wesentlichen Anderung ist die Wiederinbe-
triebnahme der Flussiggasanlagenteile als ausschliefliches
Fliissiggas-Umschlag- und Verteillager im Rahmen des ge-
nehmigten Terminalbetriebes. Im Fliissiggas-Umschlag- und
Verteillager werden ausschlieflich Propan und Butan nach
DIN 51622 sowie Autogas nach EN 568 gehandhabt.

Fiir die Wiederaufnahme des Anlagenbetriebes als Umschlag-
und Verteillager sind folgende Mafinahmen erforderlich:

— Anderungen an Entspannungsleitungen und Absetzbehil-
ter 600 m® sowie Installation einer neuen Fackel als Teil
des neuen Entspannungskonzepts,

— Herstellen diverser Rohrleitungsanschliisse fiir zukiinftige
Abgénge, Umspriinge,

— Installation einer neuen Entladepumpe und eines Kom-
pressors an der KWG-Station fiir Entleerungszwecke,

— Erneuerung der Verladearme an der vorhandenen Eisen-
bahnkesselwagen (KWG)-Station,

— Umbau der vorhandenen Schwefelverladung zur zweiten
Fliissiggas KWG-Station inklusive Erneuerung des Verlade-
armsystems und Errichtung Berieselungsanlage (Ausriistung
gleich der vorhandenen KWG-Station) mit Entladepumpe
und Kompressor,

— Verlegung einer neuen 2"-Entspannungsleitung fiir die
Schiffsverladung vom Schiffsverlader in den Lagerbereich,

— Umschluss der bisherigen Entspannungs- bzw. Fackel-
leitung vom Schiffsverlader auf je die Pendelleitungen
Propan und Butan zur Nutzung als Pendelleitung fiir
Schiffsverladungen,
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— Versetzen des Schiffsverladearms von Jetty 3 nach Jetty 2
mit Installation einer Verldngerung einer Fillleitung und
einer Pendelleitung (gemeinsam genutzt fiir beide Produkte
Propan und Butan) von Jetty 2 nach Jetty 3 fiithrend,

— Installation von neuen Zirkulationspumpen zur Entgasung
der Pumpensaugschienen,

— Entfall der Kugel 100 als Havariebehilter und stattdessen
Nutzung als Lagerbehalter.

Zukiinftig konnen im Umschlag- und Verteillager Schiffe
im Gaspendelverfahren be- und entladen werden. Aulerdem
konnen KWG im Gaspendelverfahren an der vorhandenen
KWG-Station sowie einer zweiten KWG-Station be- und entla-
den werden.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemaf} § 3 e
i. V. m. Nummer 9.2.1.1 der Anlage 1 UVPG in der derzeit gel-
tenden Fassung durch eine Vorpriifung des Einzelfalles zu er-
mitteln, ob fir das beantragte Vorhaben die Durchfiihrung
einer Umweltvertrdglichkeitsprifung erforderlich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertréglich-
keitspriifung in diesem Verfahren nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstdndig anfechtbar.

— Nds. MBL. Nr. 23/2016 S. 660

Feststellung gemaf} § 3 a UVPG
(Nord-West Oelleitung GmbH, Wilhelmshaven)

Bek. d. GAA Oldenburg v. 23. 5. 2016
— OL 15-121-01/Lin 9.2.1-01 —

Die Firma Nord-West Oelleitung GmbH, Zum Olhafen 207,
26384 Wilhelmshaven, hat mit Schreiben vom 5. 8. 2015 die
Erteilung einer Genehmigung geméf} den §§ 6 und 16 BImSchG
in der derzeit geltenden Fassung fiir die Anderung einer An-
lage, die der Lagerung von Flussigkeiten dient, mit einem Fas-
sungsvermodgen von 10 000 t oder mehr, soweit die Flissigkei-
ten einen Flammpunkt von 373,15 Kelvin oder weniger haben
(Nummer 9.2.1 [G] des Anhangs 1 der 4. BlImSchV) am Stand-
ort in 26384 Wilhelmshaven, Zum Olhafen 207, Gemarkung
Rustringen, Flur 33, Flurstiicke 61/50, 61/39, 29/6, 2, 3/11
und 59/8, beantragt.

Gegenstand der wesentlichen Anderung sind die

— Anpassung der Loschwasserversorgung durch den Neubau
einer zweiten unabhéngigen Wasserdruckerh6hungsstation
(WDEZ2) mit neuen Wasserpumpen und energetisch unab-
héngigen Antrieben,

— druckseitige Anbindung an das bestehende Feuerloschsys-
tem (Einbindung in das Ringleitungssystem des Tanklagers
tiber neue Stichleitungen),

— Anbindung an die Maade (unerschopflicher Wasservorrat),

— Anpassung der Schaummittelversorgung und -logistik und

— Erweiterung des mobilen Equipments.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemaf} § 3 e

i. V. m. Nummer 9.2.1.1 der Anlage 1 UVPG in der derzeit gel-

tenden Fassung durch eine Vorpriifung des Einzelfalles zu er-

mitteln, ob fir das beantragte Vorhaben die Durchfiihrung
einer Umweltvertrdglichkeitsprifung erforderlich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertraglich-
keitspriifung in diesem Verfahren nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit ¢ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstédndig anfechtbar.

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 661

Feststellung gemaf} § 3 a UVPG
(Nord-West Oelleitung GmbH, Wilhelmshaven)

Bek. d. GAA Oldenburg v. 23. 5. 2016
— OL 15-188-01/Lin 9.2.1-02 —

Die Firma Nord-West Oelleitung GmbH, Zum Olhafen 207,
26384 Wilhelmshaven, hat mit Schreiben vom 11. 12. 2015
die Erteilung einer Genehmigung gemaft den §§ 6 und 16
BImSchG in der derzeit geltenden Fassung fiir die Anderung
einer Anlage, die der Lagerung von Fliissigkeiten dient, mit ei-
nem Fassungsvermdégen von 10 000 t oder mehr, soweit die
Flissigkeiten einen Flammpunkt von 373,15 Kelvin oder weni-
ger haben (Nummer 9.2.1 [G] des Anhangs 1 der 4. BImSchV)
am Standort in 26384 Wilhelmshaven, Zum Olhafen 207,
Gemarkung Riistringen, Flur 33, Flurstiick 59/8, beantragt.

Gegenstand der wesentlichen Anderung ist die Erhéhung
der Umschlagmenge fiir Erdgaskondensat von 1 Mio. t auf
2 Mio. t.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemaf} § 3 e
i. V. m. Nummer 9.2.1.1 der Anlage 1 UVPG in der derzeit gel-
tenden Fassung durch eine Vorpriifung des Einzelfalles zu er-
mitteln, ob fir das beantragte Vorhaben die Durchfiihrung
einer Umweltvertrédglichkeitspriifung erforderlich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertraglich-
keitspriifung in diesem Verfahren nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstédndig anfechtbar.

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 661

Feststellung gemaf} § 3 a UVPG
(Statkraft Markets GmbH, Emden)

Bek. d. GAA Oldenburg v. 23. 5. 2016
— OL 16-031-01/Lin-8.1.1.1-01 —

Die Firma Statkraft Markets GmbH, Derendorfer Allee 2 a,
40476 Duisseldorf, hat mit Schreiben vom 18. 2. 2016 die Er-
teilung einer Genehmigung geméf den §§ 6 und 16 BImSchG
in der derzeit geltenden Fassung fiir die Anderung eines Bio-
massenheizkraftwerks am Standort in Emden, Zum Kraftwerk 1,
Gemarkung Emden, Flur 50, Flurstiicke 4/4 und 22/1, bean-
tragt.

Gegenstand der wesentlichen Anderung sind die
— Erhohung der maximalen Dauerleistung der Anlage von

77,15 t/h auf 85 t/h Frischdampf,

— Erhéhung der Feuerungswirmeleistung von 67 MW auf
73,65 MW,

— Erhohung des Brennstoffdurchsatzes von 26,51 t/h auf
29,17 t/h (Erhohung = 2,66 t/h); die Erhchung der Leistung
darf ausschliefilich mit den zugelassenen Brennstoffen er-
folgen, die nicht als gefahrlicher Abfall eingestuft sind; die
Durchsatzkapazitat fiir gefdhrlichen Abfall bleibt unverandert,

— Anderung mafigeblicher Genehmigungswerte.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemafl § 3 e
i. V. m. Nummer 8.1.1.1 der Anlage 1 UVPG in der derzeit gel-
tenden Fassung durch eine Vorpriifung des Einzelfalles zu er-
mitteln, ob fir das beantragte Vorhaben die Durchfiihrung
einer Umweltvertrédglichkeitspriifung erforderlich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertraglich-
keitspriifung in diesem Verfahren nicht erforderlich ist.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstédndig anfechtbar.

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 661
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Stellenausschreibungen

Beim Flecken Bovenden, Landkreis Gottingen, ist zum ndchstmogli-
chen Zeitpunkt die Stelle

einer stellvertretenden Amtsleiterin
oder eines stellvertretenden Amtsleiters
im Amt fiir Allgemeine Verwaltung und Biirgerservice
zu besetzen.
Zum Aufgabenbereich gehéren insbesondere folgende Inhalte:

— Sitzungsdienst — Protokollfithrung im Rat und im Verwaltungs-

ausschuss,
— Weiterentwicklung von E-Government Prozessen — digitale E-Akte,
— Haushalts- und verwaltungsseitige Betreuung von vier Grund-

schulen mit Ganztagsbetreuung,
— Bearbeitung der Sportangelegenheiten, u. a. Sportanlagen und Sport-

vereine,
— Beschaffung von Einrichtungsgegenstinden und Biiromaterial fir

die Gemeindeverwaltung,
— Bearbeitung von Post- und Telekommunikationsangelegenheiten,
— Représentation und Ehrungen,
— Textredaktion des Mitteilungsblattes Bovenden Aktuell,
— Betreuung eines Ortsrates.

Anderungen in der Aufgaben- und Geschéftsverteilung bleiben aus-

driicklich vorbehalten.

Gesucht wird eine verantwortungsbewusste, fachlich qualifizierte
Personlichkeit mit grindlichen, umfassenden Kenntnissen und Be-
rufserfahrung in der Kommunalverwaltun%. Von den Bewerberinnen
und Bewerbern werden Engagement, Entscheidungsfreudigkeit, Team-
fahigkeit, Fithrungs- und Organisationserfahrung erwartet.

Wir erwarten
— fundierte EDV-Kenntnisse in den Office-Produkten,

— Kenntnisse in der Organisationsentwicklung,
— moglichst Kenntnisse oder praktische Erfahrungen im Bereich der
Protokollfithrung.

Wir bieten Thnen eine Vergiitung nach EntgeltGr. 10 TV6D bzw.
BesGr. A 11 sowie einen interessanten und anspruchsvollen Arbeits-
platz in einer modernen und innovativen Verwaltung.

Einstellungsvoraussetzung ist die Befihigung fur die Laufbahn-
gruppe 2, erstes Einstiegsamt, Fachrichtung Allgemeine Dienste, oder
der Abschluss einer Verwaltungsfachwirtausbildung bzw. des Ange-
stelltenlehrgangs II.

Der Flecken Bovenden, eine attraktive Gemeinde in unmittelbarer
Nachbarschaft der Universitétsstadt Gottingen gelegen, hat ca. 14 000 Ein-
wohnerinnen und Einwohner.

Senden Sie bitte Thre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen
bis zum 30. 6. 2016 an den Flecken Bovenden, Rathausplatz 1, 37120
Bovenden. Weitere Auskiinfte erteilt Thnen gern Herr Rau, Tel. 0551
8201-161.

— Nds. MBL. Nr. 23/2016 S. 662

Die Hansestadt Stade stellt zum nidchstmaoglichen Zeitpunkt

eine Diplom-Ingenieurin (FH) oder einen Diplom-Ingenieur (FH),
Bachelor of Engineering der Fachrichtung Architektur
oder Bauen im Bestand,
fiir den optimierten Regiebetrieb Gebdudewirtschaft Stade (GWS) ein.
Das Aufgabengebiet umfasst folgende Tatigkeiten:

Die Bearbeitung stadtischer Um- und Neubauten sowie die Betreuun,
baulicher Unterhaltungsmafinahmen an Schulen, Sportstdtten un

Kindertagesstdtten und alle Architekturleistungen geméafl HOAI der
Leistungsphasen 1 bis 9, Schwerpunkt: Phasen 5 bis 8.

Wir erwarten von Thnen:

Vertiefte Kenntnisse in der Ausfithrungsplanung, Ausschreibung und
Bauleitung mit EDV-Einsatz und Kenntnisse der VOB/HOAI, Verhand-
lungsgeschick und Durchsetzungsvermogen. Umfassende Erfahrungen
und/oder Kenntnisse in den Bereichen Bauen im Bestand (Sanierung,
Modernisierung) sowie im Brandschutz sind besonders wiinschens-
wert.

Wir bieten Thnen:

Eine Vollzeitstelle mit 39 Stunden wochentlicher Arbeitszeit nach der
EntgeltGr. 11 TV6D mit leistungsorientiertem Entgelt sowie den im 6f-
fentlichen Dienst tiblichen Sozialleistungen mit betrieblicher Alters-
versorgung. Des Weiteren ein funktionierendes Gesundheits- und be-
triebliches Eingliederungsmanagement sowie familienfreundliche
Arbeitszeitmodelle.

Die Integration von Bewerberinnen und Bewerbern mit Migrations-
hintergrund ist uns ein besonderes Anliegen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht.

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Weitere Informationen erhalten Sie beim technischen Leiter der
Gebdudewirtschaft Stade, Herrn Baden, Tel. 04141 401-343.

Die Hansestadt Stade (rd. 47 000 Einwohnerinnen und Einwohner)
ist wirtschaftlicher Mittelpunkt zwischen Hamburg und der Elbmiin-
dung, hat eine attraktive Altstadt sowie zahlreiche Bildungs-, Kultur-,
Sport- und Freizeiteinrichtungen. Alle Schulen sind vor Ort.

Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden Aufgabe haben, dann
iiberzeugen Sie uns bitte mit einer aussagekraftigen Bewerbung mit
Lebenslauf, Lichtbild, Befdhigungsnachweisen und Zeugnissen bis zum
4. 7. 2016 an die Hansestadt Stade, Rathaus, Abteilung Personal und
Innere Dienste, 21677 Stade.

— Nds. MBI Nr. 23/2016 S. 662

Beim Gesundheitsamt des Landkreises Schaumburg ist die
Leitung des Sozialpsychiatrischen Dienstes

zu besetzen.

Voraussetzung ist u. a. die fachérztliche Ausbildung fiir Psychiatrie
oder in Ausbildung hierzu (sofern diese noch nicht abgeschlossen sein
sollte, kommt auch eine Einstellung und anschliefende Abordnung zu
einer weiterbildungsberechtigten Stelle zur Ableistung noch fehlender
Zeiten in Betracht).

Die Einstellung ist zum ndchstmoglichen Zeitpunkt unbefristet als
Vollzeitkraft vorgesehen. Das Arbeitsverhéltnis bestimmt sich nach
dem TV6D; Eingruppierung in Abhéngigkeit der persénlichen Voraus-
setzungen bis zur EntgeltGr. 15 U TVoD; plus Zulage (ggf. ist auch die
Ubernahme ins Beamtenverhaltnis moglich).

Weiteres zum Stelleninhalt und zu den Anforderungen sehen Sie im
Internet unter www.schaumburg.de/stellenausschreibungen.

Néhere Informationen kénnen auch beim Leiter des Gesundheits-
amtes, Herrn Dr. Fedderke, Tel. 05721 9758-21, oder beim Personal-
amt, Herrn Starnitzke, Tel. 05721 703-243, eingeholt werden.

Thre aussagekriftigen Unterlagen mit tabellarischem Lebenslauf,
Zeugnissen und Tatigkeitsnachweisen bitte ich, bis zum 30. 6. 2016 zu
richten an den Landkreis Schaumburg — Personalamt —, Jahnstrafle 20,
31655 Stadthagen (oder per E-Mail: personalamt.11@landkreis-schaum-
burg.de).

— Nds. MBL. Nr. 23/2016 S. 662
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