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B. Ministerium fiir Inneres und Sport

Anordnung und Genehmigung von Mehrarbeit fiir
die Beamtinnen und Beamten der Polizei

RdErl. d. MI v. 25. 6. 2019 — 25.21-03071/60/1 —

— VORIS 20411 —

Bezug: RdErl. v. 8. 3. 1982 (Nds. MBL. S. 329)
— VORIS 20441 000003009 —

1. Anordnungs- und Genehmigungsbefugnis

1.1 Die schriftliche Anordnung oder Genehmigung (nachtrag-
liche Zustimmung) von Mehrarbeit nach § 60 Abs. 3 Satz 2
NBG erteilen:

a) die Prasidentin oder der Prasident des Landeskriminalamtes
Niedersachsen,

b) die Polizeiprasidentin oder der Polizeipréasident der Polizei-
direktionen Braunschweig, Gottingen, Hannover, Liineburg,
Oldenburg, Osnabriick und der Zentralen Polizeidirektion,

¢) die Direktorin oder der Direktor der Polizeiakademie Nie-
dersachsen,

d) die Leiterinnen oder Leiter der Polizeiinspektionen,

e) die Leiterin oder der Leiter der Wasserschutzpolizeiinspek-
tion,

f) die Leiterinnen oder Leiter der Zentralen Kriminalinspek-
tionen,

g) die Leiterin oder der Leiter des Zentralen Kriminaldienstes
der Polizeidirektion Hannover,

h) die Leiterin oder der Leiter der Abteilung 2 der Zentralen
Polizeidirektion.

1.2 Die Befugnis nach Nummer 1.1 Buchst. a bis ¢ kann auf
die Vertretung der Behordenleitung oder auf andere Personen
auf Abteilungsleitungsebene und bei den Polizeidirektionen,
soweit hierfiir ein dienstliches Bediirfnis besteht, auf andere
Personen auf Dezernatsleitungsebene tibertragen werden. Die
Befugnis nach Nummer 1.1 Buchst. d bis g kann auf die Ver-
tretung der Dienststellenleitung tibertragen werden. Eine ein-
heitliche Verfahrensweise ist im Rahmen der Dienst- und
Fachaufsicht innerhalb der Behorde oder Dienststelle sicher-
zustellen. Die Delegation bedarf der Schriftform.

1.3 Unabhingig von einer Ubertragung der Anordnungs-
oder Genehmigungsbefugnis nach Nummer 1.2 darf ab einem
Anspruch auf Freizeitausgleich aus Mehrarbeit von 100 Stun-
den weitere Mehrarbeit nur noch durch die Leiterin oder den
Leiter der in Nummer 1.1 genannten Behorden oder Stellen
angeordnet oder genehmigt werden.

1.4 Fir die in Nummer 1.1 genannten Beamtinnen und Be-
amten wird die Mehrarbeit durch die zustdndige Dienstvorge-
setzte oder den zustdndigen Dienstvorgesetzten i. S. des § 3
Abs. 2 NBG schriftlich angeordnet oder genehmigt.

2. Besondere Bestimmungen

2.1 Vor Anordnung oder Genehmigung von Mehrarbeit priift
die anordnende oder genehmigende Person das Vorliegen
zwingender dienstlicher Verhéltnisse sowie eines Ausnahme-
falles nach § 60 Abs. 3 Satz 1 NBG in eigener Zustdndigkeit.
Bei der Priifung ist ein strenger Maf3stab anzulegen.

2.2 Fir die Auszahlung einer Mehrarbeitsvergtitung wird nach
§ 47 Abs. 5 Nr. 2 NBesG die Anordnung oder Genehmigung in
schriftlicher Form vorausgesetzt. Die gemdfs Nummer 1 zu
treffende dienstliche Anordnung oder Genehmigung hat daher
stets schriftlich zu erfolgen. Dies gilt auch, wenn zunédchst eine
Abgeltung durch Freizeitausgleich vorgesehen ist. Bei Fiihrung
der Arbeitszeitnachweise in elektronischer Form ist zusétzlich
zu einer elektronischen Bestitigung die Anordnung oder Ge-
nehmigung von Mehrarbeit schriftlich zu dokumentieren.
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2.3 Die schriftlichen Nachweise tiber die Anordnung und
Genehmigung der Mehrarbeit sind von der anordnenden oder
genehmigenden Dienststelle nach Gewdhrung des Freizeitaus-
gleichs oder der Mehrarbeitsvergiitung funf Jahre aufzubewah-
ren.

2.4 Die Anordnung von vorhersehbarer Mehrarbeit unter-
liegt gemifd § 67 Abs. 1 Nr. 7 NPersVG dem Mitbestimmungs-
recht des Personalrates. Bei unvorhersehbar notwendigen
Anordnungen und Mafinahmen von Mehrarbeit ist der Perso-
nalrat unverziiglich zu unterrichten. Die Schwerbehinderten-
vertretung ist geméfd § 178 Abs. 2 SGB IX unverziglich und
umfassend zu unterrichten und vor der Entscheidung anzuho-
ren.

3. Schlussbestimmungen
Dieser RdErl. tritt am 1. 8. 2019 in Kraft. Der Bezugserlass
tritt mit Ablauf des 31. 7. 2019 aufler Kraft.

An die
Polizeibehorden und -dienststellen
Polizeiakademie Niedersachsen

— Nds. MBI. Nr. 27/2019 S. 1020

Richtlinie iiber die Gewihrung von Zuwendungen
fiir Ausstattung und Ausbildung
von Katastrophenschutzeinheiten privater Triger

Erl.d.MIv. 1.7.2019 — 36.31-14613/10 —

— VORIS 21100 —

Bezug: Erl. v. 8. 12. 2014 (Nds. MBI. 2015 S. 2)
— VORIS 21100 —

Der Bezugserlass wird mit Wirkung vom 1. 12. 2019 wie
folgt gedndert:
In Nummer 7 wird das Datum ,,31. 12. 2019“ durch das Datum
,»,31.12. 2021 gedndert.

An die
Polizeidirektion Hannover

— Nds. MBI. Nr. 27/2019 S. 1020

Katastrophenschutz;
Meldewesen im Katastrophenfall gemiaf} § 20 NKatSG

RdErl. d. MI v. 3. 7. 2019 — 36.33-14600/20 —

— VORIS 21100 —

Bezug: RdErl. v. 2. 10. 2014 (Nds. MBL. S. 630)
— VORIS 21100 —

Der Bezugserlass wird mit Wirkung vom 1. 12. 2019 wie
folgt gedndert:

1. In der Uberschrift wird am Ende die Angabe ,,gemaf} § 20
NKatSG* ergdnzt.

2. In Nummer 5 wird die Angabe ,,31. 12. 2019“ durch die
Angabe ,,31. 12. 2021 ersetzt.

An die

Landkreise und kreisfreie Stddte, Region Hannover, Landeshauptstadt
Hannover, Stidte Cuxhaven, Hildesheim und Gottingen
Polizeidirektionen — Amter fur Brand- und Katastrophenschutz —
Niedersidchsische Akademie fiir Brand- und Katastrophenschutz

— Nds. MBI Nr. 27/2019 S. 1020



Nds. MBI. Nr. 27/2019

C. Finanzministerium

Verwaltungsvorschriften zur Landeshaushaltsordnung
(VV-LHO)

RdErl. d. MF v. 25. 6. 2019
— 11 2-04001/002/000a-0005 —

— VORIS 64100 —

Bezug: RdErl. v. 11. 7. 1996 (Nds. MBL S. 1868), zuletzt gedndert durch
RdE1l. v. 22. 6. 2018 (Nds. MBL. S. 664)
— VORIS 64100 —

Gemaif § 5 LHO werden die VV-LHO mit Wirkung vom 1. 8.
2019 wie folgt gedndert:
1. Die VV zu § 8 LHO erhalt folgende Fassung:
,Zu § 8:
1. Ausnahmen vom Grundsatz der Gesamtdeckung sind
gegeben,
1.1 durch Zweckbindung, wenn eine Beschrankung der
Einnahmen auf die Verwendung fir bestimmte
Zwecke im Gesetz ausdriicklich vorgeschrieben ist
oder die Mittel von anderer Seite zweckgebunden
zur Verfligung gestellt werden, oder

1.2 durch Verstirkung, wenn tiberplanméfliige Einnah-
men eingehen kénnen und eine Verwendung dieser
Einnahmen fir bestimmte Ausgaben im Haushalts-
plan zugelassen wird. Ausnahmen im Haushalts-
plan konnen zugelassen werden, wenn hierdurch
Anreize zur Erzielung von Mehreinnahmen ver-
starkt werden oder ein enger Sachzusammenhang
zwischen den Einnahmen und Ausgaben besteht.

2. Wegen der Kenntlichmachung im Haushaltsplan wird
auf Nummer 3 zu § 17 verwiesen.

3. Sind Zweckbindungen oder Verstarkungen im Haus-
haltsplan nicht kenntlich gemacht, finden die §§ 37 und 38
Anwendung. Ist mit der Annahme von anderer Seite
zweckgebunden zur Verfiigung gestellter Mittel der Ein-
satz von Haushaltsmitteln des Landes verbunden oder ent-
stehen in der Folge Ausgaben fiir den Landeshaushalt,
dirfen diese zweckgebundenen Mittel nur unter dem Vor-
behalt angenommen werden, dass Ausgabeerméchtigun-
gen zur Verfiigung stehen oder gestellt werden.“

2. Die VV zu § 17 LHO wird wie folgt gedndert:

a) Im Inhalt werden der Nummer 3 am Ende ein Komma
und das Wort ,,Verstarkungen” angefiigt.

b) Nummer 3 erhilt folgende Fassung:
»3. Zweckgebundene Einnahmen und die dazugehérigen Aus-

gaben, Verstarkungen

3.1 Bei einer Zweckbindung sind Ausgaben in Héhe
der zweckgebundenen Einnahmen zu veranschlagen.
Zur Einzelveranschlagung zweckgebundener Einnah-
men und den daraus zu leistenden Ausgaben siehe im
Ubrigen Nummer 1.3.

3.2 Zweckbindungen durch Gesetz oder von anderer
Stelle zweckgebunden zur Verfiigung gestellte Mittel
(Nummer 1.1 zu § 8) sind in den Erlduterungen kennt-
lich zu machen. Die Ausbringung erganzender Zweck-
bindungsvermerke richtet sich nach den Richtlinien
fir die Aufstellung der Voranschldge zum Haushalts-
plan und die Anmeldung zur Finanzplanung.

3.3 Eine Ausnahme vom Grundsatz der Gesamt-
deckung im Haushaltsplan nach Nummer 1.2 zu § 8 ist
durch Haushaltsvermerk (Verstdrkungsvermerk) kennt-
lich zu machen.”

3. Inder VV Nr. 2.4.6 Satz 1 zu § 17 a LHO wird nach dem
Wort ,Einnahmen“ der Klammerzusatz ,,(Nummer 1.1 zu
§ 8)“ eingefugt.

4. Die VV Nr. 2 zu § 19 LHO erhélt folgende Fassung:

»2. Unbeschadet der gesetzlichen Ubertragbarkeit nach
§ 19 Satz 1 ist bei allen Ausgaben aus zweckgebundenen

Einnahmen (Nummer 1.1 zu § 8) auflerhalb der Haupt-
gruppen 7 und 8 ein Ubertragbarkeitsvermerk auszubrin-
gen. Bei Ausgaben aus Verstarkungen (Nummer 1.2 zu § 8)
kann ein Ubertragbarkeitsvermerk ausgebracht werden,
wenn dies ihre wirtschaftliche und sparsame Verwendung
fordert. Im Ubrigen siehe hierzu Nummern 1 und 2 zu § 8
sowie Nummer 3 zu § 17.“

5. Inder VV Nr. 1 zu § 37 LHO werden das Wort ,,und“ durch
das Wort ,,sowie“ ersetzt und nach dem Wort ,Einnahmen*
die Worte ,,(VV Nr. 1.1 zu § 8) und Einnahmen aus Ver-
starkungen (Nummer 1.2 zu § 8)“ eingefiigt.

6. Die VV zu § 45 LHO wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 3.1.2.3 werden die Worte ,,zweckgebunde-
nen Einnahmen“ durch die Worte ,Zweckbindungen
oder Verstarkungen (Nummer 1 zu § 8)“ ersetzt.

b) Nummer 4.1 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 erhilt folgende Fassung:

~Soweit Ausgaben zu leisten waren, fir die zweck-
gebundene Einnahmen (Nummer 1.1 zu § 8) aus
offentlichen Haushalten dem Landeshaushalt erst
nach Ende des Haushaltsjahres zuflieflen, sind Ein-
nahmereste in Hohe der noch ausstehenden Ein-
nahmen zu bilden.”

bb) In Satz 2 wird das Wort ,,Sie“ durch das Wort ,,Diese*
ersetzt.

An die
Dienststellen der Landesverwaltung

— Nds. MBI. Nr. 27/2019 S. 1021

Hinweise
zu den Besoldungs- und Versorgungsanpassungen
in den Jahren 2019 bis 2021

RdErl. d. MF v. 2. 7. 2019
— VD4-03602/1/§3(4)/2019-2021,
VD3-21 17/2019/2020/2021, 21 22/4 —

— VORIS 20441 —

Bezug: RdErl. v. 25. 1. 2017 (Nds. MBL. S. 156), gedndert durch
RdEx1l. v. 2. 10. 2017 (Nds. MBL. S. 1392)
— VORIS 20441 —

1. Nach dem NBVAnpG 2019/2020/2021 vom 20. 6. 2019
(Nds. GVBL. S. 114) erfolgen ab 1. 3. 2019, ab 1. 3. 2020 und ab
1. 3. 2021 Erhohungen der Besoldung und der Versorgungsbe-
zlige.

Die mafigeblichen Betrige der Grundgehaltssitze, des Fami-
lienzuschlags, der Amts- und Stellenzulagen, der Mehrarbeits-
verglitung, der Grundgehaltsspannen des Auslandszuschlags
und der Anwiértergrundbetrége ergeben sich

— ab 1. 3. 2019 aus den Anlagen 5, 7, 8, 10 und 12 bis 17
NBesG vom 20. Dezember 2016 (Nds. GVBL. S. 308; 2017
S. 64), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
20. 6. 2019 (Nds. GVBL. S. 114, 115),

— ab 1. 3. 2020 aus den Anlagen 5, 7, 8, 10 und 12 bis 17
NBesG vom 20. Dezember 2016 (Nds. GVBL. S. 308; 2017
S. 64), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom
20. 6. 2019 (Nds. GVBL. S. 114, 123), und

— ab 1. 3. 2021 aus den Anlagen 5, 7, 8, 10 und 12 bis 17
NBesG vom 20. Dezember 2016 (Nds. GVBI. S. 308; 2017
S. 64), zuletzt gedndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom
20. 6. 2019 (Nds. GVBI. S. 114, 131).

2. Die Hochstbetrdge der Sondergrundgehalter der besonde-

ren Besoldungsgruppen fiir Hochschullehrerinnen und Hoch-

schullehrer des Landes sind ab 1. 3. 2019 um 3,16 %, ab 1. 3.

2020 um 3,2 % und ab 1. 3. 2021 um 1,4 % zu erhohen.
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Sie betragen (unter Einbeziehung der mit Wirkung vom 1. 7.
1997 in das Grundgehalt eingegangenen allgemeinen Stellen-
zulage in Hohe von 73,66 DM und des Ortszuschlags der Stufe 1
in Hohe von 958,95 DM)

ab 1. 3.2019 ab 1. 3. 2020 ab 1. 3. 2021

in der
BesGr. AH3 7 251,89 EUR 7 483,95 EUR 7 588,73 EUR,

in der
BesGr. AH4 8552,95 EUR 8 826,64 EUR 8 950,21 EUR.

Die Hochstbetrige des Zuschusses zur Ergidnzung des Grund-
gehalts in den BesGr. AH 3 und AH 4 belaufen sich auf

ab 1. 3. 2019 1941,33 EUR,
ab 1. 3. 2020 2 003,45 EUR und
ab 1. 3. 2021 2 031,50 EUR.

3. Dieab 1. 3.2019, ab 1. 3. 2020 und ab 1. 3. 2021 giiltigen
Mindestversorgungsbeziige und Mindesthdchstgrenzen ergeben
sich aus der Anlage.

4. Dieser RdErl. tritt mit Wirkung vom 1. 3. 2019 in Kraft
und mit Ablauf des 31. 12. 2024 auf8er Kraft. Der Bezugserlass
tritt mit Ablauf des 28. 2. 2019 aufier Kraft.

An die

Dienststellen der Landesverwaltung

Region Hannover, Landkreise, Gemeinden und der Aufsicht des Landes
unterstehenden Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentli-
chen Rechts

— Nds. MBL. Nr. 27/2019 S. 1021
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Anlage
Mindestversorgungsbeziige; Mindesthdchstgrenzen ab 1. 3. 2019 in EUR
§ 35 Abs. 1 NBesG § 35 Abs. 4 NBesG
Personenkreis ohne Artikel 1 § 2 Abs. 2, 3 HStruktG halber
Familienzuschlag voller Familienzuschlag Familienzuschlag

Grundgehalt (Endstufe BesGr. A 5) 2 606,58 2 606,58 2 606,58
Familienzuschlag . 132,72 66,36
Ruhegehaltfihige Dienstbeziige (RD) 2 606,58 2739,30 2 672,94
Ruhegehalt (65 % von RD) Mindestruhegehalt (MR)
Mindestversorgung der Ruhestandsbeamtin/
des Ruhestandsbeamten (§ 16 Abs. 3 Satz 2) 1694,28 1 780,55 1737,41
Mindestwitwengeld/Mindestwitwergeld (60 % von MR)
(§ 24 Abs. 1i. V. m. § 16 Abs. 3 Satz 2) e 1 068,33 A
Mindesthalbwaisengeld (12 % von MR)
(§ 24 Abs. 1i. V. m. § 16 Abs. 3 Satz 2) 2 213,67 A
Mindestvollwaisengeld (20 % von MR)
(§ 24 Abs. 1i. V. m. § 16 Abs. 3 Satz 2) 338,86 356,11 A
Ruhegehalt (75 % von RD)
Mindestunfallruhegehalt der Ruhestandsbeamtin/
des Ruhestandshbeamten (MUR) (§ 40 Abs. 3 Satz 3) 1954,94 2 054,48 2 004,71
Mindestunfallversorgung der Witwe/des Witwers
(60 % von MUR)
(§44 Nr. 11i. V. m. § 40 Abs. 3 Satz 3) e 1232,69 A
Mindestunfallwaisengeld (30 % von MUR)
(§44 Nr. 21i. V. m. § 40 Abs. 3 Satz 3) 586,48 616,34 A
Mindestunfallhalbwaisengeld (12 % von MUR)
(nicht an Unfallfolgen verstorben) J. 246,54 .
Mindestunfallvollwaisengeld (20 % von MUR)
(nicht an Unfallfolgen verstorben) 390,99 410,90 J.
Unterhaltsbeitrag (40 % von MUR) (§ 45) 781,98 821,79 J.
Mindesthichstgrenze — NBeamtVG
(§ 64 Abs. 2 Nrn. 1, 2)
Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamter (150 % von RD) 3 909,87 4 108,95 4 009,41
Witwe/Witwer (150 % von RD) A 4 108,95 J.
Waise (40 % vom Betrag der Ruhestandsbeamtin/
des Ruhestandsbeamten) 1563,95 1 643,58 J.
Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamter (§ 64 Abs. 2 Nr. 3) 3 255,33 3398,17 3 326,75
Mindesthichstgrenze — BeamtVG F. bis 31. 12. 1998
(§53 Abs. 2Nrn. 1,2 a.F.,§53 a Abs. 2 a. F., § 53 Abs. 9)
Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamter (125 % von RD) 3 258,23 3424,13 3 341,18
Witwe/Witwer (125 % von RD) A 3424,13 J.
Waise (40 % vom Betrag der Ruhestandsbeamtin/
des Ruhestandsbeamten) 1 303,29 1 369,65 e
Erlduterungen: Anmerkung:
MR = Mindestruhegehalt Paragrafenangaben beziehen sich auf das NBeamtVG, sofern nicht ausdriicklich
MUR = Mindestunfallruhegehalt ein anderes Gesetz genannt ist. Zu den Mindestversorgungsbeziigen treten ggf.

RD Ruhegehaltfihige Dienstbeziige

noch Unterschieds- und Ausgleichsbetrdge nach § 57 Abs. 1, 2 NBeamtVG, zu
den Mindesthochstbetragen ger Ruhestandsbeamtinnen, Ruhestandsbeamten,
Witwen und Witwer ggf. noch Unterschiedsbetrdge nach § 57 Abs. 1 NBeamtVG;
bei den Mindesthochstbetragen fiir Waisen ist ein ihnen ggf. zustehender Un-
terschiedsbetrag in die Anteilsberechnung (40 %) einzubeziehen. Der sich da-
nach ergebende Gesamtbetrag ist fur den Vergleich heranzuziehen, ob die
Mindestversorgung oder die Mindesthochstgrenze mafigebend ist.
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Mindestversorgungsbeziige; Mindesthichstgrenzen ab 1. 3. 2020 in EUR

§ 35 Abs. 1 NBesG § 35 Abs. 4 NBesG

Personenkreis ohne Artikel 1 § 2 Abs. 2, 3 HStruktG halber

Familienzuschlag voller Familienzuschlag Familienzuschlag
Grundgehalt (Endstufe BesGr. A 5) 2 689,99 2 689,99 2 689,99
Familienzuschlag J. 136,98 68,49
Ruhegehaltfidhige Dienstbeziige (RD) 2 689,99 2 826,97 2758,48
Ruhegehalt (65 % von RD) Mindestruhegehalt (MR)
Mindestversorgung der Ruhestandsbeamtin/
des Ruhestandsbeamten (§ 16 Abs. 3 Satz 2) 1 748,49 1837,53 1793,01
Mindestwitwengeld/Mindestwitwergeld (60 % von MR)
(§24 Abs. 1i. V. m. § 16 Abs. 3 Satz 2) J. 1102,52 J.
Mindesthalbwaisengeld (12 % von MR)
(§24 Abs. 1i. V. m. § 16 Abs. 3 Satz 2) J. 220,50 J.
Mindestvollwaisengeld (20 % von MR)
(§24 Abs. 1i. V. m. § 16 Abs. 3 Satz 2) 349,70 367,51 J.
Ruhegehalt (75 % von RD)
Mindestunfallruhegehalt der Ruhestandsbeamtin/
des Ruhestandsbeamten (MUR) (§ 40 Abs. 3 Satz 3) 2017,49 2 120,23 2 068,86
Mindestunfallversorgung der Witwe/des Witwers
(60 % von MUR)
(§44 Nr. 11i. V. m. § 40 Abs. 3 Satz 3) J. 1272,14 J.
Mindestunfallwaisengeld (30 % von MUR)
(§44 Nr. 2 1. V. m. § 40 Abs. 3 Satz 3) 605,25 636,07 A
Mindestunfallhalbwaisengeld (12 % von MUR)
(nicht an Unfallfolgen verstorben) J. 254,43 A
Mindestunfallvollwaisengeld (20 % von MUR)
(nicht an Unfallfolgen verstorben) 403,50 424,05 .
Unterhaltsbeitrag (40 % von MUR) (§ 45) 807,00 848,09 J.
Mindesthochstgrenze — NBeamtVG
(§ 64 Abs. 2 Nrn. 1, 2)
Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamter (150 % von RD) 4 034,99 4 240,46 4137,72
Witwe/Witwer (150 % von RD) . 4 240,46 J.
Waise (40 % vom Betrag der Ruhestandsbeamtin/
des Ruhestandsbeamten) 1 614,00 1696,18 .
Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamter (§ 64 Abs. 2 Nr. 3) 3 345,11 3 492,53 3418,81
Mindesthichstgrenze — BeamtVG F. bis 31. 12. 1998
(§53 Abs.2Nrn. 1,2a.F.,,§53aAbs. 2a.F.,§53 Abs. 9)
Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamter (125 % von RD) 3 362,49 3533,71 3 448,10
Witwe/Witwer (125 % von RD) J. 3533,71 J.
Waise (40 % vom Betrag der Ruhestandsbeamtin/
des Ruhestandsbeamten) 1 345,00 1413,48 J.

Erlauterungen:
MR = Mindestruhegehalt
MUR = Mindestunfallruhegehalt

RD Ruhegehaltfihige Dienstbeziige
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Anmerkung:

Paragrafenangaben beziehen sich auf das NBeamtVG, sofern nicht ausdriicklich
ein anderes Gesetz genannt ist. Zu den Mindestversorgungsbeziigen treten ggf.
noch Unterschieds- und Ausgleichsbetrdge nach § 57 Abs. 1, 2 NBeamtVG, zu
den Mindesthéchstbetrdagen der Ruhestandsbeamtinnen, Ruhestandsbeamten,
Witwen und Witwer ggf. noch Unterschiedsbetrdge nach § 57 Abs. 1 NBeamtVG;
bei den Mindesthochstbetragen fiir Waisen ist ein ihnen ggf. zustehender Un-
terschiedsbetrag in die Anteilsberechnung (40 %) einzubeziehen. Der sich da-
nach ergebende Gesamtbetrag ist fir den Vergleich heranzuziehen, ob die
Mindestversorgung oder die Mindesthochstgrenze mafigebend ist.
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Mindestversorgungsbeziige; Mindesthdchstgrenzen ab 1. 3. 2021 in EUR

§ 35 Abs. 1 NBesG

§ 35 Abs. 4 NBesG

Personenkreis ohne Artikel 1 § 2 Abs. 2, 3 HStruktG halber
Familienzuschlag voller Familienzuschlag Familienzuschlag

Grundgehalt (Endstufe BesGr. A 5) 2 727,65 2 727,65 2 727,65

Familienzuschlag . 138,90 69,45

Ruhegehaltfdhige Dienstbeziige (RD) 2727,65 2 866,55 2797,10

Ruhegehalt (65 % von RD) Mindestruhegehalt (MR)

Mindestversorgung der Ruhestandsbeamtin/

des Ruhestandsbeamten (§ 16 Abs. 3 Satz 2) 1772,97 1 863,26 1818,12

Mindestwitwengeld/Mindestwitwergeld (60 % von MR)

(§ 24 Abs. 1i. V. m. § 16 Abs. 3 Satz 2) 2 1117,96 A

Mindesthalbwaisengeld (12 % von MR)

(§ 24 Abs. 1i. V. m. § 16 Abs. 3 Satz 2) 2 223,59 A

Mindestvollwaisengeld (20 % von MR)

(§ 24 Abs. 1i. V. m. § 16 Abs. 3 Satz 2) 354,59 372,65 A

Ruhegehalt (75 % von RD)

Mindestunfallruhegehalt der Ruhestandsbeamtin/

des Ruhestandsheamten (MUR) (§ 40 Abs. 3 Satz 3) 2 045,74 2 149,91 2 097,83

Mindestunfallversorgung der Witwe/des Witwers

(60 % von MUR)

(§44 Nr. 11i. V. m. § 40 Abs. 3 Satz 3) e 1 289,95 A

Mindestunfallwaisengeld (30 % von MUR)

(§44 Nr. 21i. V. m. § 40 Abs. 3 Satz 3) 613,72 644,97 A

Mindestunfallhalbwaisengeld (12 % von MUR)

(nicht an Unfallfolgen verstorben) A 257,99 J.

Mindestunfallvollwaisengeld (20 % von MUR)

(nicht an Unfallfolgen verstorben) 409,15 429,98 J.

Unterhaltsbeitrag (40 % von MUR) (§ 45) 818,30 859,96 J.

Mindesthichstgrenze — NBeamtVG

(§ 64 Abs. 2 Nrn. 1, 2)

Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamter (150 % von RD) 4 091,48 4 299,83 4 195,65

Witwe/Witwer (150 % von RD) J. 4 299,83 J.

Waise (40 % vom Betrag der Ruhestandsbeamtin/

des Ruhestandsbeamten) 1636,59 1719,93 J.

Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamter (§ 64 Abs. 2 Nr. 3) 3 385,64 3535,13 3 460,38

Mindesthochstgrenze — BeamtVG F. bis 31. 12. 1998

(§53 Abs. 2Nrn. 1,2 a.F.,§53 a Abs. 2 a. F., § 53 Abs. 9)

Ruhestandsbeamtin/Ruhestandsbeamter (125 % von RD) 3 409,56 3 583,19 3 496,38

Witwe/Witwer (125 % von RD) A 3 583,19 J.

Waise (40 % vom Betrag der Ruhestandsbeamtin/

des Ruhestandsbeamten) 1363,82 1433,28 J.

Erlduterungen: Anmerkung:

MR = Mindestruhegehalt Paragrafenangaben beziehen sich auf das NBeamtVG, sofern nicht ausdriicklich

MUR = Mindestunfallruhegehalt ein anderes Gesetz genannt ist. Zu den Mindestversorgungsbeziigen treten ggf.

RD Ruhegehaltfihige Dienstbeziige

noch Unterschieds- und Ausgleichsbetrdge nach § 57 Abs. 1, 2 NBeamtVG, zu
den Mindesthochstbetrdgen der Ruhestandsbeamtinnen, Ruhestandsbeamten,
Witwen und Witwer ggf. noch Unterschiedsbetrdge nach § 57 Abs. 1 NBeamtVG;
bei den Mindesthochstbetragen fiir Waisen ist ein ihnen ggf. zustehender Un-
terschiedsbetrag in die Anteilsberechnung (40 %) einzubeziehen. Der sich da-
nach ergebende Gesamtbetrag ist fir den Vergleich heranzuziehen, ob die
Mindestversorgung oder die Mindesthochstgrenze mafigebend ist.
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H. Ministerium fiir Ernihrung, Landwirtschaft und Verbraucherschutz

Richtlinie iiber die Gewihrung von Zuwendungen
zur Berufsbildung und Qualifikation fiir Erwerbstitige
und Berater der Land- oder Forstwirtschaft, im Gartenbau
und weiterer Personen im lindlichen Raum
in der Freien Hansestadt Bremen oder Niedersachsen
(RL-BMQ-HB/NI)

Erl. d. ML v. 19. 6. 2019 — 105-60150/4-4 —

— VORIS 77400 —

Bezug: Erl. v. 1. 4. 2016 (Nds. MBL. S. 415, 545), zuletzt gedndert durch
Erl. v. 2. 7. 2018 (Nds. MBL. S. 684)
— VORIS 77400 —

Der Bezugserlass wird mit Wirkung zum 19. 6. 2019 wie
folgt gedndert:

1. Nummer 2.1 dritter Spiegelstrich erhalt folgende Fassung:
,— Mafinahme-Schwerpunkt C:

Vermittlung der notwendigen Fahigkeiten und Kom-
petenzen fir Landfrauen und Frauen in der Landwirt-
schaft zur Regionalvermarktung der landwirtschaftli-
chen Erzeugnisse und Unterstiitzung des Erzeuger-
Verbraucher-Dialogs in den Bereichen der Erndhrungs-
und/oder Verbraucherbildung;“.

2. Nummer 4 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 4.2.3 erhilt folgende Fassung:

,4.2.3 Forderfihige Teilnehmende fir den Maflnahme-
Schwerpunkt C sind ehrenamtlich Tétige, die Mitglied
eines niedersidchsischen oder bremischen Landfrauen-
verbandes sind.“

b) In Nummer 4.2.4 wird das Wort ,,Personen“ durch die
Worte ,,ehrenamtlich Tatige” ersetzt.”

3. Nummer 5 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 5.2 Satz 2 erhélt folgende Fassung:

,Die Zuwendungshohe ist abhédngig vom Kreis der for-
derfdhigen Teilnehmenden:

a) fur Qualifizierungsmafinahmen, die sich an Teil-
nehmende richten, die in der Land- und Forstwirt-
schaft, im Gartenbau oder ehrenamtlich titig sind,
betrdgt diese 80 % der zuwendungsfihigen Ausga-
ben,

b) fir Qualifizierungsmafinahmen, die sich an Teil-
nehmende nach Nummer 4.2.2 richtet, betragt die
Zuwendungshohe 60 % der zuwendungsfihigen Aus-
gaben.”

b) In Nummer 5.2 Abs. 2 werden der Betrag ,, 12,50 EUR"
durch den Betrag ,,37,50 EUR” und der Betrag ,,100 EUR"
durch den Betrag ,,300 EUR" ersetzt.

4. Nummer 7.10 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:
~Abweichungen von der bewilligten Mafinahme (Durch-
fihrungszeitpunkt und -ort) sind bei der Bewilligungsstelle
mit einem Anderungsantrag schriftlich zu beantragen und
bediirfen der vorherigen Bewilligung.“

An die

Landwirtschaftskammer Niedersachsen
— Nds. MBL Nr. 27/2019 S. 1026
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Tierschutz;
Mindestanforderungen an die Haltung von Puten

RdErl. d. ML v. 10. 7. 2019
— 204.1-42500/0-396 —

— VORIS 78530 —

Bezug: RdErl. v. 4. 12. 2014 (Nds. MBL. S. 804)
— VORIS 78530 —

Der Bezugserlass wird mit Wirkung vom 31. 12. 2019 wie folgt
gedndert:

1. In Nummer 1.2.2 wird am Ende der Klammerzusatz ,,(vgl.
Nr. 6 der ,Empfehlungen zur Vermeidung des Auftretens
von Federpicken und Kannibalismus bei Puten sowie Not-
fallmafinahmen beim Auftreten von Federpicken und Kan-
nibalismus‘ — Stand 17. 10. 2018 — im Folgenden: ,Emp-
fehlungen)” eingefiigt.

2. Nummer 1.4 wird wie folgt gedndert:

a) Es wird der folgende neue Satz 2 eingefiigt:

,Dieses ist von der Tierhalterin oder dem Tierhalter zu
dokumentieren (vgl. Nummer 8 [Notfallplan] der Emp-
fehlungen).”

b) Die bisherigen Séitze 2 und 3 werden Séitze 3 und 4.

3. In Nummer 1.5.1 werden nach dem Wort ,koénnen“ die
Worte ,,der Nummer 2.2 der ,Empfehlungen‘ sowie” einge-
fugt.

4. Nummer 1.6 wird wie folgt gedndert:

a) Nummer 1.6.1 Satz 2 wird gestrichen.

b) In Nummer 1.6.3 werden nach dem Wort ,,Folgedurch-
gangs” die Worte ,,geméafl Anhang I Abschnitt II Kapi-
tel I der Verordnung (EG) Nr. 854/2004 des Europdi-
schen Parlaments und des Rates vom 29. April 2004
mit besonderen Verfahrensvorschriften fir die amtli-
che Uberwachung von zum menschlichen Verzehr be-
stimmten Erzeugnissen tierischen Ursprungs (ABl. EU
Nr. L 139 S. 206, Nr. L. 226 S. 83; 2008 Nr. L 46 S. 51;
2013 Nr. L 160 S. 16), zuletzt gedndert durch die Ver-
ordnung (EU) 2017/1979 der Kommission vom 31. Ok-
tober 2017 (ABL. EU Nr. L 285 S. 6),“ eingefiigt.

5. In Nummer 1.7.3 Satz 3 wird das Wort ,behérdliche®
durch das Wort ,,erforderliche* ersetzt.

6. In Nummer 2 wird die Angabe ,,31. 12. 2019 durch die
Angabe ,,31. 12. 2021 ersetzt.

An
die Region Hannover, Landkreise, kreisfreien Stadte
den Zweckverband Veterindramt JadeWeser

Nachrichtlich:

n
das Niedersidchsische Landesamt fiir Verbraucherschutz und Lebens-
mittelsicherheit

die Arbeitsgemeinschaft der Kommunalen Spitzenverbdande Nieder-
sachsens, CE) Niedersdchsischer Landkreistag

— Nds. MBI Nr. 27/2019 S. 1026
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Landesamt fiir Bergbau, Energie und Geologie

Feststellung gemaf} § 5 UVPG
(Neptune Energy Deutschland GmbH)

Bek. d. LBEG v. 26. 6. 2019
— BergPass/L67007/03-08-02/2019-0011 —

Die Firma Neptune Energy Deutschland GmbH, Waldstrafle 39,
49808 Lingen (Ems) plant das Abteufen einer Produktions-
bohrung als Ablenkung aus der bestehenden Bohrung Riihler-
moor 706G zur Erhohung der Erdélforderung aus der Lager-
stitte Rithle-Annaveen. Die geplante Bohrung soll eine verti-
kale Teufe von ca. 1 500 m erreichen. Bei Fiindigkeit wird von
einer tdglichen Fordermenge von ca. 25 t Erdol ausgegangen.

Der Standort des Vorhabens befindet sich auf dem Gebiet
der Gemeinde Twist, Gemarkung Emslage im Landkreis Ems-
land.

Die Ablenkung aus der bestehenden Bohrung stellt eine An-
derung eines bestehenden Vorhabens dar. Gemafl § 9 Abs. 3
Nr. 2 UVPG ist fiir ein Anderungsvorhaben, fiir das keine Um-
weltvertraglichkeitspriifung durchgefithrt worden ist, eine
Vorpriifung durchzufiihren, wenn fiir das Vorhaben eine Vor-
priifung, aber keine Priifwerte vorgeschrieben sind.

Gemaéf § 1 Satz 1 Nr. 2 Buchst. b UVP-V Bergbau ist fiir die
Gewinnung von Erdol und Erdgas zu gewerblichen Zwecken,
unterhalb von Férdervolumen von tédglich mehr als 500 Ton-
nen Erdél oder von téglich mehr als 500 000 m® Erdgas eine
allgemeine Vorpriifung des Einzelfalles nach § 3 Buchst. ¢
Satz 1 UVPG durchzufiihren.

Dazu hat die Vorhabentrdgerin Unterlagen fiir die Durch-
fithrung einer allgemeinen Vorpriifung gemafl Anlage 2 UVPG
vorgelegt.

Diese nach den Vorgaben der Anlage 3 UVPG vorgenommene
Vorprifung hat ergeben, dass eine Umweltvertrédglichkeits-
prifung fir das o. g. Vorhaben nicht erforderlich ist.

Die einzelnen Griinde fiir die Entscheidung kénnen unter
http://www.umwelt.niedersachsen.de und dort tber den
Pfad ,Service > Umweltinformationssysteme > UVP-Portal
> https://uvp.niedersachsen.de/portal > Verfahrenstypen >
Negative Vorpriifungen > UVP-Vorpriifungsergebnis Produk-
tionsbohrung Rithlermoor 706Ga / Neptune Energy Deutsch-
land GmbH" eingesehen werden.

Auflerdem kann das Priifungsergebnis in Papierform beim
Landesamt fir Bergbau, Energie und Geologie, An der Markt-
kirche 9, 38678 Clausthal-Zellerfeld, angefordert werden.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gegeben.
Sie ist nach § 5 Abs. 3 UVPG nicht selbstidndig anfechtbar.

— Nds. MBI. Nr. 27/2019 S. 1027

Niedersiachsische Landesbehorde
fiir Straflenbau und Verkehr

Feststellung gemaf} § 5 Abs. 1 UVPG;
Neubau Ladeanlage in Werlte
auf der Strecke Lathen—Werlte

Bek. d. NLStBV v. 26. 6. 2019 — P247-30224-60 —

Die Emslindische Eisenbahn GmbH hat fiir das Vorhaben
,Neubau Ladeanlage in Werlte, Bahn-km 22,910 bis 23,754 der
Strecke Lathen—Werlte“ die Durchfiihrung eines Planfeststel-
lungsverfahrens nach den §§ 18 ff. AEG i. V. m. den §§ 72 bis
78 VwVIG bei der Niedersichsischen Landesbehérde fiir
Straflenbau und Verkehr, Stabsstelle Planfeststellung, Gottin-
ger Chaussee 76 A, 30453 Hannover, beantragt.

Im Rahmen dieses Zulassungsverfahrens ist geméafs § 9 Abs. 3
und § 7 Abs. 1 UVPG eine allgemeine Vorpriifung zur Fest-
stellung der UVP-Pflicht erfolgt, um zu ermitteln, ob fiir das
beantragte Vorhaben eine Pflicht zur Durchfithrung einer Um-
weltvertraglichkeitspriifung besteht oder nicht. Diese Vorprii-
fung auf Grundlage geeigneter Angaben des Vorhabentragers
sowie eigener Informationen hat ergeben, dass fiir das o. g.
Vorhaben eine Umweltvertraglichkeitspriifung nicht erforder-
lich ist, da die Anderung keine erheblichen nachteiligen Um-
weltauswirkungen hervorrufen kann.

Diese Entscheidung ist nicht selbststdndig anfechtbar (§ 5
Abs. 3 Satz 1 UVPG).

Die Begriindung nach § 5 Abs. 2 UVPG kann im Internet
unter http://www.umwelt.niedersachsen.de und dort iiber den
Pfad ,,Service > Umweltinformationssysteme > UVP-Portal >
https://uvp.niedersachsen.de/portal > Verfahrenstypen > Ne-
gative Vorprifungen > UVP-Vorpriifungsergebnis ,Neubau
Ladeanlage in Werlte” eingesehen werden.

— Nds. MBI. Nr. 27/2019 S. 1027

Niedersichsischer Landesbetrieb
fiir Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz

Offentliche Bekanntmachung
zum Planfeststellungsverfahren fiir den Hochwasserschutz
in der Gemeinde Winsen (Aller),
Abschnitt Taube Biinte-West

Bek. d. NLWKN v. 11. 6. 2019 — VI L-62025-538-001 —

Der NLWKN — Direktion — Geschéftsbereich VI — in Liine-
burg hat als Planfeststellungsbehérde auf Antrag der Gemeinde
Winsen (Aller) vom 20. 6. 2018 die eingereichten Antrags-
und Planunterlagen fiir das o. a. Vorhaben mit Beschluss vom
5. 6. 2019 geméaf den §§ 68 ff. WHG und den §§ 107 ff. NWG
i. V. m. den §§ 72 ff. VwVIG festgestellt.

Im Rahmen des Planfeststellungsverfahrens wurde eine Prii-
fung der Umweltvertraglichkeit der Mafinahme durchgefiihrt.
Die Auswirkungen der Mafinahme auf die Umwelt sind in die
Gesamtabwigung eingeflossen.

Das planfestgestellte Vorhaben umfasst im Wesentlichen
den Schutz von Siedlungsflichen in der Gemeinde Winsen
(Aller) vor einer Flutung bei einem 100-jahrlichen Hochwas-
ser. In Anlehnung an den Rahmenentwurf zum Hochwasser-
schutz entlang der Aller in den Gemeinden Winsen (Aller)
und Hambiihren ist geplant, den Hochwasserschutz im Be-
reich des rechtskriftigen Bebauungsplans Nr. 42 ,,Taube Biinte-
West“ umzusetzen. Zum Schutz der bebauten Siedlungsfldche
in der Gemeinde Winsen (Aller) stidlich der L. 180 und west-
lich der Von-Reden-Strafle ist eine flichige Aufh6hung im Be-
reich der B-Plan-Fldche vorgesehen.

Die Planfeststellung erfolgte nach Mafigabe der in Nummer
1.2 im Planfeststellungsbeschluss vom 5. 6. 2019 aufgefiihrten
Unterlagen sowie der in Nummer 1.3 des Planfeststellungsbe-
schlusses enthaltenen Inhalts- und Nebenbestimmungen, Zu-
sagen und Hinweise, auf die ausdriicklich hingewiesen wird.

Der verfiigende Teil des Planfeststellungsbeschlusses und
die Rechtsbehelfsbelehrung werden gemaft § 70 WHG und
§ 27 UVPGi. V. m. § 74 Abs. 5 VwVI{G als Anlage bekannt ge-
macht.

Eine Ausfertigung des vollstindigen Planfeststellungsbe-
schlusses einschlieflich Begriindung und Rechtsbehelfsbeleh-
rung sowie der planfestgestellten Unterlagen liegt in der Zeit

vom 18. 7. bis 31. 7. 2019 (einschlieBlich)

bei der Gemeinde Winsen (Aller), Am Amtshof 7, Fachbereich II,
Fachdienst Gemeindeplanung und Tiefbau, im Flur des Nie-
findthauses, 29308 Winsen (Aller), wihrend der Offnungszei-
ten der Verwaltung aus,
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montags bis freitags in der Zeit von ~ 8.30 bis 12.00 Uhr und
donnerstags in der Zeit von 14.00 bis 18.00 Uhr
oder nach Vereinbarung, Tel. 05143 9888-95, Herr Lohmann.

Diese Bekanntmachung und der Planfeststellungsbeschluss
werden zusitzlich im Internet unter folgenden Adressen ver-
offentlicht: http://www.nlwkn.niedersachsen.de und dort un-
ter dem Pfad ,Wasserwirtschaft > Zulassungsverfahren >
Hochwasserschutz > Winsen (Aller)” und https://uvp.nieder-
sachsen.de/portal und dort unter dem Pfad ,,UVP-Kategorien
> Wasserwirtschaftliche Vorhaben > Zulassungsverfahren®.

Soweit der Planfeststellungsbeschluss nicht individuell zu-
gestellt wurde, gilt dieser mit dem Ende der Auslegungsfrist
gemdf § 74 Abs. 4 Satz 3 VwVI{G gegeniiber den tibrigen Be-
troffenen als zugestellt.

Auf die in der Anlage bekannt gemachte Rechtsbehelfsbeleh-
rung wird hingewiesen.

Bis zum Ablauf der Rechtsbehelfsfrist kann der Planfeststel-
lungsbeschluss von den Betroffenen schriftlich beim Nieder-
sdchsischen Landesbetrieb fiir Wasserwirtschaft, Kiisten- und
Naturschutz, Direktion — Geschiftsbereich VI —, Adolph-
Kolping-Strafle 6, 21337 Liineburg, angefordert werden.

— Nds. MBI. Nr. 27/2019 S. 1027

Anlage

Auszug aus dem Planfeststellungsbeschluss
vom 5. 6. 2019 — VI L - 62025-538-001 —
fiir den Hochwasserschutz
in der Gemeinde Winsen (Aller),
Abschnitt Taube Biinte-West

1.1 Planfeststellung

Der Plan fiir den Hochwasserschutz in der Gemeinde Win-
sen (Aller), Abschnitt Taube Biinte-West, wird auf Antrag der
Gemeinde Winsen (Aller) vom 20. 6. 2018 gemaf §§ 68 ff.
WHG und den §§ 107 ff. NWG i. V. m. 72 ff. VwVIG mit den
sich aus diesem Beschluss ergebenden Nebenbestimmungen,
Zusagen und Hinweisen festgestellt.

1.2 Planunterlagen')

1.3 Nebenbestimmungen, Zusagen, Hinweise

Es sind Allgemeine Nebenbestimmungen sowie Nebenbestim-
mungen zu Belangen der Wasserwirtschaft, zum Naturschutz
und zur Landespflege und zu sonstigen Belangen ergangen.?)

1.4 Entscheidungen tber die erhobenen Stellungnahmen und
Einwendungen

Die im Anhérungsverfahren erhobenen Stellungnahmen und
Einwendungen werden zurtickgewiesen, soweit sie nicht im
Laufe des Verfahrens berticksichtigt, durch Anderungen oder
Auflagenerteilung gegenstandslos, zurtickgenommen oder fiir
erledigt erklart worden sind.?)

1.5 Kostenlastentscheidung?)

II. Begriindung
1.1 Sachverhalt")

11.2 Verfahrensrechtliche Bewertung und Ablauf des Planfest-
stellungsverfahrens')

I1.3 Materiell-rechtliche Wiirdigung
11.3.1 Planrechtfertigung, Varianten)
11.3.2 Flicheninanspruchnahme, landwirtschaftliche Belange?)

11.3.3 Belange der Raumordnung, des Bauplanungs- sowie Bau-
ordnungsrechts?)

I1.3.4 Belange der Wasserwirtschaft')

11.3.5 Umweltvertréiglichkeitspriifung (UVP)")
11.3.6 FFH-Vertriglichkeitspriifung’)

11.3.7 Spezielle artenschutzrechtliche Priifung’)
11.3.8 Naturschutz und Landespflege")

I1.4 Stellungnahmen und Einwendungen

Beinhaltet Ausfiihrungen zu den Einwendungen sowie den
Stellungnahmen der Tréager 6ffentlicher Belange und der aner-
kannten Naturschutzverbinde.)

III. Gesamtabwiigung')
IV. Begriindung der Kostenlastentscheidung')

V. Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diesen Planfeststellungsbeschluss kann innerhalb ei-
nes Monats nach Zustellung Klage beim Niedersédchsischen
Oberverwaltungsgericht in Liineburg erhoben werden.

') Hier nicht abgedruckt.
%) Weiteres im Einzelnen hier nicht abgedruckt.

Staatliches Gewerbeaufsichtsamt Hannover

Feststellung gemaf § 5 UVPG
(Biogas Klein-Lessen GmbH & Co. KG, Sulingen)

Bek. d. GAA Hannover v. 25. 6. 2019
— H 000091829/ H 19-074 —

Die Firma Biogas Klein-Lessen GmbH & Co. KG, Klein Les-
sen 3, 27232 Sulingen, hat mit Schreiben vom 14. 5. 2019 die
Erteilung einer Genehmigung geméafl § 4 i. V. m. § 19 des
BImSchG in der derzeit geltenden Fassung fiir die Errichtung
und den Betrieb einer Verbrennungsmotoranlage am Standort
in 27248 Klein-Lessen, Bockhorn Nr. 3, Gemarkung Klein-
Lessen, Flur 17, Flurstiick 24, beantragt.

Gegenstand der beantragten Genehmigung ist u. a. die Er-
richtung und der Betrieb einer Verbrennungsmotoranlage,
hier ein Satelliten-Blockheizkraftwerk, mit einer Feuerungs-
wirmeleistung von insgesamt 2,704 MW.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemafl den
§§ 6 bis 14 i. V. m. Nummer 1.2.2.2 der Anlage 1 UVPG in der
derzeit geltenden Fassung durch eine Vorpriifung des Einzel-
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falles zu ermitteln, ob fiir das beantragte Vorhaben die Pflicht
zur Durchfiihrung einer Umweltvertraglichkeitspriifung besteht.

Die standortbezogene Vorpriifung hat ergeben, dass eine
Umweltvertriglichkeitspriifung in diesem Verfahren nicht er-
forderlich ist, da keine besonderen értlichen Gegebenheiten
vorliegen.

Fiir die Schutzguter Pflanzen/Tiere, Wasser, Klima/Luft und
Landschaftsbild sind unter Beriicksichtigung der Vermeidungs-
und Verringerungsmafinahmen keine erheblichen Beeintrach-
tigungen zu erwarten. Eine Betroffenheit von Schutzgiitern
oder Schutzgebieten ist nicht ersichtlich.

Diese Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Sie ist nicht selbstédndig anfechtbar.

— Nds. MBI. Nr. 27/2019 S. 1028



Nds. MBI. Nr. 27/2019

Feststellung gemaf} § 5 UVPG
(BASF Catalysts Germany GmbH, Hannover)

Bek. d. GAA Hannover v. 25. 6. 2019
— H 006040454/H 18-142 —

Die Firma BASF Catalysts Germany GmbH, Seligmannallee 1,
30173 Hannover, hat mit Schreiben vom 28. 8. 2018 die Ertei-
lung einer Genehmigung gemafd § 16 Abs. 1 BImSchG in der
derzeit geltenden Fassung zur wesentlichen Anderung einer
Perlkatalysatoranlage mit einer Produktionskapazitét von 50 t/d
Fertigerzeugnisse, am Standort in 31582 Nienburg/Weser,
Grofle Drakenburger Strafle 93—97, Gemarkung Nienburg,
Flur 1, Flurstiicke 81/9, 98/21, 98/35, 98/36, 98/48, 98/52, 98/53,
98/57, 98/63, 98/64, 98/65, 98/68, 98/69, 98/71, 98/77 und 98/78,
beantragt.

Die wesentliche Anderung besteht zum einen im Einbau/Er-
satz eines Filters in der Spezialproduktion (BE 28) und zum
anderen im dauerhaften Einsatz von neuen Stoffen in der Spe-
zialproduktion zur Herstellung von sog. Cogel-Trockenperlen.
Die bisher genehmigte Produktionskapazitét bleibt unverandert.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemafi den
§§ 6 bis 14 UVPG i. V. m. Nummer 4.2 der Anlage 1 UVPG in
der derzeit geltenden Fassung durch eine Vorpriifung des Ein-
zelfalles zu ermitteln, ob fiir das beantragte Vorhaben die Durch-
fithrung einer Umweltvertraglichkeitspriifung erforderlich ist.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertraglich-
keitspriifung in diesem Verfahren nicht erforderlich ist.

Aufgrund der Merkmale und des Standortes des Vorhabens
sowie der getroffenen Vorkehrungen ergeben sich folgende
wesentliche Griinde fiir die Feststellung:

— Die gednderte Anlage wird so betrieben, dass negative Um-
weltauswirkungen durch bestehende Sicherungsmafinahmen
(u. a. ausreichender Riickhalt fiir wassergefdhrdende Stoffe,
Filteranlagen an bestehenden Emissionsquellen) mit hinrei-
chender Wahrscheinlichkeit ausgeschlossen werden konnen.

— Unzuléssige Larmbeléstigungen sind durch den Betrieb der
Anlage nicht zu erwarten.

— Mit dem Vorhaben ist kein Eingriff in Form von zusétzlichen
Flachenversiegelungen in den Naturraum verbunden.

— Durch den Tausch der bestehenden Filteranlage in der
Spezialproduktion durch eine neue Filteranlage (entspre-
chend dem Stand der Technik) wird eher eine Verbesserung
hinsichtlich der Emissionen erreicht.

Diese Feststellung wird hiermit offentlich bekannt gemacht.

Sie ist nicht selbstdndig anfechtbar.

— Nds. MBI. Nr. 27/2019 S. 1029

Staatliches Gewerbeaufsichtsamt Hildesheim

Feststellung gemaf} § 5 UVPG
(Biogas Eschershausen GmbH & Co. KG, Eschershausen)

Bek. d. GAA Hildesheim v. 26. 6. 2019 — HI 18-110-02 —

Die Firma Biogas Eschershausen GmbH & Co. KG, Wésche-
weg 3, 37632 Eschershausen, hat mit Schreiben vom 12. 12.
2019 die Erteilung einer Genehmigung geméaf} den §§ 16 und
19 BImSchG zur wesentlichen Anderung einer Biogasanlage,
am Standort in 37632 Eschershausen, Wascheweg 3, Gemar-
kung Eschershausen, Flur 9, Flurstiick 685/1, beantragt.

Gegenstand der wesentlichen Anderung ist die Erweiterung
der Biogasanlage um ein drittes BHKW mit 2 132 kW Feue-
rungswirmeleistung fiir eine flexible Betriebsweise sowie die
Errichtung und der Betrieb eines weiteren Gérrestlagers mit
3 167 m® Lagerkapazitdt und einem Gasspeicher mit 1 904 m?
Lagervolumen.

Im Rahmen dieses Genehmigungsverfahrens ist gemafi den
§§ 6 bis 14 UVPGi. V. m. Nummer 8.4.2.2 der Anlage 1 UVPG in
der derzeit geltenden Fassung durch eine Vorpriifung des Ein-

zelfalles zu ermitteln, ob fiir das beantragte Vorhaben die Durch-
fithrung einer Umweltvertraglichkeitspriifung erforderlich ist.

Im Einwirkbereich der Anlage befindet sich das Vogel-
schutzgebiet V68 ,Sollingvorland“. Es liegen somit besondere
ortliche Gegebenheiten vor und es hat eine Priifung der Stufe
zwei zu erfolgen. In der zweiten Stufe wird gepriift, ob das
Vorhaben unter Berticksichtigung der in Anlage 3 UVPG auf-
gefiihrten Kriterien erhebliche nachteilige Umweltauswirkun-
gen haben kann, die die besondere Empfindlichkeit oder die
Schutzziele des Gebietes betreffen.

Das Natura 2000-Gebiet dient der Sicherung des Erhaltungs-
zustandes der beiden wertbestimmenden Arten Rotmilan und
Uhu. Im Rahmen des Bebauungsplans ,,Biogasanlage Wésche-
weg” wurden die moglichen Beeintrdchtigungen der Erhal-
tungsziele des Schutzgebietes durch das Vorhaben betrachtet.

Durch die Errichtung und den Betrieb der Anlage nach dem
Stand der Technik sowie durch die Uberwachung des Gewer-
beaufsichtsamtes ist die Einhaltung der Immissionsrichtwerte
bzw. Emissionsbegrenzungen weiterhin gewahrleistet. Vor In-
betriebnahme erfolgt eine Abnahmemessung zum Nachweis,
dass der Stand der Luftreinhaltetechnik erfallt wird. Es wer-
den wiederkehrende Messungen festgesetzt, um tiber die Lebens-
zeit der Anlage ein Emissionsniveau unterhalb der genehmig-
ten Grenzen gewahrleisten zu kénnen.

Die Vorpriifung hat ergeben, dass eine Umweltvertréglich-
keitspriifung in diesem Verfahren nicht erforderlich ist. Diese
Feststellung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht. Sie ist
nicht selbstdndig anfechtbar.

— Nds. MBI Nr. 27/2019 S. 1029

Stellenausschreibungen

Beim Landkreis Helmstedt (ca. 92 000 Einwohnerinnen und Ein-
wohner, 674 gkm Fldche) ist zum ndchstméglichen Zeitpunkt die Stelle

der Ersten Kreisritin oder des Ersten Kreisrates (m/w/d)
(BesGr. B 4)

im Beamtenverhéltnis auf Zeit fiir eine Wahlzeit von acht Jahren zu
besetzen.

Der Stelleninhaberin oder dem Stelleninhaber obliegt die allgemei-
ne Vertretung des Landrates in simtlichen Verwaltungsangelegenhei-
ten sowie die Leitung eines Vorstandsbereichs, zu dem zurzeit der
Geschiftsbereich Schule, Kultur und Sport, der Geschiftsbereich So-
ziales, der Geschiftsbereich Jugend, der Geschiftsbereich Gesundheit,
die Kreisvolkshochschule sowie die Stabsstelle Bildungsbiiro gehoren.
Die Zuweisung weiterer Aufgaben oder die Neugliederung der Vor-
standsbereiche bleiben vorbehalten.

Fir die ausgeschriebene Stelle kommen qualifizierte Bewerberinnen
und Bewerber mit fundierten juristischen Kenntnissen in Betracht, die
iiber eine mehrjihrige Berufserfahrung in Leitungspositionen der allge-
meinen Verwaltung — vorzugsweise Kommunalverwaltung — verfiigen.

Gesucht wird eine tatkréftige, verantwortungsbewusste und ent-
scheidungsfreudige Personlichkeit, die es versteht, Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter kooperativ und leistungsorientiert zu fithren, eine mo-
derne, burgernahe Verwaltung engagiert mitzugestalten und mit den
politischen Gremien des Landkreises vertrauensvoll zusammenzuar-
beiten. Erforderlich sind dariiber hinaus eine iiberdurchschnittliche
Einsatzbereitschaft und die Aufgeschlossenheit gegeniiber neuen
Kommunikations- und Informationstechnologien. Erwartet werden
ferner Kenntnisse und Engagement in den Fragen der Chancengleich-
heit zwischen Frauen und Ménnern.

Der Tétigkeitsbereich umfasst auch Aufgaben auf8erhalb der tiblichen
Dienstzeiten. Es ist wiinschenswert, dass der Wohnsitz im Landkreis
Helmstedt genommen wird.

Die Stelle ist fiir Frauen und Ménner in gleicher Weise geeignet. Da
der Landkreis Helmstedt um die berufliche Férderung von Frauen be-
miiht ist, sind Bewerbungen von Frauen ausdriicklich erwiinscht. Das
Gleiche gilt fiir die Bewerbung von Menschen mit Behinderung. Eine
Behinderung/Gleichstellung bitte ich zur Wahrung Ihrer Interessen be-
reits in der Bewerbung mitzuteilen.

Die Kreisverwaltung hat ihren Sitz in Helmstedt (ca. 28 000 Einwoh-
nerinnen und Einwohner). Die Stadt liegt verkehrsgtinstig in waldreicher
Umgebung in Nachbarschaft zu den Stidten Braunschweig, Magde-
burg und Wolfsburg und verfiigt iiber alle weiterfithrenden Schulen.

Bewerbungen mit Lebenslauf, beglaubigten Zeugnisabschriften, liicken-
losen Tatigkeitsnachweisen und Referenzen sowie einer Einverstand-
niserkldrung zur Einsichtnahme in die Personalakte werden bis zum
31. 7. 2019 erbeten an den Landkreis Helmstedt, Personal und Organi-
sation, Stidertor 6, 38350 Helmstedt.

— Nds. MBI Nr. 27/2019 S. 1029
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Der Landkreis Emsland besetzt zum 1. 11. 2019 die Position
einer Kreisritin oder eines Kreisrates

als Dezernentin oder Dezernent der Kreisverwaltung.

Fir diese Leitungsfunktion suchen wir eine durchsetzungsstarke
Personlichkeit mit herausragenden Fachkenntnissen und mehrjdhri-
ger Fihrungserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung, bevorzugt in
der Kommunalverwaltung. Eine besondere Affinitit zu den zentralen
Zukunftsthemen — insbesondere zum digitalen Wandel — wird ebenso
vorausgesetzt wie eine grofle Verwendungsbreite.

Die Dezernatsleitung erstreckt sich auf mehrere Fachbereiche, die
nach einer Umorganisation der Kreisverwaltung je nach Qualifikation
und Berufserfahrung der Bewerberin oder des Bewerbers noch ndher
zu bestimmen sind.

Zu den personlichen Voraussetzungen, die erwartet werden, gehdren
ferner

— ein abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaft mit Zweitem
Staatsexamen oder

— alternativ eine andere Hochschulbildung in Verbindung mit nach-
gewiesenen mehrjihrigen Fithrungsaufgaben in der offentlichen
Verwaltung und

— die Bereitschaft, den Wohnsitz im Landkreis Emsland zu nehmen.

Die Stelle ist als Zeitbeamtenstelle mit achtjahriger Wahlzeit nach
der BesGr. B 5 eingerichtet. Zusitzlich wird eine Dienstaufwandsent-
schiddigung gezahlt. Die Kreisrdtin oder der Kreisrat wird auf Vor-
schlag des Landrates vom Kreistag gewahlt.

Die Kreisverwaltung Emsland versteht sich als moderner Dienstleis-
ter fiir die Biirgerinnen und Biirger im Landkreis und fiir die emsléndi-
sche Wirtschaft. In diesem Kontext ist die Position in besonderer Weise
mit der Wahrnehmung von Terminen auf8erhalb der iiblichen Arbeits-
zeit verbunden.

Weitere Informationen iiber den Landkreis Emsland erhalten Sie im
Internet unter http:/www.emsland.de.

Wenn Sie die Herausforderungen dieser interessanten und verant-
wortungsvollen Aufgabe annehmen mochten, freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung mit aussagekréftigen Unterlagen/Nachweisen/Referenzen
zu Threm bisherigen Berufsleben.

Thre Fragen zu dieser Stellenausschreibung beantwortet Ihnen gerne
Herr Fachbereichsleiter Manfred Niemann, Tel. 05931 44-1346.

Bei Interesse richten Sie Thre Bewerbung bitte bis zum 2. 8. 2019 an
den Landkreis Emsland, Herrn Landrat Reinhard Winter, Postfach 1562,
49705 Meppen, oder per E-Mail an bewerbung@emsland.de (PDF-
Format, max. 2 MB).

— Nds. MBI Nr. 27/2019 S. 1030

Beim Landkreis Uelzen ist ab dem 8. 1. 2020 die Stelle

der Ersten Kreisritin oder
des Ersten Kreisrates (w/m/d)

im Beamtenverhéltnis auf Zeit fiir eine Wahlzeit von 8 Jahren zu beset-
zen. Die Besoldung erfolgt nach BesGr. B 4 zuziiglich einer Dienstauf-
wandsentschddigung.

Neben der allgemeinen Vertretung des Landrates in simtlichen Ver-
waltungsangelegenheiten umfasst der Aufgabenbereich die Leitung
des Dezernats I, dem das Amt fiir Personal und Zentrale Dienste, das
Amt fiir Organisation, das Rechnungspriifungsamt, das Amt fiir Finan-
zen und Kommunalaufsicht und das Schul- und Kulturamt zugeord-
net sind. Eine Anderung der Geschiftsverteilung bleibt vorbehalten.

Gesucht wird eine tatkriftige, verantwortungsbewusste und entschei-
dungsfreudige Personlichkeit, die es versteht,

— Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (w/m/d) kooperativ und leistungs-
orientiert zu fithren,

— eine burgerorientierte Verwaltung unter Nutzung der Digitalisie-
rungspotenziale effektiv und effizient mitzugestalten und

— mit dem Kreistag und seinen Gremien vertrauensvoll zusammen-
zuarbeiten.

Wir bieten Thnen eine verantwortungsvolle und vielseitige Fiihrungs-
position mit Gestaltungs- und Verantwortungsspielrdumen.

Haben Sie Interesse? Dann finden Sie nidhere Informationen unter
der Rubrik ,Stellenanzeigen“ auf unserer Homepage www.landkreis-
uelzen.de.

— Nds. MBI Nr. 27/2019 S. 1030

Bei der Stadt Konigslutter am Elm (ca. 16 000 Einwohnerinnen und
Einwohner) im Landkreis Helmstedt und in der Nédhe zu den Oberzen-
tren Braunschweig und Wolfsburg ist zum 1. 1. 2020 die unbefristete
Vollzeitstelle

der Fachbereichsleitung Biirgerdienste (m/w/d)
mit allgemeiner Vertretung des Hauptverwaltungsbeamten neu zu be-
setzen.

Die ausfiihrliche Stellenausschreibung entnehmen Sie bitte unserer
Homepage unter www.koenigslutter.de

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung bis zum 9. 8. 2019 an die Stadt
Konigslutter am Elm, Der Biirgermeister, Postfach 1126, 38150 Konigs-
lutter am Elm.

— Nds. MBI Nr. 27/2019 S. 1030
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