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Niederséachsisches Ministerium far
Soziales, Gesundheit und Gleichstellung

Allgemeinverfugung zur Durchfiuhrung des Arbeitszeitgesetzes — ArbZG
Ausnahmebewilligung zur Beschaftigung von Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mern an Sonn- und Feiertagen im Zusammenhang mit Lieferengpassen aufgrund der
Ausbreitung des Corona-Virus gemaR § 15 Abs. 2 ArbZG

Bekanntmachung des Nds. Ministeriums fur Soziales, Gesundheit und Gleichstellung
vom 12.03.2020 - 40012/1-15-02

Auf der Grundlage von § 15 Abs. 2 ArbZG erlasst das Nds. Ministerium fir Soziales, Ge-
sundheit und Gleichstellung folgende Allgemeinverfigung:

Aufgrund der zunehmenden Verbreitung des Corona-Virus ist ein verandertes Kaufverhal-
ten fUr bestimmte Waren, insbesondere Lebensmittel und Hygieneartikel, festzustellen.
Die dadurch entstehenden Lieferengpasse stellen den Handel vor das Problem, die jeder-
zeitige Verfugbarkeit des vollen Warensortiments nicht mehr sicherstellen zu kénnen.

Die im ArbZG vorgesehenen Ausnahmen und Abweichungen vom Sonn- und Feiertagsver-
bot reichen nicht aus, um die im dringenden 6ffentlichen Interesse zu erledigenden Kom-
missionier- und Liefertatigkeiten ausfuhren zu kdnnen.

Abweichend von § 9 ArbZG dlrfen daher Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer befristet
bis zum 31.05.2020 mit dem Kommissionieren von Lebensmitteln und Hygieneartikeln so-
wie der Anlieferung dieser Waren an Sonn- und Feiertagen beschaftigt werden.

Das Beflllen von Regalen im Einzelhandel ist ausdricklich von diesen Regelungen ausge-
nommen.

Die Regelungen des § 15 Abs. 4 ArbZG bleiben unberuhrt. Danach darf die Arbeitszeit 48
Stunden wochentlich im Durchschnitt von sechs Kalendermonaten oder 24 Wochen nicht
uberschreiten.

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern, die an einem Sonntag beschaftigt werden, ist in-
nerhalb eines den Beschaftigungszeitraum einschlieBenden Zeitraums von zwei Wochen
ein Ersatzruhetag nach § 11 Abs. 3 ArbZG zu gewahren. Werden Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer an einem auf einen Werktag fallenden Feiertag beschaftigt, muss ihnen ein
Ersatzruhetag innerhalb eines den Beschaftigungstag einschlieenden Zeitraums von acht
Wochen gewahrt werden.

Die tagliche Ruhezeit von 11 Stunden nach § 5 Abs. 1 ArbZG ist einzuhalten.

Diese Allgemeinverfugung kann ganz oder teilweise jederzeit widerrufen werden.
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Die Allgemeinverfligung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht. Sie gilt als am Tage nach
ihrer Verkiindung im Nds. Ministerialblatt als bekannt gegeben.

Anordnung der sofortigen Vollziehung:

Nach § 80 Abs. 2 Nr. 4 Verwaltungsgerichtsordnung (VwGO) wird die sofortige Vollziehung
der oben angefuhrten Regelungen angeordnet.

Begriindung der Anordnung der sofortigen Vollziehung:

Die nicht prognostizierbare Verbreitung des Corona-Virus in Deutschland fuhrt zu einer zu-
nehmenden Verunsicherung der Bevolkerung, die sich u.a. in einem veranderten Kaufver-
halten fir bestimmte Waren widerspiegelt.

In dieser besonderen Ausnahmesituation ist es von besonderem o&ffentlichem Interesse,
zur Beruhigung der Bevolkerung beizutragen und daflir zu sorgen, dass besorgte Verbrau-
cherinnen und Verbraucher jederzeit und uneingeschrankt ihr gewohntes Warensortiment
vorfinden. :

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage beim ortlich
zustandigen Verwaltungsgericht Hannover schriftlich oder zur Niederschrift der Urkundsbe-
amtin oder des Urkundsbeamten der Geschéaftsstelle dieses Gerichtes erhoben werden.

Hinweis

Eine Klage gegen diese Allgemeinverfigung hat in Anbetracht der Anordnung der soforti-
gen Vollziehung keine aufschiebende Wirkung. Auf Antrag kann das oértlich zusténdige Ver-
waltungsgericht nach § 80 Abs. 5 VWGO die aufschiebende Wirkung der Klage wiederher-
stellen.
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