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) Verordnung
zur Anderung der Niedersiachsischen Hafenordnung*)

Vom 24. Januar 2013

Aufgrund des § 25 Abs. 3 des Niedersdchsischen Hafensi-
cherheitsgesetzes in der Fassung vom 16. Februar 2009 (Nds.
GVBL. S. 15) wird verordnet:

Artikel 1

Die Niedersédchsische Hafenordnung vom 25. Januar 2007
(Nds. GVBL. S 62), zuletzt gedndert durch Verordnung vom

19.

1.

2.

3.
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November 2010 (Nds. GVBL. S. 527), wird wie folgt gedndert:
§ 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 erhélt folgende Fassung:
,5. deren Laderdume begast sind oder*.
§ 19 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 erhalt folgende Fassung:

,'Das Einbringen gefdhrlicher oder umweltschid-
licher Giiter in den Hafen mit einem Schiff zum
Zweck des Umschlags, des Bereitstellens, des La-
gerns oder des Transits ist der Hafenbehorde min-
destens 24 Stunden vorher zu melden; § 8 Abs. 1
Satz 2 gilt entsprechend.”

bb) Es wird der folgende neue Satz 2 eingefiigt:

,*Das Einbringen mit einem anderen Verkehrsmit-
tel ist nach der Ankunft im Hafen unverziiglich zu
melden.”

cc) Die bisherigen Sétze 2 und 3 werden Sétze 3 und 4.
dd) Der bisherige Satz 4 wird gestrichen.

b) Die Absitze 3 und 4 werden durch die folgenden Ab-
sdtze 3 bis 5 ersetzt:

»(3) 'Hat ein Hafenumschlagsunternehmen eine Be-
forderungseinheit, die mit gefihrlichen oder umwelt-
schidlichen Giitern beladen ist, in einem Seehafen zum
Zweck des Lagerns oder Bereitstellens abgestellt, so hat
das Hafenumschlagsunternehmen dies mit Angabe der
Bezeichnung oder Lage des Stellplatzes unverziiglich
zu melden. 2Satz 1 gilt fiir das Umstellen einer Beforde-
rungseinheit und fir deren Abtransport aus dem Hafen
entsprechend.

(4) Wer nach Absatz 1 oder 3 meldepflichtig ist, hat
der Hafenbehorde auf Verlangen unverziiglich weitere
Angaben iiber die gefahrlichen Giiter und die umwelt-
schédlichen Giiter zu machen.

(5) 'Die Hafenbehérde kann Ausnahmen von den
Meldepflichten nach den Absétzen 1 bis 3 zulassen,
wenn regelmafig gefdhrliche Giiter eingebracht werden.
*Sie kann bestimmen, dass die Meldepflichten unter
Nutzung eines bestimmten Datenverarbeitungssystems
zu erfiillen sind.”

Nach § 27 wird der folgende neue Sechste Teil eingeftigt:

,Sechster Teil

Hafenstaatkontrolle

§28
Meldepflichten der Hafenbehorde

(1) Erhélt die Hafenbehérde im Rahmen der Erfiillung
ihrer Aufgaben Kenntnis davon, dass ein Seeschiff in einem
Hafen ihres Zustdndigkeitsbereichs offensichtliche Auffil-
ligkeiten aufweist, die die Sicherheit des Seeschiffes ge-
fahrden oder eine unangemessene Gefihrdung fiir die
Meeresumwelt darstellen konnen, so unterrichtet sie un-
verziglich die fiir die Hafenstaatkontrolle zustdndige Stelle.

(2) Die Unterrichtung nach Absatz 1 soll vorzugsweise
in elektronischer Form erfolgen und muss mindestens fol-
gende Angaben enthalten:

1. Name, IMO-Kennnummer, Rufzeichen und Flagge des
Seeschiffes,

2. letzter Auslaufhafen und aktueller Liegeplatz oder
Aufenthaltsort des Seeschiffes und

3. Beschreibung der an Bord festgestellten offensichtli-
chen Auffilligkeiten.

(3) Verfiigt die Hafenbehorde iiber Informationen
1. tiber Seeschiffe, die nach

a) der Richtlinie 2009/16/EG des Européischen Parla-
ments und des Rates vom 23. April 2009 tiber die
Hafenstaatkontrolle (ABL. EU Nr. L. 131 S. 57),

b) der Richtlinie 2000/59/EG des Européischen Parla-
ments und des Rates vom 27. November 2000 tiber
Hafenauffangeinrichtungen fiir Schiffsabfille und
Ladungsriickstdnde (ABL. EG Nr. L 332 S. 81), zuletzt
gedndert durch Verordnung (EG) Nr. 1137/2008 des
Européischen Parlaments und des Rates vom 27. Ok-
tober 2008 (ABL. EUNr. L 311 S. 1),

c) der Richtlinie 2002/59/EG des Européischen Parla-
ments und des Rates vom 27. Juni 2002 iiber die
Einrichtung eines gemeinschaftlichen Uberwachungs-
und Informationssystems fiir den Schiffsverkehr
und zur Aufhebung der Richtlinie 93/75/EWG des
Rates (ABIl. EG Nr. L. 208 S. 10; 2009 Nr. L. 51 S. 14),
zuletzt gedndert durch die Richtlinie 2011/15/EU
der Kommission vom 23. Februar 2011 (ABl. EU
Nr. L 49 S. 33), oder

d) der Verordnung (EG) Nr. 725/2004 des Européischen
Parlaments und des Rates vom 31. Mérz 2004 zur
Erhohung der Gefahrenabwehr auf Schiffen und in
Hafenanlagen (ABl. EU Nr. L 129 S. 6), zuletzt gedn-
dert durch Verordnung (EG) Nr. 219/2009 des Euro-
péischen Parlaments und des Rates vom 11. Mérz
2009 (ABL EU Nr. L 87 S. 109),

erforderliche Angaben nicht mitgeteilt haben,

2. tber Seeschiffe, die ohne Einhaltung der Artikel 7 und 10
der Richtlinie 2000/59/EG ausgelaufen sind, oder

3. tber Seeschiffe, denen aus Sicherheitsgriinden der Zu-
gang zu einem Hafen verweigert wurde oder die eines
Hafens verwiesen wurden,

so ubermittelt sie diese unverziiglich der fiir die Hafen-
staatkontrolle zustdndigen Stelle.”

. Der bisherige Sechste Teil wird Siebenter Teil.
. Der bisherige § 28 wird § 29 und dessen Absatz 1 wie folgt

gedndert:
a) Es wird die folgende neue Nummer 13 eingefiigt:

,13. eine Meldepflicht nach § 8 Abs. 1 bis 3 Satz 1 und
Abs. 6 nicht unter Nutzung eines von der Hafen-
behorde bestimmten Datenverarbeitungssystems
erfullt,“.

b) Die bisherigen Nummern 13 bis 30 werden Nummern 14
bis 31.

*) Artikel 1 Nr. 3 dieser Verordnung dient der Umsetzung der Richt-

linie 2009/16/EG des Europdischen Parlaments und des Rates vom
23. April 2009 tber die Hafenstaatkontrolle (ABL. EU Nr. L 131 S. 57).
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c) Es werden die folgenden neuen Nummern 32 und 33
eingefiigt:

,32. entgegen § 19 Abs. 3 eine Meldung nicht, nicht
richtig, nicht vollstdndig oder nicht unverziiglich
abgibt,

33. eine Meldepflicht nach § 19 Abs. 1 bis 3 nicht un-
ter Nutzung eines von der Hafenbehorde be-
stimmten Datenverarbeitungssystems erfillt,”.

d) Die bisherigen Nummern 31 bis 40 werden Nummern 34
bis 43.

6. Der bisherige § 29 wird § 30.

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verkiindung in
Kraft.

Hannover, den 24. Januar 2013

Niedersichsisches Ministerium
fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Bode

Minister

37



Nds. GVBL. Nr. 3/2013, ausgegeben am 15. 2. 2013

Verordnung
iiber die staatliche Anerkennung von Berufsqualifikationen
auf dem Gebiet der Sozialen Arbeit und der Heilpddagogik
(SozHeilVO)

Vom 28. Januar 2013

Aufgrund des § 7 Abs. 6 des Niedersachsischen Hochschul-
gesetzes in der Fassung vom 26. Februar 2007 (Nds. GVBL S. 69),
zuletzt gedndert durch Artikel 7 des Gesetzes vom 12. Dezem-
ber 2012 (Nds. GVBLI. S. 591), wird verordnet:

Erster Abschnitt

Allgemeines

§1

Staatliche Anerkennung

(1) Die staatliche Anerkennung als Sozialarbeiterin (B.A.),
Sozialarbeiter (B.A.), Sozialpddagogin (B.A.) oder Sozialpddagoge
(B.A.) erhilt auf Antrag, wer

1. ein Hochschulstudium auf dem Gebiet der Sozialen Arbeit,
das zur Sozialarbeiterin, zum Sozialarbeiter, zur Sozial-
piddagogin oder zum Sozialpddagogen qualifiziert, im In-
land abgeschlossen hat und anschlieffend eine berufsprak-
tische Tétigkeit (§§ 4 bis 6) erfolgreich abgeleistet und in
Niedersachsen ein Kolloquium (§§ 9 bis 12) bestanden hat
(zweiphasige Ausbildung),

2. in Niedersachsen ein Hochschulstudium auf dem Gebiet
der Sozialen Arbeit abgeschlossen hat, das zur Sozialarbei-
terin, zum Sozialarbeiter, zur Sozialpddagogin oder zum
Sozialpddagogen qualifiziert und das eine mit einer miind-
lichen Priifung abgeschlossene praktische Studienzeit (§§ 13
und 14) einschliefit (einphasige Ausbildung), oder

3. aufgrund einer im Ausland abgeschlossenen Ausbildung
tber eine gleichwertige Befdhigung (§ 2) verfiigt.

(2) Die staatliche Anerkennung als Heilpddagogin (B.A.)
oder Heilpddagoge (B.A.) erhilt auf Antrag, wer

1. in Niedersachsen ein Hochschulstudium auf dem Gebiet
der Heilpddagogik abgeschlossen hat, das eine mit einer
miundlichen Priifung abgeschlossene praktische Studien-
zeit (§§ 15 und 16) einschliefit, oder

2. aufgrund einer im Ausland abgeschlossenen Ausbildung
iiber eine gleichwertige Befahigung (§ 2) verfiigt.

(3) Die staatliche Anerkennung ist zu versagen, wenn die
Antragstellerin oder der Antragsteller die fir die Ausiibung
des Berufs erforderliche Zuverldssigkeit nicht besitzt oder
nicht tber die fir die Ausiibung der Berufstitigkeit erforderli-
chen Kenntnisse der deutschen Sprache verfigt.

(4) Die in einem anderen Bundesland erteilte staatliche An-
erkennung gilt auch in Niedersachsen.

§2
Gleichwertige Befidhigung

(1) 'Staatsangehorige eines Mitgliedstaates der Europi-
schen Union haben vorbehaltlich der Absitze 2 bis 4 eine
gleichwertige Befihigung im Sinne des § 1 Abs. 1 Nr. 3 oder
Abs. 2 Nr. 2, wenn sie die Voraussetzungen des Artikels 13
Abs. 1 oder 2 der Richtlinie 2005/36/EG des Européischen
Parlaments und des Rates vom 7. September 2005 tiber die
Anerkennung von Berufsqualifikationen (ABl. EU Nr. L 255
S.22;2007 Nr.L 271 S. 18; 2008 Nr. L. 93 S. 28; 2009 Nr. L 33
S. 49), zuletzt gedndert durch die Verordnung (EU) Nr. 623/2012
der Kommission vom 11. Juli 2012 (ABIL. EU Nr. L 180 S. 9),
erfiillen. *Den erforderlichen Befihigungs- und Ausbildungs-
nachweisen sind die in Artikel 3 Abs. 3 und Artikel 12 der
Richtlinie 2005/36/EG genannten Ausbildungsnachweise und
Berufsqualifikationen unter den dort genannten Vorausset-
zungen gleichgestellt.
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(2) 'Die Hochschule (§ 3 Abs. 1 Nr. 3) kann die staatliche
Anerkennung unter den Voraussetzungen des Artikels 14
Abs. 1, 4 und 5 der Richtlinie 2005/36/EG davon abhéngig
machen, dass die Antragstellerin oder der Antragsteller einen
hochstens dreijahrigen Anpassungslehrgang erfolgreich abge-
schlossen (Absatz 3) oder eine Eignungspriifung bestanden
hat (Absatz 4). *Der Antragstellerin oder dem Antragsteller ist
die Wahl zwischen einem Anpassungslehrgang und einer Eig-
nungspriifung zu lassen.

(3) 'Der Anpassungslehrgang vermittelt die fiir die Aus-
iibung des Berufs erforderlichen Fach- und Praxiskenntnisse,
die der Antragstellerin oder dem Antragsteller nach den vor-
gelegten Befdhigungs- und Ausbildungsnachweisen fehlen.
’Im Rahmen von Fall- und Projektbearbeitungen sollen die
fachlichen, methodischen, rechtlichen, organisatorischen und
finanziellen Grundlagen der Berufstitigkeit vermittelt wer-
den. °Teile des Anpassungslehrgangs kénnen durch die Hoch-
schule organisierte und fachlich begleitete Hospitationen in
einem Arbeitsfeld oder in mehreren Arbeitsfeldern sein. *Am
Ende des Anpassungslehrgangs hat die Antragstellerin oder
der Antragsteller eine Hausarbeit oder eine Prasentation anzu-
fertigen, die von der Hochschule mit ,bestanden” oder ,nicht
bestanden” zu bewerten ist.

(4) 'Die Eignungspriifung dient dem Nachweis, dass die An-
tragstellerin oder der Antragsteller iiber die erforderlichen
Fach- und Praxiskenntnisse verfiigt und in der Lage ist, den
Beruf auszuiiben. *Die Eignungspriifung besteht aus einer
Hausarbeit oder einer Prdsentation, die von der Hochschule
mit ,,bestanden” oder ,,nicht bestanden® zu bewerten ist, sowie
einem von der Hochschule durchzufithrenden miindlichen
Fachgespréch.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten entsprechend fiir Staatsange-
horige eines Mitgliedstaates der Europdischen Union mit Aus-
bildungs- und Befdhigungsnachweisen, die in einem anderen
Staat ausgestellt sind.

(6) Die Absétze 1 bis 4 gelten auch entsprechend fir Staats-
angehorige eines anderen Staates mit Ausbildungs- und Befa-
higungsnachweisen, die in einem Mitgliedstaat der Européischen
Union oder in einem anderen Staat ausgestellt sind.

§3

Anerkennungsverfahren
(1) Der Antrag auf staatliche Anerkennung ist zu stellen

1. in den Féllen des § 1 Abs. 1 Nr. 1 bei der Hochschule, an
der die Antragstellerin oder der Antragsteller das Kolloquium
absolviert,

2. in den Fillen des § 1 Abs. 1 Nr. 2 und Abs. 2 Nr. 1 bei der
Hochschule, an der die Antragstellerin oder der Antrag-
steller das Hochschulstudium abschliefst, und

3. in den Fillen des § 1 Abs. 1 Nr. 3 bei einer Hochschule in
Niedersachsen, die einen Studiengang auf dem Gebiet der
Sozialen Arbeit anbietet, und in den Fillen des § 1 Abs. 2
Nr. 2 bei einer Hochschule in Niedersachsen, die einen
Studiengang der Heilpddagogik anbietet.

(2) "Dem Antrag sind beizufiigen

1. der Nachweis tiber die berufliche Qualifikation im Origi-
nal oder in beglaubigter Kopie,

2. ein Identifikationsnachweis im Original oder in beglaubig-
ter Kopie und

3. in deutscher Sprache eine Erklarung, dass bei der Melde-
behorde ein erweitertes Fiihrungszeugnis nach § 30 a des
Bundeszentralregistergesetzes zur Vorlage bei der Hoch-
schule beantragt worden ist.
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*Dem erweiterten Fithrungszeugnis (Satz 1 Nr. 3) stehen die
Unterlagen gleich, die nach Anhang VII Nr. 1 Buchst. d der
Richtlinie 2005/36/EG anzuerkennen sind. °Das erweiterte
Fithrungszeugnis und die Unterlagen nach Satz 2 werden nur
berticksichtigt, wenn sie bei der Vorlage nicht élter als drei
Monate sind. *Sind die Unterlagen nach Satz 1 Nr. 1 oder 2
oder nach Satz 2 nicht in deutscher Sprache verfasst, so ist zu-
sétzlich eine Ubersetzung in deutscher Sprache vorzulegen.

(3) 'Einem Antrag nach § 1 Abs. 1 Nr. 3 und Abs. 2 Nr. 2
sind zusétzlich beizuftigen

1. in deutscher Sprache eine tabellarische Aufstellung der
absolvierten Ausbildungsgénge und der einschlédgigen Be-
rufserfahrung,

2. eine Bescheinigung tiber die Berechtigung zur Berufsaus-
tibung im Original oder in beglaubigter Kopie und

3. in deutscher Sprache eine Erkldarung, ob und bei welcher
Stelle bereits ein Antrag gestellt wurde, und gegebenen-
falls der Bescheid.

*Antragstellerinnen und Antragsteller, die nicht Staatsange-
horige eines Mitgliedstaates der Europdischen Union, eines
Vertragsstaates des Abkommens tiber den Européischen Wirt-
schaftsraum oder der Schweiz sind und in diesen Staaten kei-
nen Wohnsitz haben, haben bei einem Antrag nach § 1 Abs. 1
Nr. 3 und Abs. 2 Nr. 2 durch geeignete Unterlagen darzule-
gen, in Niedersachsen eine entsprechende Erwerbstatigkeit
austiben zu wollen. *Geeignete Unterlagen kénnen beispiels-
weise der Nachweis der Beantragung eines Einreisevisums zur
Erwerbstatigkeit, der Nachweis einer Kontaktaufnahme mit
potenziellen Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern oder ein Ge-
schiftskonzept sein. ‘Sind die Unterlagen nach Satz 1 Nr. 2
oder Satz 2 nicht in deutscher Sprache verfasst, so ist zusitz-
lich eine Ubersetzung in deutscher Sprache vorzulegen.

(4) 'Die Hochschule bestétigt der Antragstellerin oder dem
Antragsteller innerhalb eines Monats den Eingang des Antrags
und teilt gegebenenfalls mit, welche Unterlagen fehlen. *Uber
den Antrag ist innerhalb kiirzester Frist, spétestens jedoch
drei Monate nach Vorliegen der vollstindigen Unterlagen
schriftlich zu entscheiden.

(5) Kénnen die fiir die Bewertung erforderlichen Nachweise
aus von der Antragstellerin oder dem Antragsteller nicht zu
vertretenden Griinden nicht oder nur teilweise vorgelegt wer-
den oder ist die Vorlage der entsprechenden Unterlagen mit
einem unangemessenen zeitlichen und sachlichen Aufwand
verbunden, so stellt die Hochschule die notwendige gleich-
wertige Befdhigung durch eine Eignungspriifung fest.

(6) 'Ist gegen die Antragstellerin oder den Antragsteller we-
gen des Verdachts einer Straftat, aus der sich Zweifel an der
Zuverldssigkeit ergeben, ein Strafverfahren eingeleitet, so
kann die Entscheidung iiber den Antrag ausgesetzt werden.
*Die Antragstellerin oder der Antragsteller ist vorher zu héren.
*Die Aussetzung endet an dem Tag, an dem die Hochschule
vom Ausgang des Strafverfahrens Kenntnis erhalt.

(7) Wer eine staatliche Anerkennung erhalten hat und die
Anerkennungsvoraussetzungen nicht mehr erfullt, hat dies
der Hochschule mitzuteilen.

(8) Die Antragstellerin oder der Antragsteller erhélt tiber die
staatliche Anerkennung von der Hochschule eine Urkunde.

Zweiter Abschnitt
Zweiphasige Ausbildung auf dem Gebiet der Sozialen Arbeit

§4
Berufspraktische Téatigkeit

(1) 'In der berufspraktischen Tétigkeit sollen sich die Prakti-
kantinnen und Praktikanten in die Praxis der Sozialen Arbeit
und in die damit verbundenen Verwaltungstétigkeiten einar-
beiten und ihre Fachkenntnisse vertiefen. ?Die berufspraktische

Tatigkeit soll die Praktikantinnen und Praktikanten beféhi-
gen, unter Anwendung der im Studium erworbenen Fach-
kenntnisse selbststindig und eigenverantwortlich im Bereich
der Sozialen Arbeit titig zu sein und berufspraktische Aufga-
ben unter Beriicksichtigung der ethischen, rechtlichen, orga-
nisatorischen und finanziellen Rahmenbedingungen wahrzuneh-
men.

(2) 'Die berufspraktische Tatigkeit muss spétestens fiinf Jah-
re nach Ablegen der Hochschulpriifung beginnen. *Die Hoch-
schule kann Ausnahmen zulassen.

(3) Die berufspraktische Tétigkeit dauert zwischen sechs
und zwolf Monaten; die Hochschule legt die Dauer fest.

(4) 'Eine gleichwertige hauptberufliche Tétigkeit kann bis
zu einem halben Jahr auf die Dauer der berufspraktischen Ta-
tigkeit angerechnet werden; die berufspraktische Tatigkeit
muss mindestens sechs Monate dauern. *Eine gleichwertige
Tatigkeit liegt vor, wenn die Praktikantin oder der Praktikant
die Téatigkeit aufgrund eines Abschlusses auf dem Gebiet der
Sozialarbeit, der Sozialpddagogik, der Heilpddagogik, der Pad-
agogik oder der Sozialwissenschaften oder aufgrund der Ange-
stelltenpriifung I (Bek. des Ministeriums fiir Inneres und Sport
vom 14. Juni 1999, Nds. MBI. S. 357) ausgeiibt hat. *Eine
gleichwertige Tatigkeit ist auch die Tatigkeit als Erzieherin,
Erzieher, Heilpddagogin oder Heilpddagoge.

(5) Die Hochschule kann eine liangere Dauer der berufsprak-
tischen Tatigkeit festlegen, wenn

1. der Ausbildungsvertrag innerhalb eines Monats nach Be-
ginn der berufspraktischen Tatigkeit nicht oder nicht voll-
stdndig zur Genehmigung (§ 6 Abs. 1) vorgelegt wird oder

2. das Erreichen des Ausbildungsziels gefihrdet ist.

(6) "Hat die Praktikantin oder der Praktikant die berufsprak-
tische Tétigkeit nicht erfolgreich abgeleistet (§ 8 Abs. 1 Satz 3),
so legt die Hochschule fest, dass die berufspraktische Tétigkeit
zwei bis drei Monate linger dauert. Ist die berufspraktische
Tétigkeit auch nach der Verldngerung nicht erfolgreich abge-
leistet, so kann die Hochschule eine nochmalige Verlangerung
um zwei bis drei Monate festlegen, wenn eine auflergew6hnli-
che Beeintrdchtigung wahrend der Verldngerungszeit vorgelegen
hat und eine nochmalige Verldngerung hinreichend aussichts-
reich erscheint.

(7) Wird die berufspraktische Tatigkeit in Teilzeit abgeleis-
tet, so verlangert sich die jeweilige Dauer entsprechend.

§5
Ausbildungsstellen

(1) 'Die berufspraktische Tétigkeit ist in héchstens zwei ge-
eigneten Einrichtungen der Praxis der sozialen Arbeit 6ffentli-
cher, freier oder privater Tréiger abzuleisten. *Die Hochschule
kann zulassen, dass die Verwaltungstatigkeit in anderen Ein-
richtungen abgeleistet wird.

(2) 'Die Anleitung erfolgt durch eine staatlich anerkannte
Sozialarbeiterin, einen staatlich anerkannten Sozialarbeiter,
eine staatlich anerkannte Sozialpddagogin oder einen staat-
lich anerkannten Sozialpddagogen, die oder der tiber mindes-
tens zweijihrige Berufserfahrung im jeweiligen Berufsfeld ver-
fiigt. In besonderen Féllen, zum Beispiel bei einem Auslands-
praktikum, kann die Hochschule die Anleitung durch eine
vergleichbar qualifizierte Person zulassen.

§6
Ausbildungsvertrag
(1) Der zwischen der Praktikantin oder dem Praktikanten
und dem Trédger der Ausbildungsstelle fiir die berufsprakti-

sche Tétigkeit abgeschlossene Ausbildungsvertrag bedarf der
Genehmigung der Hochschule.

39



Nds. GVBL. Nr. 3/2013, ausgegeben am 15. 2. 2013

(2) Der Ausbildungsvertrag muss einen Ausbildungsplan
enthalten, in dem der Ablauf und die Abschnitte der berufs-
praktischen Tétigkeit sowie die Ausbildungsziele der Abschnitte
unter Berticksichtigung des Ziels der berufspraktischen Tatig-
keit festgelegt sind.

(3) Die Genehmigung ist zu versagen, wenn der Ausbil-
dungsvertrag den Anforderungen des Absatzes 2 nicht ent-
spricht oder nicht gewdhrleistet ist, dass das Ziel der
berufspraktischen Tétigkeit erreicht wird.

§7
Begleitende Lehrveranstaltungen

'Die Hochschule fiithrt begleitend zur berufspraktischen Té-
tigkeit Lehrveranstaltungen durch. *Die Hochschule legt die
Dauer der begleitenden Lehrveranstaltungen unter Bertick-
sichtigung betrieblicher Belange der Ausbildungsstellen fest.
Die Dauer der begleitenden Lehrveranstaltungen umfasst
durchschnittlich mindestens acht und hochstens zehn Zeit-
stunden je Praktikumsmonat.

§8
Praktikumsbeurteilungen, Praxisbericht

(1) 'Die Ausbildungsstelle beurteilt zur Mitte und zum Ende
der berufspraktischen Tétigkeit den Stand der Ausbildung der
Praktikantin oder des Praktikanten (Praktikumsbeurteilun-
gen). *In den Praktikumsbeurteilungen ist auch anzugeben, ob
die Ausbildungsziele entsprechend dem Ausbildungsplan er-
reicht sind. *In der Praktikumsbeurteilung zum Ende der be-
rufspraktischen Tétigkeit ist festzustellen, ob die Praktikantin
oder der Praktikant die berufspraktische Tétigkeit erfolgreich
abgeleistet hat. *Die Ausbildungsstelle erértert die Prakti-
kumsbeurteilungen mit der Praktikantin oder dem Praktikan-
ten und tbersendet sie anschliefflend der Hochschule.

(2) 'Die Praktikantin oder der Praktikant fertigt wihrend der
berufspraktischen Titigkeit einen Praxisbericht an. *Der Pra-
xisbericht ist spitestens einen Monat vor dem Kolloquium
iiber die Ausbildungsstelle der Hochschule zuzuleiten. *Der
Praxisbericht ist von der Hochschule mit , bestanden“ oder
,nicht bestanden* zu beurteilen. *Er ist mit ,bestanden® zu be-
urteilen, wenn er erkennen lasst, dass die Praktikantin oder
der Praktikant die im Studium erworbenen Fachkenntnisse in
der beruflichen Praxis anwenden kann. °Ist der Praxisbericht
mit ,nicht bestanden® beurteilt, so erhilt die Praktikantin
oder der Praktikant einmal Gelegenheit, den Praxisbericht
nachzubessern.

§9
Zulassung zum Kolloquium

Die Hochschule lidsst die Praktikantin oder den Praktikan-
ten auf Antrag zum Kolloquium zu, wenn

1. die Praktikantin oder der Praktikant an den begleitenden
Lehrveranstaltungen teilgenommen hat,

2. in der Praktikumsbeurteilung zum Ende der berufsprakti-
schen Tétigkeit festgestellt ist, dass die Praktikantin oder
der Praktikant die berufspraktische Tétigkeit erfolgreich
abgeleistet hat, und

3. der Praxisbericht mit ,,bestanden” beurteilt worden ist.

§10
Kolloquium

'Im Kolloquium soll der Priifling nachweisen, dass er das
Ausbildungsziel erreicht hat. *Gegenstand des Kolloquiums
sollen insbesondere Fragen sein, die sich aus dem Praxisbe-
richt ergeben. *Der Priifling wird von zwei Personen des wis-
senschaftlichen Personals mit Ausnahme der wissenschaftlichen
und studentischen Hilfskrifte gepriift. “Das Kolloquium findet
als Einzelgesprach oder als Gruppengesprdach mit hochstens
fiinf Priiflingen statt. °Das Einzelgespridch dauert etwa 30 Mi-
nuten, das Gruppengesprich etwa 20 Minuten je Priifling.
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§11
Beurteilung des Kolloquiums, Wiederholung, Nichtbestehen

(1) Das Kolloquium ist bestanden, wenn beide Priifenden
die Leistung mit ,,bestanden” beurteilen.

(2) *Wer das Kolloquium nicht bestanden hat, kann es ein-
mal wiederholen. *Die Hochschule bestimmt auf Vorschlag
der Priifenden, ob eine weitere berufspraktische Tétigkeit ab-
zuleisten ist und wie lange sie dauern soll. *Die Praktikantin
oder der Praktikant hat erneut einen Praxisbericht anzuferti-
gen. *§ 4 Abs. 1 und die §§ 5, 6, 8 und 9 gelten entsprechend.

(3) 'Die Hochschule kann eine nochmalige Wiederholung
des Kolloquiums zulassen, wenn eine auflergewchnliche Be-
eintrdchtigung des Priiflings in der Wiederholungspriifung
vorgelegen hat und eine nochmalige Wiederholung hinrei-
chend aussichtsreich erscheint. *Eine weitere berufspraktische
Tatigkeit ist nicht vorzusehen.

(4) Uber den Ablauf und den wesentlichen Inhalt des Kollo-
quiums ist eine Niederschrift anzufertigen.

(5) Ist das Kolloquium endgtiltig nicht bestanden, so erteilt
die Hochschule hiertiber einen Bescheid.

§12
Riicktritt, Verhinderung, Versdumnis

(1) Ist der Termin fiir das Kolloquium dem Prifling noch
nicht mitgeteilt, so kann der Prifling von dem Kolloquium
ohne Angabe von Griinden zurticktreten.

(2) 'Ist der Priifling nach Mitteilung des Termins fiir das
Kolloquium durch Krankheit oder einen sonstigen von ihm
nicht zu vertretenden Grund an der Ablegung des Kolloqui-
ums gehindert, so hat er dies der Hochschule unverziiglich
mitzuteilen und dies bei Erkrankung durch ein éarztliches
Zeugnis, im Ubrigen in sonst geeigneter Weise, unverziiglich
nachzuweisen. *Die Hochschule kann die Vorlage eines amts-
drztlichen Zeugnisses verlangen. *Liegt eine von dem Priifling
nicht zu vertretende Verhinderung vor, so gilt das Kolloquium
als nicht unternommen. “Legt der Priifling das Kolloquium
ohne Vorliegen eines Grundes nach Satz 1 nicht ab, so ist das
Kolloquium nicht bestanden.

Dritter Abschnitt
Einphasige Ausbildung auf dem Gebiet der Sozialen Arbeit

§13
Praktische Studienzeit

(1) 'In der praktischen Studienzeit sollen sich die Studie-
renden in die Praxis der Sozialen Arbeit und in die damit ver-
bundenen Verwaltungstétigkeiten einarbeiten und ihre Fach-
kenntnisse vertiefen. “Die praktische Studienzeit soll die Stu-
dierenden befihigen, unter Anwendung der im Studium er-
worbenen Fachkenntnisse selbststdndig und eigenverantwortlich
auf dem Gebiet der Sozialen Arbeit tétig zu sein und berufs-
praktische Aufgaben unter Berticksichtigung der rechtlichen,
organisatorischen und finanziellen Rahmenbedingungen
wahrzunehmen.

(2) 'Im Rahmen der praktischen Studienzeit sind mindes-
tens 30 Leistungspunkte zu erwerben. *Mindestens 20 weitere
Leistungspunkte sind im Rahmen weiterer Praktika wahrend
des Studiums zu erwerben. *Eine gleichwertige hauptberufli-
che Tatigkeit kann mit bis zu 30 Leistungspunkten auf die
praktische Studienzeit angerechnet werden. *Eine gleichwer-
tige Téatigkeit liegt vor, wenn die Studentin oder der Student
die Téatigkeit aufgrund eines Abschlusses auf dem Gebiet der
Sozialarbeit, der Sozialpadagogik, der Heilpadagogik, der Pad-
agogik oder der Sozialwissenschaften oder aufgrund der Ange-
stelltenpriifung I ausgetibt hat. °Eine gleichwertige Tétigkeit
ist auch die Tétigkeit als Erzieherin, Erzieher, Heilpddagogin
oder Heilpadagoge.

(3) Die §§ 5 bis 8 gelten entsprechend.
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§14
Miindliche Priifung

Die praktische Studienzeit wird mit einer miindlichen Prii-
fung abgeschlossen; die §§ 9 und 10 gelten entsprechend.

Vierter Abschnitt
Ausbildung auf dem Gebiet der Heilpadagogik

§15
Praktische Studienzeit

(1) 'In der praktischen Studienzeit sollen sich die Studie-
renden in die Praxis der Heilpddagogik und in die damit ver-
bundenen Verwaltungstatigkeiten einarbeiten und ihre Fach-
kenntnisse vertiefen. *Die praktische Studienzeit soll die Stu-
dierenden befdhigen, unter Anwendung der im Studium er-
worbenen Fachkenntnisse selbststdndig und eigenverantwortlich
auf dem Gebiet der Heilpddagogik tdtig zu sein und berufs-
praktische Aufgaben unter Berticksichtigung der rechtlichen,
organisatorischen und finanziellen Rahmenbedingungen
wahrzunehmen.

(2) Im Rahmen der praktischen Studienzeit sind mindes-
tens 30 Leistungspunkte zu erwerben. 2Mindestens 20 weitere
Leistungspunkte sind im Rahmen weiterer Praktika wahrend
des Studiums zu erwerben. *Eine gleichwertige hauptberufli-
che Tétigkeit kann mit bis zu 30 Leistungspunkten auf die
praktische Studienzeit angerechnet werden. *Eine gleichwer-
tige Tatigkeit liegt vor, wenn die Studentin oder der Student
die Téatigkeit aufgrund eines Abschlusses auf dem Gebiet der
Heilpaddagogik, der Sozialarbeit, der Sozialpddagogik, der Pad-
agogik oder der Sozialwissenschaften oder aufgrund der Ange-
stelltenpriifung I ausgeiibt hat. *Eine gleichwertige Tétigkeit
ist auch die Tatigkeit als Erzieherin, Erzieher, Heilpddagogin
oder Heilpadagoge.

(3) Die §§ 5 bis 8 gelten entsprechend.

§16
Miindliche Priifung

Die praktische Studienzeit wird mit einer mtindlichen Prii-
fung abgeschlossen; die §§ 9 und 10 gelten entsprechend.

Finfter Abschnitt

Ubergangs- und Schlusshestimmungen

§17

Ubergangsbestimmungen

(1) Hat eine Praktikantin oder ein Praktikant die berufsprak-
tische Tatigkeit der zweiphasigen Ausbildung auf dem Gebiet
der Sozialen Arbeit vor dem 1. Januar 2012 begonnen, so ist
auf Verlangen der Praktikantin oder des Praktikanten die Ver-
ordnung Uber staatlich anerkannte Sozialarbeiter/Sozialpad-
agogen vom 8. August 1983 (Nds. GVBI. S. 179), gedndert
durch Verordnung vom 22. August 1990 (Nds. GVBL. S. 430),
weiterhin anzuwenden.

(2) Die Frist nach § 4 Abs. 2 Satz 1 ist auf Personen nicht an-
zuwenden, die vor dem 1. Januar 2012 einen Hochschulab-
schluss nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 erworben haben.

§18
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 19. Dezember
2012 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Verordnung iiber die staatliche An-
erkennung von Sozialarbeiterinnen, Sozialarbeitern, Sozial-
pddagoginnen und Sozialpddagogen vom 23. November 2011
(Nds. GVBL. S. 460) auf’er Kraft.

Hannover, den 28. Januar 2013

Niedersichsisches Ministerium
fiir Wissenschaft und Kultur

Wanka

Ministerin
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Niedersachsische Verordnung
iiber das Kompensationsverzeichnis
(NKompVzVO)

Vom 1. Februar 2013

Aufgrund des § 17 Abs. 11 Satz 1 des Bundesnaturschutzge-
setzes (BNatSchG) vom 29. Juli 2009 (BGBI. I S. 2542), zuletzt
gedndert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 6. Februar 2012
(BGBI. IS. 148), in Verbindung mit § 6 Nr. 1 der Subdelegati-
onsverordnung vom 9. Dezember 2011 (Nds. GVBL. S. 487),
gedndert durch Verordnung vom 11. Dezember 2012 (Nds.
GVBL. S. 597), wird verordnet:

§1
Kompensationsverzeichnis

(1) In dem Kompensationsverzeichnis nach § 17 Abs. 6 Satz 1
BNatSchG erfasst die Naturschutzbehorde die folgenden An-
gaben:

1. die Bezeichnung der nach § 17 Abs. 6 Satz 2 BNatSchG
tibermittelnden Behorde,

2. das Datum und das Aktenzeichen der Entscheidung, mit
der eine Ausgleichs- oder Ersatzmafinahme festgesetzt
oder die Festsetzung einer Ausgleichs- oder Ersatzmafi-
nahme geédndert worden ist,

3. die Lage der fiir die Ausgleichs- oder Ersatzmafinahme in
Anspruch genommenen Fldche durch Angabe des Namens
der Gemeinde, in deren Gebiet die Flache liegt, der Gemar-
kung, der Flur und der Flurstiicksnummer,

4. eine Kartendarstellung der fiir die Ausgleichs- oder Ersatz-
mafinahme in Anspruch genommenen Fliche auf der
Grundlage des Amtlichen Liegenschaftskatasterinformati-
onssystems ALKIS.

(2) Wird die Festsetzung einer Ausgleichs- oder Ersatzmaf}-
nahme aufgehoben oder unwirksam, so loscht die Natur-
schutzbehorde die Angaben tber die Ausgleichs- oder Ersatz-
mafinahme im Kompensationsverzeichnis.

§2

Ubermittlungen an die Naturschutzbehérde

(1) 'Die erforderlichen Angaben, die der Naturschutzbehor-
de nach § 17 Abs. 6 Satz 2 BNatSchG iibermittelt werden,
sind die Angaben nach § 1 Abs. 1 Nrn. 1 und 2. *Weicht die
festgesetzte Ausgleichs- oder Ersatzmafinahme von der im
Rahmen der Beteiligung nach § 17 Abs. 1 BNatSchG von der
Naturschutzbehorde abgegebenen Stellungnahme ab, so sind
auch die Angaben nach § 1 Abs. 1 Nrn. 3 und 4 zu tibermit-
teln.

(2) Die Angaben nach Absatz 1 werden zugleich mit der
Festsetzung oder Anderung einer Ausgleichs- oder Ersatzmaf}-
nahme tibermittelt.

(3) Wird die Festsetzung einer Ausgleichs- oder Ersatzmaf}-
nahme aufgehoben oder unwirksam, so erhilt die Natur-
schutzbehorde hieriiber unverziiglich eine Mitteilung.

§3

Angaben des Verursachers eines Eingriffs
in Natur und Landschaft

Erforderliche Angaben nach § 17 Abs. 4 Satz 1 BNatSchG
sind auch die Angaben nach § 1 Abs. 1 Nrn. 3 und 4.

§4

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verkiindung in
Kraft.

Hannover, den 1. Februar 2013

Niedersichsisches Ministerium
fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Birkner

Minister
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Verordnung

zur Anpassung der Kostenabgeltungspauschale
nach dem Aufnahmegesetz

Vom 5. Februar 2013

Aufgrund des § 4 Abs. 5 des Aufnahmegesetzes (AufnG)
vom 11. Mirz 2004 (Nds. GVBL. S. 100), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 23. Mérz 2012 (Nds. GVBL. S. 31), wird im
Einvernehmen mit dem Finanzministerium verordnet:

§1

Die jihrliche Pauschale nach § 4 Abs. 1 Satz 1 AufnG betragt
1. abdem 1.Januar 2013 5 036 Euro je Person und
2. abdem 1.Januar 2014 5 932 Euro je Person.

§2

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verkiindung in
Kraft.

Hannover, den 5. Februar 2013

Niedersichsisches Ministerium
fiir Inneres und Sport

Schiinemann

Minister
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) Verordnung
zur Anderung der Gebiihrenordnung
fiir die Landwirtschaftskammer Niedersachsen

Vom 7. Februar 2013

Aufgrund des § 3 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 5 Satz 2 des Niedersdchsischen Verwaltungskostengesetzes in der Fassung vom 25. April
2007 (Nds. GVBL. S. 172), zuletzt gedndert durch Artikel 7 des Gesetzes vom 9. Dezember 2011 (Nds. GVBL. S. 471), wird im Einver-
nehmen mit dem Finanzministerium verordnet:

Artikel 1

Die Gebiihrenordnung fiir die Landwirtschaftskammer Niedersachsen vom 21. August 2007 (Nds. GVBL. S. 422), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 10. Juli 2012 (Nds. GVBL. S. 247), wird wie folgt geéndert:

1. §1 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:
a) In Nummer 1 wird die Angabe ,,17,25 Euro“ durch die Angabe ,,17,50 Euro“ ersetzt.
b) In Nummer 2 wird die Angabe ,,14,00 Euro“ durch die Angabe ,,14,25 Euro”“ ersetzt.
2. Die Anlage (Gebtihrenverzeichnis) wird wie folgt geédndert:

a) Nummer 2 erhilt folgende Fassung:

2 Pflanzenschutzgesetz vom 6. Februar 2012 (BGBI. I S. 148, 1281) in der jeweils
geltenden Fassung
2.1 Anordnung von Mafinahmen nach § 3 Abs. 1 Satz 3 153
2.2 Bearbeitung einer Anzeige nach § 10 12 bis 48
2.3 Auskunft tiber Aufzeichnungen nach § 11 Abs. 3 nach Zeitaufwand
2.4 Genehmigung von Ausnahmen nach § 12 Abs. 2 Satz 3
2.4.1 Antrag fir eine zusammenhédngende Fldche von hochstens 0,5 ha 70
2.4.2 Antrag fir eine zusammenhédngende Fldche von mehr als 0,5 bis 5 ha 110
2.4.3 Antrag fir eine zusammenhédngende Fldche von mehr als 5 ha 140
2.4.4 Antrag fiir bis zu 10 Einzelflichen oder fiir Verkehrswege bis 5 km Gesamt-
lange 140
2.4.5 Antrag fir 11 bis 50 Einzelfldchen oder fiir Verkehrswege von mehr als 5 km
bis 50 km Gesamtldnge 260
2.4.6 Antrag fiir 51 bis 100 Einzelflichen oder fiir Verkehrswege von mehr als
50 km bis 100 km Gesamtldnge 390
2.4.7 Antrag fiir mehr als 100 Einzelfldchen oder fiir Verkehrswege von mehr als
100 km Gesamtldnge 530
2.5 Genehmigung der Anwendung eines zugelassenen Pflanzenschutzmittels in
einem anderen Anwendungsgebiet nach § 22 Abs. 2
2.5.1 fir die Anwendung in einem Betrieb, je Antrag 30 bis 53
2.5.2 fir die Anwendung in mehreren Betrieben, je Antrag 30 bis 53
zuziglich 16,00
je Betrieb
2.6 Bearbeitung einer Anzeige iiber das Inverkehrbringen, die Einfuhr oder das
innergemeinschaftliche Verbringen eines Pflanzenschutzmittels nach § 24
Abs. 1 Satz 1 12 bis 48
2.7 Versuche zur Priifung von Pflanzenschutzmitteln nach § 59 Abs. 2 Nr. 5 in

Verbindung mit Nr. 4 in Verbindung mit der Verordnung (EU) Nr. 545/2011
der Kommission vom 10. Juni 2011 zur Durchfithrung der Verordnung (EG)
Nr. 1107/2009 des Europédischen Parlaments und des Rates hinsichtlich der
Datenanforderungen fiir Pflanzenschutzmittel (ABL. EU Nr. L 155 S. 67)

2.7.1 Wirksamkeitsversuche nach Anhang Teil A Nr. 6.2 der Verordnung (EU)
Nr. 545/2011 mit einem Referenzpriaparat mit und ohne Feststellung der
Einflisse auf den Ertrag nach Anhang Teil A Nr. 6.4.3 der Verordnung (EU)
Nr. 545/2011

2.7.1.1 Wirksamkeitsversuch mit Bakteriziden nach Zeitaufwand
2.7.1.2 Wirksamkeitsversuch mit Fungiziden nach Zeitaufwand
2.7.1.3 Wirksamkeitsversuch mit Insektiziden nach Zeitaufwand
2.7.1.4 Wirksamkeitsversuch mit Akariziden nach Zeitaufwand
2.7.1.5 Wirksamkeitsversuch mit Nematiziden nach Zeitaufwand
2.7.1.6 Wirksamkeitsversuch mit Molluskiziden nach Zeitaufwand
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2.7.1.7
2.7.1.8
2.7.1.9
2.7.1.10
2.7.1.11
2.7.2

2.7.3

2.7.4

2.7.5

2.8

2.8.1
2.8.2
2.8.3
2.8.4
2.8.5
2.8.6

2.8.7

2.8.8
2.8.8.1
2.8.8.2

2.8.9
2.8.10
2.8.10.1
2.8.10.2
2.8.10.3
2.8.10.4

2.8.11
2.8.12
2.8.12.1
2.8.12.2
2.8.12.2.1
2.8.12.2.2
2.8.12.2.3
2.8.12.3
2.8.12.4
2.8.12.5
2.8.12.6
2.8.12.7
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Wirksamkeitsversuch mit Rodentiziden

Wirksamkeitsversuch mit Repellents

Wirksamkeitsversuch mit Herbiziden

Wirksamkeitsversuch mit Wachstumsreglern

Wirksamkeitsversuch mit Mitteln zur Veredelung und zum Wundverschluss

Versuch zur Prifung von Auswirkungen auf die Qualitdt von Pflanzen und
Pflanzenerzeugnissen nach Anhang Teil A Nr. 6.4.1 der Verordnung (EU)
Nr. 545/2011 mit einem Referenzpréparat

Versuch zur Priifung der Phytotoxizitét fiir Zielpflanzen (einschlief}lich Sorten)
oder deren Erzeugnisse nach Anhang Teil A Nr. 6.5 der Verordnung (EU)
Nr. 545/2011 mit einem Referenzpraparat

Versuch zum Zweck der Probenahme fiir Riickstandsuntersuchungen nach
Anhang Teil A Nr. 8.2 der Verordnung (EU) Nr. 545/2011 mit einem Refe-
renzpraparat

Versuch nach den Nrn. 2.7.1 bis 2.7.4 mit mehr als einem Referenzpraparat,
je zusdtzlichem Referenzpréparat

Prifung von Pflanzenschutzgerdten nach § 59 Abs. 2 Nr. 4
Spritz- und Spriihgerit fiir Flachenkulturen

Spritz- und Spriithgerat fir Raumkulturen

Tragbares, motorbetriebenes Spritz- und Spriithgerat
Tragbares, nicht motorbetriebenes Spritz- und Spriihgerat
Tragbares Nebelgerat

Tragbares Gerit fiir geschlossene Raume (zum Beispiel Kleinnebler und -ver-
dampfer)

Handtragbares Kleinstgerdt fiir das Ausbringen von festen oder fliissigen
Pflanzenschutzmitteln

Beizgerit

Priifung mit bis zu drei Beizmitteln
Prifung mit mehr als drei Beizmitteln
fiir jedes weitere Beizmittel

Gerdit fiir Luftfahrzeuge
Granulatstreugerat

fahrbar

tragbar, motorbetrieben

tragbar, nicht motorbetrieben

Prifung nach den Nrn. 2.8.10.1 bis 2.8.10.3 mit mehr als einem Pflanzen-
schutzmittel,

fiir jedes weitere Pflanzenschutzmittel

Sonstiges Gerét

Teil eines Pflanzenschutzgerétes

Spritzgestdnge mit einem Diisensatz oder Gebldse mit einem Diisenbogen
Diise

mit einem Satz Filter und Ventile fir einen Druckbereich
fir jeden weiteren Druckbereich zusétzlich

fur jeden weiteren Satz Filter und Ventile zusétzlich
Diisenmundstiick-, Plattchen- oder Filtersatz

Schlauch

Pumpe

Sonstiges Geriteteil

weiterer Typ eines in den Nrn. 2.8.1 bis 2.8.12.6 genannten Gerites oder Ge-
riteteils

nach Zeitaufwand
nach Zeitaufwand
nach Zeitaufwand
nach Zeitaufwand

nach Zeitaufwand

nach Zeitaufwand

nach Zeitaufwand

nach Zeitaufwand

33 v. H.
der jeweiligen Gebiihr

1 755 bis 4 000
1 755 bis 4 000
700 bis 1 100
375 bis 500
585 bis 1 000

375 bis 500

375

1800 bis 4 500

66 bis 260
1 700 bis 6 700

2 000 bis 2 200
700 bis 900
500 bis 600

50 v. H.
der jeweiligen Gebiihr

870 bis 3 500

1200 bis 1 700

900 bis 1 000
300 bis 500
400 bis 600
600 bis 700
400 bis 600

470 bis 1 300

300 bis 1 600

50 v. H. der jeweiligen
Gebitihr nach den
Nrn. 2.8.1 bis 2.8.12
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46

2.8.13

2.9

2.9.1
2.9.1.1
2.9.1.1.1
2.9.1.1.2
2.9.1.2
2.9.1.3
2.9.14
2.9.1.5
2.9.1.6

2.9.1.7

2.9.1.8

2.9.1.8.1
2.9.1.8.2
2.9.1.9
2.9.2
2.9.21

2.9.2.2

2.9.2.3

2.9.2.3.1
2.9.2.3.2
2.9.2.4

2.9.2.5

2.9.2.6
2.9.2.6.1
2.9.2.6.2
2.9.2.7
2.9.2.8

2.9.2.8.1
2.9.2.8.2
2.9.2.8.2.1
2.9.2.8.2.2
2.9.2.9

2.9.3
2.9.3.1

2.9.3.2
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Gerdt mit mehr als einem Einsatzbereich, je weiterem Einsatzbereich

Anmerkung zudenNrn. 2.8.1 bis 2.8.13:
Bei einer erneuten Prifung erméfigt sich die Gebithr um bis zu 90 v. H.

Untersuchung von Pflanzenbestdnden, Pflanzen und Pflanzenerzeugnissen
auf das Auftreten von Schadorganismen nach § 59 Abs. 2 Nr. 5 in Verbin-
dung mit Nr. 1

Viren und Phytoplasmen

BNYV-Virus an Zuckerriiben

Ribenwurzel

Fangpflanzentest

Bohnenvirus an Bohnensaatgut, je Probe

Viren und Phytoplasmen an Obstgehélzen mit einer Indikatorpflanze, je Jahr
Viren an Erdbeerpflanzen

Viren und Phytoplasmen an Orchideen

Viren an Augenstecklingen von Kartoffeln mit visueller Beurteilung, je Probe
mit bis zu 100 Knollen

Viren an Augenstecklingen von Kartoffeln mit visueller Beurteilung, je Probe
mit 101 bis 200 Knollen

Serologischer Virusnachweis an einer Kartoffelknolle oder einem -blatt im
ELISA-Verfahren

auf ein Virus

auf weitere Viren, je Virus

Viren und Phytoplasmen an sonstigen Pflanzen, je Probe
Nematoden

Zysten bildende Nematoden in Kldrschlamm und anderen Abfallprodukten
je 100 ml Feststoffprobe oder 250 ml Fliissigprobe

Zahlenméfige Erfassung von in die Wurzel je Gramm Wurzelmasse einge-
wanderten Nematoden, je Probe

Befallsfeststellung Zysten bildender Nematoden aus Bodenproben, aufler
Kartoffelzystennematoden, je Probe

Ausspiilverfahren
Biotestverfahren

Befallsfeststellung Zysten bildender Nematoden aus Bodenproben, aufer
Kartoffelzystennematoden, mit Bewertung des Zysteninhalts, je Probe

Befallsfeststellung Zysten bildender Nematoden aus Bodenproben, aufer
Kartoffelzystennematoden, mit zahlenméfliger Erfassung der in den Zysten
enthaltenen Eier und Larven, je Probe

Befallsfeststellung Zysten bildender Nematoden an Pflanzen, je Pflanze
bei Getreide und Zwischenfriichten

bei Riiben und Kartoffeln

Befallsfeststellung Wurzelgallenilchen im Biotestverfahren, je Probe

Befallsfeststellung frei lebender Nematoden in Boden- und Wurzelproben
sowie oberirdischen Pflanzenteilen, je Probe

ohne Gattungsbestimmung
mit Gattungsbestimmung
ohne Artbestimmung

mit Artbestimmung

Befallsfeststellung an sonstigen Pflanzen, Pflanzenerzeugnissen oder organi-
schen Substraten, je Probe

Sonstige

Untersuchungen auf sonstigen Befall mit Schaderregern oder Schadursachen,
je Probe

Untersuchungen von Saatgut auf Beizqualitit, je Probe

66 v. H. der jeweiligen
Gebiihr nach den
Nrn. 2.8.1 bis 2.8.12

21
148
43,50
6,10
65
22,50

93

186

0,80
0,12
3,10 bis 114

18

26

4,30

12,70

22 bis 26,40

4,70
10
16,50

41

54,60
66

7,90 bis 25,30

20,40 bis 260

30 bis 50



2.9.3.3
2.10

2.10.1

2.10.1.1
2.10.1.2
2.10.1.3
2.10.1.4

2.10.1.5

2.10.1.6
2.10.2

2.10.2.1
2.10.2.2
2.10.2.3
2.10.2.4
2.10.3

2.11
2.11.1
2.11.2
2.12

2.12.1
2.12.2
2.12.3
2.12.4
2.12.5
2.12.6

2.12.7

2.12.8

2.12.9
2.12.9.1
2.12.9.2
2.12.10
2.13
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Untersuchungen auf phytotoxisch wirkende Substanzen im Boden, je Probe

Beratung einschlieflich der Durchfiihrung des Warndienstes nach § 59
Abs. 2 Nr. 3

schriftlich

Beratungshinweise fiir die Landwirtschaft, von einer Bezirksstelle, je Jahr
Beratungshinweise fiir den Zierpflanzenbau, je Jahr

Beratungshinweise fiir den Gemiise-, Spargel- oder Obstanbau, je Jahr

Beratungshinweise fiir einen Haus- oder Kleingarten bei privater Nutzung,
je Jahr

Beratungshinweise fiir einen Haus- oder Kleingarten bei gewerblicher Nut-
zung, je Jahr

Warndienst zur Blattlausentwicklung in Kartoffeln, je Jahr

miindlich

vor Ort fir die erste angefangene halbe Stunde

vor Ort fiir jede weitere angefangene halbe Stunde

in der Dienststelle fiir jede angefangene Viertelstunde

Mitwirkung an Seminaren zu Themen des Pflanzenschutzes, je Stunde

Vortrag

Schulung auf dem Gebiet des Pflanzenschutzes nach § 59 Abs. 2 Nr. 3
je halben Tag
Uberlassung schriftlicher Schulungsunterlagen

Untersuchungen zur Priifung der Resistenz von Pflanzenarten gegen Viren,
Pilze, Nematoden und Bakterien nach § 59 Abs. 2 Nr. 5 in Verbindung mit
Nr. 4

Bohnenvirus I, je Stamm

Viren, die von Blattldusen tibertragen werden, bei Kartoffeln, je Stamm
Rattle-Virus bei Kartoffeln, je Stamm

Brennflecken bei Bohnen, je Stamm

Fusarium bei Erbsen, je Stamm

Zysten bildende oder wandernde Nematoden bei Ziichtungsvorhaben (ein-
faches Verfahren), je Gefay

Zysten bildende oder wandernde Nematoden bei Ziichtungsvorhaben in
Vorprifung, je Gefaf3

Kartoffelnematoden bei Ziichtungsvorhaben, Feststellung des Anfangs- und
Endbefalls von Eiern und Larven, je Knolle

Kartoffelnematoden im Freiland, je Stamm
ohne Ertragsfeststellung

mit Ertragsfeststellung

Bakterien, je Priifung

Anordnung zur Beseitigung festgestellter oder zur Verhiitung kiinftiger Ver-
stofle nach § 60

Die Nummern 6 und 7 erhalten folgende Fassung:

”6

6.1
6.1.1
6.1.2

6.1.2.1

6.1.2.2

Verordnung zur Bekimpfung des Kartoffelkrebses und der Kartoffelzysten-
nematoden vom 6. Oktober 2010 (BGBI. I S. 1383) in der jeweils geltenden
Fassung

Untersuchung auf Kartoffelzystennematoden nach § 8
Entnahme von Bodenproben, je Probe

Befallsfeststellung fiir die Vermehrung von Pflanzkartoffeln im Ausspiilver-
fahren, je Probe

bei Eingang der Probe bis zum 31. Mai des dem Anbaujahr vorausgehenden
Jahres

bei Eingang der Probe ab dem 1. Juni des dem Anbaujahr vorausgehenden
Jahres

nach Zeitaufwand

40 bis 300
37,30 bis 77
20 bis 90

17,90 bis 25,60

35,80 bis 51
20,00 bis 75

40,20
33,50
16,75
15,00

nach Zeitaufwand,
jedoch mindestens 153

35,80 bis 42
35,80

52
86
86
90 bis 281
73

1,50 bis 10
2 bis 15

100
605

1100
51 bis 256

50 bis 5 000“.

6,70

3,40

7,20

47



48

6.1.3
6.1.3.1
6.1.3.2
6.1.4

6.1.5

6.1.6
6.1.7
6.1.8

7.1

7.1.1
7.1.2
7.1.3
7.2

7.2.1
7.2.2
7.2.3
7.3

7.4
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Befallsfeststellung auer fiir die Vermehrung von Pflanzkartoffeln, je Probe
Ausspilverfahren
Biotestverfahren

Befallsfeststellung Zysten bildender Nematoden mit Bewertung des Zysten-
inhalts, je Probe

Befallsfeststellung Zysten bildender Nematoden mit zahlenméfiger Erfas-
sung der in den Zysten enthaltenen Eier und Larven, je Probe

Vitalitéitstest (Biotestverfahren), je Gefafy
Pathotypentest (Biotestverfahren), je Gefay
Pathotypenbestimmung (Elektrophorese) max. 10 Zysten, je Probe

Verordnung zur Bekdmpfung der Bakteriellen Ringfiule und der Schleim-
krankheit vom 5. Juni 2001 (BGBI. I S. 1006, 1008) in der jeweils geltenden
Fassung

Untersuchung von Kartoffelknollen auf die Bakterielle Ringfdule oder die
Schleimkrankheit nach § 2 Abs. 2

von 1 bis 100 Knollen, je Probe
von 101 bis 200 Knollen, je Probe
von 201 bis 400 Knollen, je Probe

Untersuchung von Kartoffelknollen auf die Bakterielle Ringfaule und die
Schleimkrankheit nach § 2 Abs. 2

von 1 bis 100 Knollen, je Probe
von 101 bis 200 Knollen, je Probe
von 201 bis 400 Knollen, je Probe

Vorgezogene Untersuchung nach den Nrn. 7.1 bis 7.2 auflerhalb der Reihen-
folge des Eingangs der Auftrdge auf Veranlassung der Auftraggeberin oder
des Auftraggebers

Untersuchung von sonstigen Pflanzen und anderem Material nach § 2 Abs. 3,
4 oder 5

c) Die Nummern 11 und 12 erhalten folgende Fassung:

1;11

11.1
11.2

11.3

11.4

11.5
11.5.1
11.5.2
11.6
11.7
11.8
11.9
11.10

11.11
11.11.1
11.11.1.1
11.11.1.2

Saatgutverkehrsgesetz (SaatG) in der Fassung vom 16. Juli 2004 (BGBI. I
S. 1673) mit den nachfolgenden Anderungen

Saatgutverordnung in der Fassung vom 8. Februar 2006 (BGBI. I S. 344)
mit den nachfolgenden Anderungen (im Folgenden: SaatV)

Bearbeitung eines Antrages nach § 3 SaatV, je Vermehrungsvorhaben

Bearbeitung eines Antrages nach § 3 SaatV bei Riicknahme des Antrages

Abgabe nach § 3 Abs. 2 SaatV an eine andere Anerkennungsstelle, je Ver-
mehrungsvorhaben

Ubernahme eines Verfahrens von einer anderen Anerkennungsstelle nach
§ 3 Abs. 2 SaatV, je Vermehrungsvorhaben

Feldbestandspriifung nach § 7 SaatV

ohne Hinzuziehung eines privaten Feldbestandspriifers, je angefangene 0,25 ha
mit Hinzuziehung eines privaten Feldbestandspriifers, je angefangene 0,25 ha
Anerkennung von im Ausland vermehrtem Saatgut nach § 10 SaatG, je Partie
Zulassung von Handelssaatgut nach den §§ 22 bis 25 SaatV, je Partie
Erneute Priifung der Beschaffenheit nach § 15 SaatV, je Partie
Verschlieffung nach einem OECD-System nach § 48 SaatV, je Partie

Erteilung einer Mischungsnummer oder Kennnummer nach § 27 SaatV, je
Partie

Anerkennung nach § 14 SaatV
einer nicht gebeizten Partie
mit Einsatz eines automatischen Probenahmegerates und eines Probenteilers

ohne Einsatz eines automatischen Probenahmegerétes und mit Einsatz eines
Probenteilers

4,30

12,70

26,40

18

68
80
136

80
106
161

das Doppelte
der jeweiligen Gebiihr

30 bis 150“.

93 bis 102
25 v. H. der Gebiihr

nach Nr. 11.1

16,50

16,50

2,90
1,75
20
20
20
20

15

15

21,50



11.11.1.3
11.11.2

11.11.3
11.12

11.13
11.13.1
11.13.1.1
11.13.1.2
11.13.1.3
11.13.2
11.13.3
11.13.4
11.13.5
11.13.6
11.13.7
11.13.7.1
11.13.7.2
11.13.8
11.13.8.1
11.13.8.2
11.14

11.14.1
11.14.2
11.14.3
11.14.4
11.14.5

11.14.6
11.14.7
11.14.8
11.15

11.16
11.17
11.18

11.19
11.20

11.21

11.22

11.22.1
11.22.2

11.23
11.23.1
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ohne Einsatz eines automatischen Probenahmegerites und eines Probenteilers

einer gebeizten Partie

Beantragte Neuausfertigung oder beantragte Anderung eines Zertifikats

Einsatz einer betriebsfremden Person als Probenehmerin oder Probenehmer,
je angefangene halbe Stunde fiir Aufgaben nach der Saatgutverordnung

Prifung der Beschaffenheit des Saatgutes nach § 12 oder § 15 SaatV, je Probe
Getreide

ohne Tetrazoliumuntersuchung

mit Tetrazoliumuntersuchung (4 x 100 Korner)
Keimféhigkeit in Erde oder Sand

Gréser

Kleearten und Luzerne

sonstige landwirtschaftliche Leguminosen

sonstige Futterpflanzen

Ol- und Faserpflanzen

Riiben

Normalsaatgut

Préazisions- und Monogermsaatgut

Gemiise

Hiilsenfriichte, Schwarzwurzeln, Gurken, Gartenkiirbis
sonstige Gemiisearten

Zusitzliche Untersuchungen der Beschaffenheit des Saatgutes nach § 12 SaatV
in Verbindung mit der Anlage 3, je Probe

Wassergehaltsbestimmung
Echtheitsbestimmung

Bestimmung des Besatzes mit Flughafer
Bestimmung des Tausendkorngewichts

Bestimmung der unschédlichen Verunreinigungen von Riibensamen vor der
Pillierung

Bestimmung des Bitterstoffgehalts bei Lupinen
Kéferbestimmung bei Leguminosen (Wiener Methode)
Laborbeizung

Zulassung einer Ausnahme nach § 4 Abs. 1 Satz 2 SaatV, je Vermehrungs-
vorhaben

Nachkontrolle der Beschilderung nach § 5 Abs. 4 SaatV, je Schlag
Genehmigung nach § 6 SaatG, je Partie

Schulung von privaten Feldbestandspriiferinnen oder Feldbestandspriifern
sowie privaten Probenehmerinnen oder Probenehmern, die nach § 7 Abs. 7
oder § 11 Abs. 7 SaatV zugelassen sind oder zugelassen werden wollen, je ge-
schulter Person

Nachbesichtigung nach § 8 SaatV, je Feldbestand

Wiederholungsbesichtigung nach § 10 SaatV, je Feldbestand, wenn das Er-
gebnis der Feldbestandsprifung bestatigt wird

Festsetzung oder beantragte Anderung einer Betriebsnummer nach § 40 Abs. 5
SaatV

Anerkennungsverfahren in Bezug auf Kleinstvermehrungen von nicht aner-
kanntem Vorstufenmaterial

in Gewdchshédusern, je Vermehrungsvorhaben
im Zuchtgarten bis hochstens 0,25 ha, je Vermehrungsvorhaben

Private Labore
Zulassung eines Labors nach § 12 Abs. 4 SaatV

28

Gebiihr nach
Nr. 11.11.1
zuzglich 11

20

26,50
jedoch mindestens 48

35
80
20
55
55
40
40
40

35
45

35
40

15
30
30
10

15
35
20
10

60,50
90
25,50

220
90

180

275

33
63

Grundgebiihr 2 750
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11.23.2
11.23.3
11.23.4

11.24
11.25
12

12.1
12.2

12.3

12.4

12.5

12.6
12.7
12.7.1

12.7.2

12.8
12.8.1

12.8.2
12.8.3

12.8.3.1
12.8.3.2
12.8.4

12.8.4.1
12.8.4.2
12.9
12.9.1

12.9.2
12.9.3
12.9.4
12.10

12.10.1

12.10.2

12.10.3

12.10.4
12.11
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Prifung des Laborpersonals zusétzlich zur Gebiihr nach Nr. 11.23.1, je Person
Uberwachung eines zugelassenen Labors nach § 12 Abs. 4 Nr. 4 SaatV, jihrlich

zusitzliche Beschaffenheitspriifung (Kontrollprobe) nach § 12 Abs. 5 SaatV,
zusiétzlich zur Gebiihr nach Nr. 11.23.3, je Probe

Anerkennung nach § 12 Abs. 1 b SaatV, je Partie
Prifung nach § 16 Abs. 1 Satz 1 SaatV, je Probe

Pflanzkartoffelverordnung in der Fassung vom 23. November 2004 (BGBL. I
S. 2918) mit den nachfolgenden Anderungen

Bearbeitung eines Antrages nach § 5, je Vermehrungsvorhaben

Bearbeitung eines Antrages nach § 5 bei Riicknahme des Antrages

Abgabe des Verfahrens an eine andere Anerkennungsstelle nach § 4 Abs. 2,
je Vermehrungsvorhaben

Ubernahme des Verfahrens von einer anderen Anerkennungsstelle (§ 4 Abs. 2),
je Vermehrungsvorhaben

Ausstellung einer gednderten Bescheinigung tiber die Befallsfreiheit von Kar-
toffelnematoden auf Verlangen der Antragstellerin oder des Antragstellers
(§ 9 Abs. 2)

Feldbestandspriifungen nach § 9 Abs. 1, je angefangene 0,25 ha
Kontrolle des Feldbestandes (§ 6 Abs. 2 Nr. 1)

Kontrolle auf Blattlausfreiheit oder Abtotung des Kartoffelkrautes, je Vermeh-
rungsvorhaben

Besichtigung zur Kontrolle auf Blattlausfreiheit oder auf Abtotung des Kar-
toffelkrautes zusétzlich zur Gebtihr nach Nr. 12.7.1, je angefangene 0,25 ha

Prifung auf Viruskrankheiten (§§ 14 und 15)

Einsatz einer betriebsfremden Person als Probenehmerin oder Probenehmer,
je angefangene halbe Stunde

Augenstecklingspriifung mit visueller Beurteilung, je Steckling

Augenstecklingspriifung mit visueller Beurteilung und serologischem Virus-
nachweis im ELISA-Verfahren, je Steckling

auf ein Virus
auf weitere Viren, je Virus

Knollenpriifung mit serologischem Virusnachweis im ELISA-Verfahren, je
Knolle

auf ein Virus
auf weitere Viren, je Virus
Prifung auf Bakterielle Ringfdule und Schleimkrankheit (§§ 14 und 15)

Einsatz einer betriebsfremden Person als Probenehmerin oder Probenehmer,
je angefangene halbe Stunde

Prifung einer Probe mit bis 100 Knollen
Priifung einer Probe mit 101 bis 200 Knollen
Prifung einer Probe mit 201 bis 400 Knollen

Prifung auf Knollenkrankheiten und &uflere Méangel, Anerkennung (§§ 17
und 18)

Uberpriifung einer Partie mit der Entscheidung tiber die Anerkennung

Uberpriifung mit ethéhtem Aufwand einer Partie mit der Entscheidung tiber
die Anerkennung

Anmerkung zuNr. 12.10.2:
Es ist ausschliefilich das Maf} des Verwaltungsaufwandes zu berticksichtigen.

Einsatz einer betriebsfremden Person als Probenehmerin oder Probenehmer,
je angefangene halbe Stunde

Beantragte Neuausfertigung oder beantragte Anderung eines Zertifikats
Nachkontrolle der Beschilderung (§ 6 Abs. 4), je Schlag

550
2750

2,20
35
140

93 bis 102

25 v. H. der Gebtihr
nach Nr. 12.1

60,50

60,50

nach Zeitaufwand
2,90

24 als Grundbetrag

1,40

26,50
jedoch mindestens 48

1

1,15
0,13

0,90
0,13

26,50
jedoch mindestens 48

80
106
161

15 bis 20

36 bis 181,50

26,50
jedoch mindestens 48

20
90



12.12
12.13

12.14
12.15

12.16
12.17
12.18

12.18.1
12.18.2
12.19
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Nachbesichtigung nach § 10 Abs. 1, je Feldbestand

Wiederholungsbesichtigung nach § 12, je Feldbestand, wenn das Ergebnis
der Feldbestandspriifung bestétigt wird

Kontrolle einer Auflage nach § 6 Abs. 3 Satz 2, je Partie

Einsatz einer betriebsfremden Person als Probenehmerin oder Probenehmer
fiir weitere Priifungen, je angefangene halbe Stunde

Festsetzung oder beantragte Anderung einer Betriebsnummer nach § 30 Abs. 4
Genehmigung einer Ausnahme nach § 5 Abs. 1 Satz 2, je Vermehrungsvorhaben

Anerkennungsverfahren in Bezug auf Kleinstvermehrungen von nicht aner-
kanntem Vorstufenmaterial

in Gewdchshdusern, je Vermehrungsvorhaben
im Zuchtgarten bis hochstens 0,25 ha, je Vermehrungsvorhaben

vorgezogene Prifung nach Nr. 12.8.2, 12.8.3.1, 12.8.3.2, 12.8.4.1, 12.8.4.2,
12.9.2, 12.9.3 oder 12.9.4 aulerhalb der Reihenfolge des Eingangs der Auf-
trdage auf Veranlassung der Auftraggeberin oder des Auftraggebers

Anmerkung zuNr. 12.19:

Die Gebiihr wird nur erhoben, wenn keine Gebiihr nach Nr. 7.3 erhoben wird.“

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verkiindung in
Kraft.

Hannover, den 7. Februar 2013
Niedersichsisches Ministerium
fiir Erndhrung, Landwirtschaft, Verbraucherschutz
und Landesentwicklung

Lindemann

Minister

90

180
90

26,50
jedoch mindestens 48

275
60,50

33
63

das Doppelte
der jeweiligen Gebiithr
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Verordnung
iiber die Ausbildung und Priifung fiir bestimmte
Fachbereiche in der Laufbahn der Laufbahngruppe 2 der
Fachrichtung Technische Dienste (APVO-TD)

Vom 12. Februar 2013

Aufgrund des § 26 des Niedersdchsischen Beamtengesetzes
vom 25. Mérz 2009 (Nds. GVBL. S. 72), zuletzt gedndert durch
Artikel 2 des Gesetzes vom 12. Dezember 2012 (Nds. GVBI.
S.591), wird im Benehmen mit dem Ministerium fir Wirt-
schaft, Arbeit und Verkehr und dem Ministerium fiir Inneres
und Sport verordnet:

Inhaltstibersicht

Erster Teil

Allgemeines
§ 1 Regelungsbereich, Ausbildungsziel
§ 2 Dienstbezeichnungen
§ 3 Aulslbildungsbehérde, Ausbildungsstellen, leitende Ausbildungs-
stelle
§

4 Bewertung der Leistungen

Zweiter Teil

Vorbereitungsdienst fiir das erste Einstiegsamt
der Laufbahngruppe 2

5 Zulassung zur Ausbildung im Vorbereitungsdienst

6 Dauer, Gliederung und Inhalt der Ausbildung im Vorbereitungs-
dienst

§
§
§ 7 Beurteilung der Leistungen wihrend der Ausbildung
§ 8 Prifungsbehorde

§ 9 Prafungsausschiisse

§10 Prafungsteile, Prifungsgebiete, Ladung

§ 11  Schriftliche Priifung

§12 Miindliche Priifung

§ 13  Ergebnis der Laufbahnpriifung, Priiffungszeugnis
§14 Niederschrift

§15 Wiederholung der Priifung

§ 16 Verhinderung, Versdumnis

§ 17 Téuschung, ordnungswidriges Verhalten

§ 18 Einsichtnahme in die Priffungsakte

Dritter Teil
Vorbereitungsdienst fiir das zweite Einstiegsamt
der Laufbahngruppe 2
§19 Zulassung zur Ausbildung im Vorbereitungsdienst

§20 Dauer, Gliederung und Inhalt der Ausbildung im Vorbereitungs-
dienst

§21 Beurteilung der Leistungen wihrend der Ausbildung

§ 22 Prifungsbehorde, Priffungsausschiisse, Priifungskommissionen
§ 23 Prifungsteile, Priafungsgebiete, Ladung

§ 24 Bewertung der Priifungsleistungen

§ 25 H4usliche Priifungsarbeit

§ 26  Schriftliche Priifung

§ 27 Miindliche Priifung

§ 28 Ergebnis der Laufbahnpriifung, Prifungszeugnis, Berufsbezeich-
nung

§29 Niederschrift

§30 Wiederholung der Priifung

§31 Verhinderung, Versdumnis

§ 32 Téuschung, ordnungswidriges Verhalten
§ 33 Einsichtnahme in die Prifungsakte

Vierter Teil

Aufstieg fiir den Fachbereich
Vermessungs- und Liegenschaftswesen

§34 Ausbildung
§ 35 Beurteilung der Leistungen wihrend der Ausbildung
§ 36 Aufstiegspriifung

Fiunfter Teil

Ubergangs- und Schlussvorschriften

§37 Ubergangsvorschriften
§ 38 Inkrafttreten
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Erster Teil

Allgemeines

§1
Regelungsbereich, Ausbildungsziel

(1) Diese Verordnung regelt

1. die Ausbildung und Priifung im Vorbereitungsdienst fiir das
erste und das zweite Einstiegsamt der Laufbahn der Lauf-
bahngruppe 2 der Fachrichtung Technische Dienste fiir die
Fachbereiche

a) Hochbau,

b) Landespflege,

¢) Maschinen- und Elektrotechnik,

d) Stadtbauwesen,

e) Stidtebau,

f) Straflenwesen,

g) Vermessungs- und Liegenschaftswesen und
h) Wasserwesen

sowie

2. die Ausbildung und Priifung fir den Aufstieg in die Lauf-
bahn der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Technische
Dienste fiir den Fachbereich Vermessungs- und Liegen-
schaftswesen.

(2) Ziel der Ausbildung im Vorbereitungsdienst und der Aus-
bildung fir den Aufstieg ist es, die zur Erftillung der Aufgaben
des jeweiligen Fachbereichs der Laufbahn erforderlichen Kennt-
nisse und Fertigkeiten zu vermitteln.

§2

Dienstbezeichnungen

(1) Die Beamtinnen und Beamten im Vorbereitungsdienst
fir das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 fiithren als
Dienstbezeichnung die Amtsbezeichnung ihres Einstiegsamtes
mit dem Zusatz ,,Anwirterin® oder ,,Anwirter.

(2) Die Beamtinnen und Beamten im Vorbereitungsdienst
fir das zweite Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 fithren im
Fachbereich Vermessungs- und Liegenschaftswesen die Dienst-
bezeichnung , Vermessungsreferendarin“ oder ,,Vermessungs-
referendar” und in den ibrigen Fachbereichen die Dienst-
bezeichnung ,,Baureferendarin® oder ,,Baureferendar”.

§3

Ausbildungsbehérde, Ausbildungsstellen,
leitende Ausbildungsstelle

(1) Ausbildungsbehérden sind
1. fiir den Fachbereich Hochbau

a) fiir das erste Einstiegsamt die Oberfinanzdirektion Nie-
dersachsen, die Kommunen sowie die der Aufsicht des
Landes unterstehenden anderen Koérperschaften, An-
stalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts,

b) fiir das zweite Einstiegsamt die Oberfinanzdirektion Nie-
dersachsen, die Landkreise, die kreisfreien Stiadte und
die grof8en selbstiandigen Stadte,

2. fir den Fachbereich Landespflege der Niedersdchsische Lan-
desbetrieb fiir Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz,
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3. fir den Fachbereich Maschinen- und Elektrotechnik

a) fir das erste Einstiegsamt die Oberfinanzdirektion Nie-
dersachsen, die Kommunen sowie die der Aufsicht des
Landes unterstehenden anderen Koérperschaften, An-
stalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts,

b) fiir das zweite Einstiegsamt die Oberfinanzdirektion Nie-
dersachsen, die Landkreise, die kreisfreien Stddte und
die groflen selbstdandigen Stadte,

4. fur den Fachbereich Stadtbauwesen das fiir den Fachbe-
reich zustandige Ministerium, die Landkreise, die kreis-
freien Stddte und die groflen selbstdndigen Stddte sowie
fiir das erste Einstiegsamt auch die iibrigen Kommunen,

5. fiir den Fachbereich Stddtebau das fiir den Fachbereich
zustdndige Ministerium, die Landkreise, die kreisfreien
Stadte und die groflen selbstindigen Stadte sowie fiir das
erste Einstiegsamt auch die tibrigen Kommunen,

6. fir den Fachbereich Straflenwesen die Niedersidchsische
Landesbehorde fiir Stralenbau und Verkehr,

7. fiur den Fachbereich Vermessungs- und Liegenschaftswe-
sen das Landesamt fiir Geoinformation und Landentwick-
lung Niedersachsen und

8. fir den Fachbereich Wasserwesen der Niedersidchsische
Landesbetrieb fiir Wasserwirtschaft, Kiisten- und Natur-
schutz, die Landkreise, die kreisfreien Stadte und die groflen
selbstdndigen Stéddte.

(2) 'Die Ausbildungsbehorde weist die Beamtin oder den
Beamten den Ausbildungsstellen fir die fachtheoretische und
die berufspraktische Ausbildung zu. *Sie bestellt eine Ausbil-
dungsleiterin oder einen Ausbildungsleiter, die oder der fiir
die Durchfithrung der Ausbildung verantwortlich ist und die
Ausbildung tiberwacht.

(3) Fiir die Fachbereiche Stddtebau und Stadtbauwesen ist
fir die Ausbildung fur das zweite Einstiegsamt das fiir die
Ausbildung fiir diese Fachbereiche zustindige Ministerium
als leitende Ausbildungsstelle anstelle der Ausbildungsbehorde
fiir die Maflnahmen nach Absatz 2 zusténdig.

(4) Fur die Fachbereiche Hochbau sowie Maschinen- und
Elektrotechnik ist fir die Ausbildung fiir das zweite Ein-
stiegsamt die Oberfinanzdirektion Niedersachsen als leitende
Ausbildungsstelle anstelle der Ausbildungsbehoérde fiir die Maf3-
nahmen nach Absatz 2 zustdndig.

(5) 'Ist bei einer Ausbildungsbehérde der mittelbaren Lan-
desverwaltung, die eine Anwiérterin oder einen Anwdérter fiir
die Ausbildung fiir das erste Einstiegsamt fiir den Fachbereich
Hochbau oder Maschinen- und Elektrotechnik eingestellt hat,
weder eine Beschiftigte noch ein Beschéftigter mit der Befahi-
gung fir die Laufbahn der Laufbahngruppe 2 der Fachrich-
tung Technische Dienste beschaftigt, die oder der fir den
jeweiligen Fachbereich ausgebildet oder in dem jeweiligen Fach-
bereich tatig ist, so hat die Ausbildungsbehérde die Zusténdig-
keit fiir die Mafinahmen nach Absatz 2 mit deren Einverstdndnis
auf eine andere Ausbildungsbehérde zu tbertragen, die die
Anforderung erfiillt. *Eine Ausbildungsbehérde nach Satz 1,
die die Anforderung erfiillt, kann die Zustdndigkeit tibertra-
gen. °Fiir eine Ubertragung auf die Oberfinanzdirektion Nie-
dersachsen ist deren Einverstdandnis nicht erforderlich.

§4

Bewertung der Leistungen

(1) Die Leistungen in der Ausbildung im Vorbereitungsdienst
und in der Ausbildung fir den Aufstieg sowie die Priifungsleis-
tungen sind mit folgenden Noten und Punkten zu bewerten:

sehr gut (1) 15 und 14 Punkte = eine den Anforderungen
in besonderem Maf}

entsprechende Leistung;

gut (2) 13 bis 11 Punkte = eine den Anforderungen
voll entsprechende
Leistung;

befriedigend (3) 10 bis 8 Punkte = eine den Anforderungen
im Allgemeinen ent-
sprechende Leistung;

ausreichend (4) 7 bis 5 Punkte =eine Leistung, die zwar
Mingel aufweist,
aber im Ganzen den
Anforderungen noch
entspricht;

mangelhaft (5) 4 bis 2 Punkte = eine den Anforderungen
nicht entsprechende
Leistung, die jedoch
erkennen ldsst, dass die
notwendigen Grund-
kenntnisse vorhanden
sind und die Méngel in
absehbarer Zeit beho-
ben werden konnten;

ungeniigend (6) 1 und 0 Punkte =eineden Anforderungen
nicht entsprechende
Leistung, bei der selbst
die Grundkenntnisse so
liickenhaft sind, dass
die Méangel in abseh-
barer Zeit nicht behoben
werden konnten.

(2) "Mittelwerte sind auf zwei Dezimalstellen ohne Rundung
zu berechnen. *Sie sind den Noten wie folgt zugeordnet:
15,00 bis 14,00 Punkte sehr gut (1),

13,99 bis 11,00 Punkte  gut (2),

10,99 bis 8,00 Punkte befriedigend (3),
7,99 bis 5,00 Punkte  ausreichend (4),
4,99 bis 2,00 Punkte mangelhaft (5),
1,99 bis 0 Punkte  ungentigend (6).

Zweiter Teil

Vorbereitungsdienst fiir das erste Einstiegsamt
der Laufbahngruppe 2

§5

Zulassung zur Ausbildung im Vorbereitungsdienst

Zur Ausbildung im Vorbereitungsdienst fiir das erste Ein-
stiegsamt der Laufbahngruppe 2 kann zugelassen werden, wer
ein Studium in einem fiir den Fachbereich in der Anlage 1 ge-
nannten Studiengang mit einem Bachelorgrad oder einem
gleichwertigen Abschluss abgeschlossen hat.

§6
Dauer, Gliederung und Inhalt der Ausbildung
im Vorbereitungsdienst

(1) 'Der Vorbereitungsdienst dauert 13 Monate und gliedert
sich in
1. eine fachtheoretische Ausbildung und
2. eine berufspraktische Ausbildung.

“Die Ausbildungsabschnitte fiir den Fachbereich und ihre Dauer
ergeben sich aus der Anlage 1. ®*Die fachtheoretische Ausbil-
dung findet in den Ausbildungsabschnitten ,fachbezogener
Unterricht“ und ,Verwaltungslehrgang“ statt. *Das fir die
Ausbildung fiir den Fachbereich zustindige Ministerium ver-
offentlicht einen Ausbildungsrahmenplan, der weitere Einzel-
heiten der Ausbildungsabschnitte festlegt.

(2) *Auf die Dauer des Vorbereitungsdienstes kénnen Zeiten
nach § 26 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 der Niedersichsischen Lauf-
bahnverordnung (NLVO) bis zu einer Dauer von insgesamt
drei Monaten angerechnet werden. *Uber die Anrechnung
entscheidet die Ausbildungsbehorde auf Antrag der Anwirte-
rin oder des Anwdérters.
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§7

Beurteilung der Leistungen wihrend der Ausbildung

(1) "In der fachtheoretischen Ausbildung sind sechs Auf-
sichtsarbeiten anzufertigen. *Die Bearbeitungszeit soll fiir jede
Aufsichtsarbeit zwei Unterrichtsstunden betragen. *Fiir jede
Aufsichtsarbeit beauftragt das Studieninstitut des Landes Nie-
dersachsen eine Lehrkraft mit der Bewertung. “Die Lehrkraft
teilt die Bewertung der Anwirterin oder dem Anwdérter mit.
*Am Ende der fachtheoretischen Ausbildung ermittelt das
Studieninstitut des Landes Niedersachsen die Ausbildungsnote
fiir die fachtheoretische Ausbildung. *Hierfiir errechnet es den
Mittelwert der Punktzahlen der Bewertungen der Aufsichtsar-
beiten. *Der Mittelwert (Punktzahl der Ausbildungsnote fir
die fachtheoretische Ausbildung) wird einer Note (Ausbildungs-
note fiir die fachtheoretische Ausbildung) zugeordnet.

(2) "In der berufspraktischen Ausbildung gibt die jeweilige
Ausbildungsstelle am Ende eines Ausbildungsabschnitts eine
Beurteilung tiber die Leistungen der Anwaérterin oder des An-
wirters ab. *Die Gesamtleistung ist zu bewerten. *Werden in
einem Ausbildungsabschnitt mehrere Ausbildungsstellen tatig,
so gibt jede Ausbildungsstelle eine Beurteilung ab. *Die Beurtei-
lung ist mit der Anwiérterin oder dem Anwérter zu besprechen.
®Dauert ein Ausbildungsabschnitt oder im Fall des Satzes 3
ein Teil eines Ausbildungsabschnitts weniger als sechs Wo-
chen, im Fachbereich Vermessungs- und Liegenschaftswesen
weniger als vier Wochen, so wird nur die Art und Dauer der
Ausbildung bestéitigt und angegeben, ob das Ausbildungsziel
erreicht worden ist. *Am Ende der berufspraktischen Ausbil-
dung ermittelt die Ausbildungsbehérde die Ausbildungsnote
fiir die berufspraktische Ausbildung. "Hierfiir errechnet sie
den Mittelwert der Punktzahlen der Bewertungen, wobei im
Fall des Satzes 3 zunéchst der Mittelwert der Bewertungen der
Einzelbeurteilungen gebildet wird. *Der Mittelwert (Punktzahl
der Ausbildungsnote fir die berufspraktische Ausbildung) wird
einer Note (Ausbildungsnote fiir die berufspraktische Ausbil-
dung) zugeordnet.

(3) '"Am Ende der Ausbildung ermittelt die Ausbildungsbe-
horde aus den Punktzahlen der Ausbildungsnote fir die fach-
theoretische Ausbildung und fir die berufspraktische Ausbil-
dung die Ausbildungsgesamtnote. *Dabei wird die Punktzahl
der Ausbildungsnote fiir die fachtheoretische Ausbildung mit
30 Prozent und die Punktzahl der Ausbildungsnote fir die be-
rufspraktische Ausbildung mit 70 Prozent beriicksichtigt. *Der
errechnete Wert (Punktzahl der Ausbildungsgesamtnote) wird
einer Note (Ausbildungsgesamtnote) zugeordnet.

(4) Die Ausbildungsnoten nach den Absitzen 1 und 2 und die
Ausbildungsgesamtnote sind der Anwiérterin oder dem An-
wadrter mitzuteilen.

§8
Prifungsbehorde

(1) Priifungsbehorde fiir die Laufbahnpriifung fir das erste
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 ist das fiir die Ausbildung
fiir den jeweiligen Fachbereich zustidndige Ministerium oder
die von ihm bestimmte Behérde.

(2) Entscheidungen und sonstige Mafinahmen, die die Prii-
fung betreffen, werden von der Priifungsbehérde getroffen, so-
weit in dieser Verordnung nichts anderes bestimmt ist.

§9

Prifungsausschiisse

(1) *Zur Abnahme der Laufbahnpriifung fiir das erste Ein-
stiegsamt der Laufbahngruppe 2 wird fir jeden Fachbereich
bei der Prifungsbehérde ein Priifungsausschuss eingerichtet.
*Fiir die Einrichtung ist die Priifungsbehérde zustiandig, so-
weit sich das fiir die Ausbildung fiir den Fachbereich zustédn-
dige Ministerium die Einrichtung nicht vorbehalten hat. *Ein
Prifungsausschuss besteht aus fiinf Mitgliedern:
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1. einer oder einem Vorsitzenden mit der Befdhigung fir die
Laufbahn der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Techni-
sche Dienste, die den Zugang fiir das zweite Einstiegsamt
eroffnet,

2. zwei Mitgliedern mit der Befdhigung fiir die Laufbahn der
Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Technische Dienste,

3. einem Mitglied mit der Befdhigung fiir die Laufbahn der
Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Technische Dienste
oder der Fachrichtung Allgemeine Dienste und

4. einem Mitglied mit der Befidhigung fir die Laufbahn der
Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Allgemeine Dienste.

“Die Mitglieder mit der Befdhigung fiir die Laufbahn der Fach-
richtung Technische Dienste sollen einen Vorbereitungsdienst
fir den betreffenden Fachbereich abgeleistet haben.

(2) 'Fiir jedes Mitglied ist eine Stellvertreterin oder ein Stell-
vertreter zu bestellen. *Die Mitglieder und die stellvertreten-
den Mitglieder werden fiir die Dauer von fiinf Jahren bestellt.
Scheidet ein Mitglied vor Ablauf der Amtszeit aus, so ist seine
Stellvertreterin oder sein Stellvertreter fiir die verbleibende
Amtszeit als Mitglied zu bestellen. *Scheidet ein stellvertre-
tendes Mitglied vor Ablauf der Amtszeit aus oder wird es nach
Satz 3 Mitglied, so ist eine Nachfolgerin oder ein Nachfolger
als stellvertretendes Mitglied fiir die verbleibende Amtszeit zu
bestellen.

(3) "Fiir die Fachbereiche Hochbau, Stadtbauwesen, Stadte-
bau und Straflenwesen werden die Mitglieder nach Absatz 1
Satz 3 Nr. 2 und deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter
auf Vorschlag der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Spit-
zenverbidnde Niedersachsens bestellt. *Es koénnen nur Be-
schiftigte einer niedersdchsischen Kommune vorgeschlagen
werden. *Liegt ein Vorschlag nicht vor, so kénnen auch Perso-
nen bestellt werden, die nicht Beschiftigte einer niedersachsi-
schen Kommune sind. *Die Mitglieder nach Absatz 1 Satz 3
Nr. 4 und deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden
auf Vorschlag des Studieninstituts des Landes Niedersachsen
bestellt.

(4) "Der Priifungsausschuss entscheidet mit der Mehrheit
der Stimmen seiner Mitglieder. *Stimmenthaltung ist nicht zu-
lassig.

§10
Prifungsteile, Priufungsgebiete, Ladung
(1) Die Lautbahnpriifung fiir das erste Einstiegsamt der Lauf-

bahngruppe 2 besteht aus einer schriftlichen und einer miind-
lichen Priifung.

(2) Die Priifungsgebiete ergeben sich aus der Anlage 2.

(3) Der Priifling ist von der Priifungsbehérde zu den einzelnen
Priifungsteilen schriftlich zu laden.

§11
Schriftliche Priifung

(1) 'Die schriftliche Priifung besteht aus fiinf Aufsichtsar-
beiten, fiir den Fachbereich Vermessungs- und Liegenschafts-
wesen aus vier Aufsichtsarbeiten. *Eine Aufsichtsarbeit ist am
Ende des Verwaltungslehrgangs anzufertigen; die Bearbei-
tungszeit betrdgt 5 Zeitstunden. *Die Bearbeitungszeit fiir die
ibrigen Aufsichtsarbeiten betrdgt insgesamt 18 Zeitstunden;
fir den Fachbereich Vermessungs- und Liegenschaftswesen
betrégt sie 5 Zeitstunden je Aufsichtsarbeit.

(2) Die Priifungsbehorde bestimmt
1. die Aufgaben,

2. die Verteilung der Bearbeitungszeit nach Absatz 1 Satz 3
Halbsatz 1 auf die Aufsichtsarbeiten und

3. die zuldssigen Hilfsmittel.

(3) YJede Aufsichtsarbeit ist von zwei Mitgliedern des Prii-
fungsausschusses zu bewerten; bei der Aufsichtsarbeit nach
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Absatz 1 Satz 2 kann die Priifungsbehorde bestimmen, dass
eine Fachlehrerin oder ein Fachlehrer des Studieninstituts des
Landes Niedersachsen an die Stelle eines Mitglieds des Prii-
fungsausschusses tritt. *Weichen die Einzelbewertungen um
nicht mehr als drei Punkte voneinander ab, so gilt der Mittel-
wert. *Bei grofBeren Abweichungen entscheidet die oder der
Vorsitzende des Priifungsausschusses. *Sie oder er kann sich
fiir eine der beiden Einzelbewertungen oder fiir eine dazwi-
schen liegende Punktzahl entscheiden.

(4) Die Priifungsbehorde errechnet den Mittelwert der Punkt-
zahlen der Bewertungen nach Absatz 3 (Punktzahl der Note
fiir die schriftliche Priifung).

(5) 'Sind mindestens drei Aufsichtsarbeiten mit mindestens
sausreichend (4)“ bewertet worden oder betrigt die Punktzahl
der schriftlichen Priiffungsnote mindestens ,,5%, so erhélt der
Priifling eine Mitteilung tiber die Bewertungen. “Sind mehr als
zwei Aufsichtsarbeiten nicht mit mindestens ,,ausreichend (4)“
bewertet worden und betrédgt die Punktzahl der Note fiir die
schriftliche Priifung nicht mindestens ,,5% so ist die Laufbahn-
prifung nicht bestanden und wird nicht fortgesetzt; hiertiber
erhilt der Priifling einen Bescheid.

§12
Miindliche Priifung

(1) 'Die miindliche Priifung gliedert sich in einen Vortrag
von etwa 5 Minuten Dauer und vier Priifungsabschnitte mit
einer Dauer von insgesamt etwa 60 Minuten. *Sie kann als
Gruppenpriifung mit bis zu drei Priiflingen stattfinden. *Die
Prifungsabschnitte dauern bei einer Gruppenprifung ent-
sprechend lédnger.

(2) 'Fiir den Vortrag wihlt der Priifling ein Priifungsgebiet
aus. *Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses be-
stimmt das Thema des Vortrags. *Die Vorbereitungszeit betrigt
30 Minuten.

(3) "Der Priifungsausschuss bewertet die Leistungen im Vor-
trag und in jedem Priifungsabschnitt. ?Die oder der Vorsitzende
errechnet den Mittelwert der Punktzahlen der Bewertungen
nach Satz 1 (Punktzahl der Note fir die miindliche Priifung).

(4) 'Die miindliche Priifung ist nicht o6ffentlich. Die oder
der Vorsitzende kann zulassen, dass

1. Vertreterinnen und Vertreter von Personalvertretungen der
Ausbildungsbehorden,

2. Anwirterinnen und Anwérter und

3. andere Personen, an deren Anwesenheit ein dienstliches
Interesse besteht,

bei der miindlichen Priifung, mit Ausnahme der Beratung
iiber die Bewertung, zuhoren. *Die in Satz 2 Nrn. 1 und 2 ge-
nannten Personen kénnen nur zugelassen werden, wenn kein
Prufling widerspricht.

§13

Ergebnis der Laufbahnpriifung, Priifungszeugnis

(1) Zur Ermittlung der Priifungsnote wird der Mittelwert
der Punktzahlen der Noten fiir die beiden Prufungsteile er-
rechnet. *Der Mittelwert (Punktzahl der Priifungsnote) wird
einer Note (Priifungsnote) zugeordnet.

(2) "Zur Ermittlung der Gesamtnote fiir die Laufbahnprii-
fung wird der Mittelwert der Punktzahl der Ausbildungsge-
samtnote und der Punktzahl der Priifungsnote errechnet, wobei
die Punktzahl der Ausbildungsgesamtnote mit 30 Prozent und
die Punktzahl der Priifungsnote mit 70 Prozent berticksichtigt
werden. *Der Mittelwert (Punktzahl der Gesamtnote) wird ei-
ner Note (Gesamtnote) zugeordnet.

(3) Die Laufbahnpriifung ist bestanden, wenn die Prifungs-
note und die Gesamtnote jeweils mindestens ,,ausreichend (4)“
lauten.

(4) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses gibt
nach Abschluss der miindlichen Prifung dem Priifling die Be-
wertungen der miindlichen Priifungsleistungen, das Bestehen
oder Nichtbestehen der Laufbahnpriifung sowie die Gesamt-
note und die Punktzahl der Gesamtnote bekannt.

(5) *Uber die bestandene Laufbahnpriifung erhlt die Beam-
tin oder der Beamte ein Priiffungszeugnis mit der Gesamtnote
und der Punktzahl der Gesamtnote. *Wer die Laufbahnprii-
fung nicht bestanden hat, erhlt eine schriftliche Mitteilung,
in der die Bewertungen der Prifungsleistungen und die Pri-
fungsinhalte anzugeben sind.

§14
Niederschrift

Die oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses fertigt
eine Niederschrift tiber den Ablauf und den wesentlichen In-
halt der miindlichen Prifung, die Zusammensetzung des Pri-
fungsausschusses und das Ergebnis der Laufbahnpriifung.

§15
Wiederholung der Priifung

(1) "Wer die Laufbahnpriifung nicht bestanden hat, kann sie
einmal wiederholen. *Prifungsleistungen, die mit mindestens
yausreichend (4)“ bewertet worden sind, werden auf Antrag
des Priflings auf die Wiederholungspriifung angerechnet.

(2) Die Ausbildungsbehérde entscheidet auf Vorschlag des
Prifungsausschusses iiber die Art und Dauer der weiteren Aus-
bildung bis zur Wiederholungspriifung.

§16
Verhinderung, Versdumnis

(1) "Ist der Priifling durch Krankheit oder einen sonstigen
von ihm nicht zu vertretenden Grund an der Ablegung der
Prifung oder der Erbringung einer Priifungsleistung gehin-
dert, so hat er dies der Priifungsbehérde unverziiglich mitzu-
teilen und bei Erkrankung durch ein drztliches Zeugnis, im
Ubrigen in sonst geeigneter Weise unverziiglich nachzuweisen.
*Die Priifungsbehérde kann die Vorlage eines amtsirztlichen
Zeugnisses verlangen. *Sie stellt fest, ob eine vom Priifling nicht
zu vertretende Verhinderung vorliegt. *Liegt eine vom Priif-
ling nicht zu vertretende Verhinderung vor, so gilt eine nicht
abgeschlossene Priifungsleistung als nicht unternommen.

(2) Erbringt ein Priifling eine Priifungsleistung ohne Vorliegen
eines Grundes nach Absatz 1 nicht oder nicht rechtzeitig, so
gilt die Prafungsleistung als mit ,,ungentigend (6)“ — 0 Punkte —
bewertet.

§17
Tduschung, ordnungswidriges Verhalten

(1) "Versucht der Priifling, das Ergebnis der Priifung durch
Tduschung zu beeinflussen oder verstofit er erheblich gegen
die Ordnung, so wird die betroffene Priifungsleistung in der
Regel mit ,,ungeniigend (6)“ — 0 Punkte — bewertet. “In leich-
ten Féllen kann die Wiederholung der Priifungsleistung aufge-
geben oder von Mafinahmen abgesehen werden. *In besonders
schweren Fillen kann die Laufbahnpriifung fiir nicht bestan-
den erklart werden. “Uber das Vorliegen und die Folgen eines
Tauschungsversuchs oder eines erheblichen Ordnungsver-
stoBes entscheidet die Priifungsbehorde.

(2) Ein Priifling, der wiederholt zu tduschen versucht oder
erheblich gegen die Ordnung verst63t, kann von der oder dem
Aufsichtfithrenden von der Fortsetzung der Anfertigung der
Aufsichtsarbeit oder von der oder dem Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses von der Fortsetzung der miindlichen Pri-
fung ausgeschlossen werden.

(3) Wird der Prifungsbehorde eine Tduschung erst nach Er-
teilung des Priifungszeugnisses bekannt, so kann sie die Priifung
innerhalb von drei Jahren nach Bekanntgabe des Ergebnisses
der Laufbahnpriifung fir nicht bestanden erkldren.
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§18

Einsichtnahme in die Priifungsakte

Der Prifling kann seine Prifungsakte innerhalb eines Jah-
res nach Bekanntgabe des Bestehens oder Nichtbestehens der
Laufbahnpriifung einsehen.

Dritter Teil

Vorbereitungsdienst fiir das zweite Einstiegsamt
der Laufbahngruppe 2

§19

Zulassung zur Ausbildung im Vorbereitungsdienst

Zur Ausbildung im Vorbereitungsdienst fir das zweite Ein-
stiegsamt der Laufbahngruppe 2 kann zugelassen werden, wer
ein Hochschulstudium in einem fir den Fachbereich in der
Anlage 1 genannten Studiengang mit einem Mastergrad oder
einem gleichwertigen Abschluss abgeschlossen hat.

§20

Dauer, Gliederung und Inhalt der Ausbildung
im Vorbereitungsdienst

(1) 'Der Vorbereitungsdienst dauert 24 Monate und gliedert
sich in
1. eine fachtheoretische Ausbildung und
2. eine berufspraktische Ausbildung.

*Die Ausbildungsabschnitte fiir den Fachbereich und ihre Dauer
ergeben sich aus der Anlage 1. *Die fachtheoretische Ausbil-
dung findet in den Ausbildungsabschnitten ,fachbezogener
Unterricht” und ,Lehrgéinge“ statt. *Das fiir die Ausbildung fiir
den Fachbereich zustidndige Ministerium veré6ffentlicht einen
Ausbildungsrahmenplan, der weitere Einzelheiten der Ausbil-
dungsabschnitte festlegt.

(2) '"Auf die Dauer des Vorbereitungsdienstes konnen Zeiten
nach § 26 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 NLVO bis zu einer Dauer von
insgesamt einem Jahr angerechnet werden. “Uber die Anrech-
nung entscheidet die Ausbildungsbehorde auf Antrag der Re-
ferendarin oder des Referendars. °Fiir Referendarinnen und
Referendare, die fiir die Fachbereiche Hochbau, Maschinen-
und Elektrotechnik, Stadtbauwesen oder Stiadtebau ausgebil-
det werden, entscheidet die Ausbildungsbehérde im Beneh-
men mit der leitenden Ausbildungsstelle.

§21

Beurteilung der Leistungen wéhrend der Ausbildung

(1) "In der berufspraktischen Ausbildung gibt die jeweilige
Ausbildungsstelle am Ende eines Ausbildungsabschnitts eine
Beurteilung tiber die Leistungen der Referendarin oder des Re-
ferendars ab. *Die Gesamtleistung ist zu bewerten. *Werden in
einem Ausbildungsabschnitt mehrere Ausbildungsstellen tétig,
so gibt jede Ausbildungsstelle eine Beurteilung ab. *Die Beur-
teilung ist mit der Referendarin oder dem Referendar zu be-
sprechen. *Dauert ein Ausbildungsabschnitt oder im Fall des
Satzes 3 ein Teil eines Ausbildungsabschnitts weniger als
sechs Wochen, so wird nur die Art und Dauer der Ausbildung
bestétigt und angegeben, ob das Ausbildungsziel erreicht wor-
den ist. “Am Ende der berufspraktischen Ausbildung ermittelt
die Ausbildungsbehérde die Ausbildungsnote. "Hierfiir errech-
net sie den Mittelwert der Punktzahlen der Bewertungen, wobei
im Fall des Satzes 3 zunéchst der Mittelwert der Bewertungen
der Einzelbeurteilungen gebildet wird. ®Der Mittelwert (Punkt-
zahl der Ausbildungsnote) wird einer Note (Ausbildungsnote)
zugeordnet. “Die Ausbildungsnote ist der Referendarin oder
dem Referendar mitzuteilen.

(2) In der fachtheoretischen Ausbildung wird eine Beurtei-
lung nicht abgegeben.
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§ 22

Prifungsbehorde, Prifungsausschiisse,
Prifungskommissionen

(1) Priifungsbehorde fir die Laufbahnprifung fir das zweite
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 ist das ,,Oberprifungsamt
fiir den hoheren technischen Verwaltungsdienst®, eine Sonder-
stelle beim Bundesministerium fiir Verkehr, Bau und Stadt-
entwicklung.

(2) Entscheidungen und sonstige Mafinahmen, die die Pri-
fung betreffen, werden von der Prifungsbehorde getroffen, so-
weit in dieser Verordnung nichts anderes bestimmt ist.

(3) "Bei der Priifungsbehorde werden fiir jeden Fachbereich
Priifungsausschiisse eingerichtet. ?Die oder der Vorsitzende des
Kuratoriums fiir die Prafungsbehérde bestellt fir jeden Prii-
fungsausschuss als Mitglieder eine Ausschussleiterin oder einen
Ausschussleiter und mindestens eine Stellvertreterin oder ei-
nen Stellvertreter sowie die weiteren Priferinnen und Priifer.

(4) 'Die miindliche Priifung wird von einer Priifungskom-
mission abgenommen, die die Priifungsbehorde aus dem Kreis
der Mitglieder des Priifungsausschusses bildet. *Eine Priifungs-
kommission besteht aus der Ausschussleiterin oder dem Aus-
schussleiter oder einer Stellvertreterin oder einem Stellvertre-
ter als Vorsitzender oder Vorsitzendem und mindestens drei
weiteren Mitgliedern des Priifungsausschusses. *Werden zu
einem Prifungstermin mehr als drei Priiflinge gepriift, so be-
steht die Priifungskommission aus

1. der Ausschlussleiterin oder dem Ausschussleiter und einer
Stellvertreterin oder einem Stellvertreter oder

2. zwei Stellvertreterinnen oder Stellvertretern

und mindestens drei weiteren Mitgliedern. “In den Féllen des
Satzes 3 ist es ausreichend, wenn an den Priffungsabschnitten
mindestens drei Mitglieder der Priifungskommission, darunter
die Ausschussleiterin, der Ausschussleiter, eine Stellvertreterin
oder ein Stellvertreter, beteiligt sind.

(5) 'Die Prifungskommission entscheidet mit der Mehrheit
der Stimmen ihrer Mitglieder, im Fall des Absatzes 4 Satz 4
mit der Mehrheit der Stimmen des beteiligten Teils der Prii-
fungskommission. 2Stimmenthaltung ist nicht zulédssig. *Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der oder des Vorsitzenden
den Ausschlag.

(6) "Die Direktorin oder der Direktor des Oberpriifungsamtes
sorgt fir den ordnungsméfigen Ablauf der Laufbahnpriifung
und wacht dartber, dass gleich hohe Priifungsanforderungen
gestellt und gleiche Beurteilungsmafistibe angelegt werden.
*Zur Wahrnehmung dieser Aufgaben kann sie oder er sich an
den Priifungen beteiligen und ist in diesem Fall ein weiteres
Mitglied der Priifungskommission.

§23

Prifungsteile, Prifungsgebiete, Ladung

(1) Die Laufbahnpriifung fiir das zweite Einstiegsamt der
Laufbahngruppe 2 (Grofle Staatspriifung) besteht aus

1. einer hduslichen Priifungsarbeit,
2. einer schriftlichen Priifung und

3. einer mundlichen Priifung.

(2) "Die Priifungsgebiete ergeben sich aus der Anlage 2. *Das
fiir die Ausbildung fiir den Fachbereich zustiandige Ministerium
veroffentlicht ein Priufungsstoffverzeichnis, das Einzelheiten
der Priifungsgebiete festlegt.

(3) Der Priifling ist von der Priifungsbehorde zu der schrift-
lichen und der miindlichen Priifung schriftlich zu laden.
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§ 24

Bewertung der Priufungsleistungen

(1) Abweichend von § 4 sind die Priafungsleistungen mit
folgenden Noten und Punkten zu bewerten:

sehr gut (1) 1,0 und 1,3 Punkte = eine den Anforderungen
in besonderem Maf}

entsprechende Leistung;

gut (2) 1,7, 2,0 und 2,3 = eine den Anforderungen

Punkte voll entsprechende
Leistung;
befriedigend (3) 2,7,3,0und 3,3 = eine den Anforderungen

Punkte im Allgemeinen ent-

sprechende Leistung;

ausreichend (4) 3,7 und 4,0 Punkte = eine Leistung, die zwar
Miéngel aufweist,
aber im Ganzen den
Anforderungen noch
entspricht;

mangelhaft (5) 5,0 Punkte = eine den Anforderungen
nicht entsprechende
Leistung, die jedoch
erkennen lisst, dass die
notwendigen Grund-
kenntnisse vorhanden
sind und die Méngel in
absehbarer Zeit beho-

ben werden konnten;

ungentigend (6) 6,0 Punkte = eine den Anforderungen
nicht entsprechende
Leistung, bei der selbst
die Grundkenntnisse so
liickenhaft sind, dass
die Méngel in abseh-
barer Zeit nicht behoben
werden konnten.

(2) "Mittelwerte sind auf zwei Dezimalstellen ohne Rundung
zu berechnen. *Sie sind den Noten wie folgt zugeordnet:

1,00 bis 1,49 Punkte sehr gut (1),

1,5 bis 2,44 Punkte gut (2),

2,45 bis 3,34 Punkte befriedigend (3),
3,35 bis 4,00 Punkte ausreichend (4),
4,01 bis 5,00 Punkte mangelhaft (5),

5,01 bis 6  Punkte ungentigend (6).

§ 25
Hausliche Priiffungsarbeit

(1) "In der hduslichen Priffungsarbeit soll eine Aufgabe aus
der Praxis des Fachbereichs bearbeitet werden. *Die Priifungs-
behorde bestimmt die Aufgabe fiir die hausliche Priifungsar-
beit.

(2) Nimmt der Priifling an einem vom Architekten- und
Ingenieurverein zu Berlin ausgeschriebenen ,,Schinkel-Wett-
bewerb“ oder einem vom Land Berlin ausgeschriebenen Wett-
bewerb um den ,Peter-Josef-Lenné-Preis“ teil, so kann die
Wettbewerbsaufgabe als Aufgabe fir die hdusliche Priifungs-
arbeit anerkannt werden, wenn sie unter Beteiligung eines
Mitglieds des Priifungsausschusses gestellt worden ist und den
Anforderungen an eine Aufgabe fir eine hiusliche Priifungs-
arbeit, gegebenenfalls nach Ergidnzung durch eine zusétzliche
Aufgabe, entspricht.

(3) 'Die héusliche Priifungsarbeit ist innerhalb von sechs
Wochen nach Empfang der Aufgabe bei der Prafungsbehérde
abzugeben. *Auf Antrag kann die Priifungsbehérde eine Frist-
verldngerung von hochstens sechs Wochen gewéhren, wenn
ein Grund im Sinne des § 31 Abs. 1 Satz 1 vorliegt. *Bei Er-
krankung des Priiflings ist ein arztliches Zeugnis vorzulegen;

die Prifungsbehérde kann die Vorlage eines amtsarztlichen
Zeugnisses verlangen. *Dauert die Verhinderung ldnger als
sechs Wochen, so bestimmt die Priifungsbehorde eine neue
Aufgabe fir die Hausarbeit. °Die Abgabefrist ist gewahrt,
wenn die héusliche Priifungsarbeit vor Ablauf der Frist zur
Post aufgegeben wird.

(4) 'Die hausliche Prifungsarbeit wird von zwei Mitgliedern
des Priifungsausschusses, die von der Ausschussleiterin oder
dem Ausschussleiter bestimmt werden, bewertet. *Weichen
die Einzelbewertungen voneinander ab, so entscheidet die
Ausschussleiterin oder der Ausschussleiter. *Sie oder er kann
sich fiir eine der beiden Einzelbewertungen oder fiir eine da-
zwischen liegende Punktzahl entscheiden.

(5) 'Ist die hausliche Priifungsarbeit mit mindestens ,,ausrei-
chend (4)“ bewertet worden, so erhélt der Priifling nach Ab-
schluss der miindlichen Priifung eine Mitteilung tiber die
Bewertung. *Ist die hédusliche Priifungsarbeit nicht mit minde-
stens ,,ausreichend (4)“ bewertet worden, so ist die Laufbahn-
prifung nicht bestanden und wird nicht fortgesetzt; hiertiber
erhalt der Prifling einen Bescheid.

§ 26
Schriftliche Prifung

(1) 'Die schriftliche Priifung besteht aus vier schriftlichen
Arbeiten unter Aufsicht mit einer Bearbeitungszeit von je-
weils sechs Zeitstunden. *Die Priifungsbehérde wihlt die Auf-
gaben aus den Priifungsgebieten aus und entscheidet tiber die
zulédssigen Hilfsmittel. *In mindestens einer Aufgabe ist dem
Prifungsgebiet ,, Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrund-
lagen“ Rechnung zu tragen. *§ 25 Abs. 4 ist entsprechend an-
zuwenden.

(2) Die Prifungsbehorde errechnet den Mittelwert der
Punktzahlen der Bewertungen der schriftlichen Arbeiten un-
ter Aufsicht (Punktzahl der Note fiir die schriftliche Priifung).

(3) 'Sind mindestens drei schriftliche Arbeiten unter Aufsicht
mit mindestens ,ausreichend (4)" und keine mit ,,ungentigend
(6)“ bewertet worden und betrégt die Note fur die schriftliche
Prifung mindestens ,,ausreichend (4), so erhélt der Priifling
nach Abschluss der muindlichen Priifung eine Mitteilung tiber
die Bewertungen. *Sind die Voraussetzungen nach Satz 1 nicht
erfullt, so ist die Laufbahnpriifung nicht bestanden und wird
nicht fortgesetzt; hiertiber erhélt der Priifling einen Bescheid.

§ 27
Miindliche Priifung

(1) 'Die miindliche Priifung gliedert sich in sechs Priifungs-
abschnitte von etwa gleicher Dauer und einen Vortrag von
fiinf bis zehn Minuten Dauer; auf jedes Priifungsgebiet entfallt
ein Priifungsabschnitt. *Die miindliche Priifung kann als
Gruppenpriifung mit bis zu drei Priflingen stattfinden und
dauert bei drei Priflingen etwa 390 Minuten; bei weniger
Priiflingen wird die Dauer angemessen verkiirzt. *Die Prii-
fungskommission, im Fall des § 22 Abs. 4 Satz 4 der beteiligte
Teil der Priifungskommission, kann die Priifungszeit um bis
zu 15 Minuten je Priifungsabschnitt verlingern, wenn dies
zur Beurteilung des Leistungsstandes eines Priflings erforder-
lich ist.

(2) 'Fiir den Vortrag nach Absatz 1 Satz 1 wihlt die oder der
Vorsitzende der Priifungskommission ein Thema aus. *Die
Vorbereitungszeit fiir den Priifling betrdgt 20 Minuten.

(3) 'Die Priifungskommission, im Fall des § 22 Abs. 4 Satz 4
der beteiligte Teil der Prifungskommission, bewertet die Leis-
tungen in jedem Priifungsabschnitt und den Vortrag. *Die Prii-
fungsbehorde errechnet den Mittelwert der Punktzahlen der
Bewertungen der Leistungen in den Prifungsabschnitten (Punkt-
zahl der Note fiir die miindliche Priifung).

(4) 'Die miindliche Priifung ist nicht éffentlich. ?Die Priifungs-
behorde kann im dienstlichen Interesse Ausnahmen zulassen.
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§28

Ergebnis der Laufbahnpriifung, Priifungszeugnis,
Berufsbezeichnung

(1) 'Die Laufbahnpriifung ist bestanden, wenn die Leistun-
gen in allen Priifungsabschnitten der miindlichen Priifung mit
mindestens ,ausreichend (4)“ bewertet worden sind und die Prii-
fungsnote mindestens ,ausreichend (4)“ lautet. *Die Bewer-
tung der Leistungen in hochstens zwei Prifungsabschnitten
mit ,mangelhaft (5)“ steht dem Bestehen der Laufbahnprifung
nicht entgegen, wenn jede Bewertung mit ,mangelhaft (5)“
durch zwei Bewertungen mit ,,befriedigend (3)“ oder eine Be-
wertung mit mindestens ,,gut (2)“ ausgeglichen wird.

(2) 'Die Priifungsbehoérde errechnet die Priifungsnote aus
dem Mittelwert der Punktzahlen der Noten fiir die Priifungs-
teile. *Dabei werden

1. die Punktzahl der Bewertung der hduslichen Prifungsar-
beit mit 20 Prozent,

2. die Punktzahl der Note fir die schriftliche Prifung mit 30
Prozent und

3. die Punktzahl der Note fiir die miindliche Priifung mit 50
Prozent

berticksichtigt. *Der Mittelwert (Punktzahl der Priifungsnote)
wird einer Note (Priifungsnote) zugeordnet.

(3) Ist die Laufbahnpriifung bestanden, so kann die Prifungs-
kommission aufgrund der Beurteilungen des Priiflings wihrend
der berufspraktischen Ausbildung und aufgrund des Gesamt-
eindrucks aller Prifungsleistungen die Punktzahl der Prifungs-
note um hochstens 0,1 Punkte anheben, wenn hierdurch eine
bessere Priffungsnote erreicht wird.

(4) Die oder der Vorsitzende der Priifungskommission gibt
nach Abschluss der mundlichen Priifung dem Priifling die Be-
wertungen der miindlichen Priifungsleistungen, das Bestehen
oder Nichtbestehen der Laufbahnpriifung sowie die Priifungs-
note und die Punktzahl der Prifungsnote bekannt.

(5) "Uber die bestandene Laufbahnpriifung erhilt die Beam-
tin oder der Beamte ein Priifungszeugnis mit der Priifungsnote
und der Punktzahl der Priifungsnote. *Wer die Laufbahnprii-
fung nicht bestanden hat, erhilt eine schriftliche Mitteilung,
in der die Bewertungen der Priifungsleistungen und die Pri-
fungsinhalte anzugeben sind.

(6) "Die bestandene Laufbahnpriifung berechtigt,

1. im Fachbereich Vermessungs- und Liegenschaftswesen die
Berufsbezeichnung , Assessorin des Vermessungs- und Lie-
genschaftswesens” oder ,,Assessor des Vermessungs- und
Liegenschaftswesens®,

2. im Fachbereich Landespflege die Berufsbezeichnung ,As-
sessorin der Landespflege” oder ,,Assessor der Landespflege”
und

3. in den tubrigen Fachbereichen die Berufsbezeichnung
,JBauassessorin“ oder ,, Bauassessor*

zu fithren. *Die Priifungsbehérde erstellt hieriiber eine Beschei-
nigung.

§29
Niederschrift

Die oder der Vorsitzende der Priifungskommission fertigt
eine Niederschrift iber den Ablauf und den wesentlichen In-
halt der miindlichen Priifung, die Zusammensetzung der Prii-
fungskommission und das Ergebnis der Laufbahnpriifung.

§30

Wiederholung der Priifung
(1) *"Wer die Laufbahnpriifung nicht bestanden hat, kann sie
einmal wiederholen. *Priifungsleistungen, die mit mindestens

sausreichend (4)“ bewertet worden sind, werden auf Antrag
des Priiflings auf die Wiederholungspriifung angerechnet.
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(2) 'Die Ausbildungsbehorde entscheidet auf Vorschlag des
Prifungsausschusses tiber die Art und Dauer der weiteren
Ausbildung bis zur Wiederholungspriifung. *Fiir Referenda-
rinnen und Referendare, die fiir die Fachbereiche Hochbau,
Maschinen- und Elektrotechnik, Stadtbauwesen oder Stddte-
bau ausgebildet werden, entscheidet die Ausbildungsbehorde
im Benehmen mit der leitenden Ausbildungsstelle.

§31

Verhinderung, Versaumnis

(1) Ist der Priifling durch Krankheit oder einen sonstigen
von ihm nicht zu vertretenden Grund an der Ablegung der
Prifung oder der Erbringung einer Priufungsleistung gehin-
dert, so hat er dies der Priifungsbehérde unverziglich mitzu-
teilen und bei Erkrankung durch ein arztliches Zeugnis, im
Ubrigen in sonst geeigneter Weise unverziiglich nachzuweisen.
*Die Priifungsbehorde kann die Vorlage eines amtsérztlichen
Zeugnisses verlangen. *Sie stellt fest, ob eine vom Priifling nicht
zu vertretende Verhinderung vorliegt. *Liegt eine vom Priifling
nicht zu vertretende Verhinderung vor, so gilt eine nicht abge-
schlossene Priifungsleistung als nicht unternommen.

(2) Erbringt ein Priifling eine Priifungsleistung ohne Vorliegen
eines Grundes nach Absatz 1 nicht oder nicht rechtzeitig, so gilt
die Priifungsleistung als mit ,,ungentigend (6)“ — 6,0 Punkte —
bewertet.

§32

Tduschung, ordnungswidriges Verhalten

(1) "Versucht der Priifling, das Ergebnis der Priifung durch
Tduschung zu beeinflussen oder verstofit er erheblich gegen
die Ordnung, so wird die betroffene Priifungsleistung in der
Regel mit ,ungentigend (6) — 6,0 Punkte — bewertet. *In
leichten Féllen kann die Wiederholung der Priifungsleistung
aufgegeben oder von Mafinahmen abgesehen werden. *In be-
sonders schweren Féllen kann die Laufbahnpriifung fir nicht
bestanden erkléart werden. *Uber das Vorliegen und die Folgen
eines Tduschungsversuchs oder eines erheblichen Ordnungs-
verstofBes entscheidet die Priifungsbehérde.

(2) Ein Priifling, der wiederholt zu tduschen versucht oder
erheblich gegen die Ordnung verstof3t, kann von der oder dem
Aufsichtfiihrenden von der Fortsetzung der Anfertigung der
Aufsichtsarbeit oder von der oder dem Vorsitzenden der Prii-
fungskommission von der Fortsetzung der muindlichen Priifung
ausgeschlossen werden.

(3) Wird der Prifungsbehorde eine Tduschung erst nach Er-
teilung des Priifungszeugnisses bekannt, so kann sie die Priifung
innerhalb von drei Jahren nach Bekanntgabe des Ergebnisses
der Laufbahnpriifung fir nicht bestanden erklaren.

§33

Einsichtnahme in die Priifungsakte

Der Priifling kann seine Priifungsakte innerhalb eines Mo-
nats nach Bekanntgabe des Bestehens oder Nichtbestehens
der Laufbahnpriifung einsehen.

Vierter Teil

Aufstieg fiir den Fachbereich Vermessungs- und
Liegenschaftswesen

§34
Ausbildung

(1) 'Die Beamtinnen und Beamten, die zum Regelaufstieg
zugelassen sind, werden in die Aufgaben des Fachbereichs Ver-
messungs- und Liegenschaftswesen der Laufbahn der Lauf-
bahngruppe 2 der Fachrichtung Technische Dienste

1. durch eine fachtheoretische Ausbildung in einem Aufstiegs-
lehrgang mit einer Dauer von neun Monaten und
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2. durch eine berufspraktische Téatigkeit am Arbeitsplatz mit
einer Dauer von sechs Monaten

eingefiihrt. “Das Landesamt fiir Geoinformation und Landent-
wicklung Niedersachsen koordiniert die Einfithrungszeit. *Es
bestellt eine Ausbildungsleiterin oder einen Ausbildungsleiter,
die oder der fiir die Durchfithrung der Ausbildung verant-
wortlich ist.

(2) "Der Aufstiegslehrgang gliedert sich in

1. einen einwochigen Einfithrungslehrgang am Beginn der Aus-
bildung,

2. einen mindestens achtwdochigen allgemeinen Verwaltungs-
lehrgang bei dem Studieninstitut des Landes Niedersach-
sen und

3. einen fachbezogenen Lehrgang.

“Der Aufstiegslehrgang umfasst mindestens 1 100 Unterrichts-
stunden.

(3) Im Verwaltungslehrgang ist insbesondere in die fir den
Fachbereich wesentlichen Rechtsvorschriften einzufiihren.

(4) Im fachbezogenen Lehrgang sind vertiefte Kenntnisse in
Vermessungs- und Instrumentenkunde, Fotogrammetrie,
Landesvermessung,

Liegenschaftskataster,
Geoinformationstechnologie,

Landliche Neuordnung,

ISR R o

Planungs-, Bau- und Bodenrecht, Grundstiickswertermitt-
lung und

7. Projektmanagement, Prasentationstechniken, Betriebswirt-
schaftslehre

zu vermitteln.

(5) In der berufspraktischen Tétigkeit ist in die wesentlichen
Aufgaben und typischen Arbeitsvorgédnge des Fachbe-
reichs in den Aufgabengebieten

Liegenschaftskataster,
Landliche Neuordnung,
Wertermittlung und Bodenordnung,

Landesvermessung und Geobasisinformation,

o ok Wb

Querschnittsaufgaben

einzufiihren.

§ 35
Beurteilung der Leistungen wéhrend der Ausbildung

(1) "Im Verwaltungslehrgang sind sechs Aufsichtsarbeiten
anzufertigen. *Die Bearbeitungszeit soll fiir jede Aufsichtsar-
beit zwei Unterrichtsstunden betragen. *Fiir jede Aufsichtsar-
beit beauftragt das Studieninstitut des Landes Niedersachsen
eine Lehrkraft mit der Bewertung. *Die Lehrkraft teilt die Be-
wertung der Beamtin oder dem Beamten mit. ’Am Ende des
Lehrgangs ermittelt das Studieninstitut des Landes Nieder-
sachsen die Ausbildungsnote fiir den Verwaltungslehrgang.
®Hierfiir errechnet es den Mittelwert der Punktzahlen der Be-
wertungen der Aufsichtsarbeiten. ’Der Mittelwert (Punktzahl
der Ausbildungsnote fiir den Verwaltungslehrgang) wird ei-
ner Note (Ausbildungsnote fiir den Verwaltungslehrgang) zu-
geordnet.

(2) 'Im fachbezogenen Lehrgang ist in den sieben in § 34
Abs. 4 aufgezihlten Bereichen je eine Aufsichtsarbeit anzufer-
tigen. *Die Bearbeitungszeit fiir jede Aufsichtsarbeit betrigt
vier Zeitstunden. *Fiir jede Aufsichtsarbeit beauftragt die Aus-
bildungsleiterin oder der Ausbildungsleiter eine Lehrkraft mit
der Bewertung. *Die Lehrkraft teilt die Bewertung der Beamtin

oder dem Beamten mit. ’Am Ende des fachbezogenen Lehr-
gangs ermittelt die Ausbildungsleiterin oder der Ausbildungs-
leiter die Ausbildungsnote fiir den fachbezogenen Lehrgang.
®Hierfiir wird der Mittelwert der Punktzahlen der Bewertun-
gen der Aufsichtsarbeiten errechnet. "Der Mittelwert wird ei-
ner Note (Ausbildungsnote fiir den fachbezogenen Lehrgang)
zugeordnet.

(3)"Am Ende der Ausbildung errechnet die Ausbildungslei-
terin oder der Ausbildungsleiter den Mittelwert der Punktzahl
der Ausbildungsnote fir den Verwaltungslehrgang und der
Punktzahlen der Bewertungen der Aufsichtsarbeiten im fach-
bezogenen Lehrgang. “Der Mittelwert (Punktzahl der Lehrgangs-
gesamtnote) wird einer Note (Lehrgangsgesamtnote) zugeord-
net.

(4) Die Ausbildungsnoten nach den Absédtzen 1 und 2 und
die Lehrgangsgesamtnote sind der Beamtin oder dem Beamten
mitzuteilen.

(5) Fur die berufspraktische Tatigkeit ist § 7 Abs. 2 Satze 1
bis 4 entsprechend anzuwenden.

§ 36
Aufstiegspriifung

(1) Die Aufstiegsprifung ist die Laufbahnprtfung fur das erste
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 fiir den Fachbereich Ver-
messungs- und Liegenschaftswesen.

(2) 'Fiir die Aufstiegspriifung sind die §§ 8 bis 18 entspre-
chend anzuwenden. >Abweichend von § 13 Abs. 2 Satz 1 wird
zur Ermittlung der Gesamtnote der Aufstiegspriifung der Mit-
telwert der Punktzahl der Lehrgangsgesamtnote und der
Punktzahl der Priifungsnote errechnet.

Finfter Teil

Ubergangs- und Schlussvorschriften

§37

Ubergangsvorschriften

(1) Auf die Ausbildung und Priifung der Anwiérterinnen und
Anwirter im Vorbereitungsdienst fiir das erste Einstiegsamt der
Laufbahn der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Technische
Dienste, die ihren Vorbereitungsdienst vor dem 1. Januar 2013
begonnen haben, ist die Verordnung iiber die Ausbildung und
Priifung fur Laufbahnen des gehobenen technischen Verwal-
tungsdienstes vom 26. August 1999 (Nds. GVBL. S. 334), zu-
letzt gedndert durch Verordnung vom 24. Juli 2006 (Nds.
GVBL. S. 432), weiterhin anzuwenden.

(2) Auf die Ausbildung und Priifung der Referendarinnen
und Referendare im Vorbereitungsdienst fiir das zweite Ein-
stiegsamt der Laufbahn der Laufbahngruppe 2 der Fachrich-
tung Technische Dienste, die ihren Vorbereitungsdienst vor dem
1. Januar 2013 begonnen haben, ist die Verordnung tiber die
Ausbildung und Priifung fiir Laufbahnen des hoheren techni-
schen Verwaltungsdienstes vom 11. Oktober 1999 (Nds. GVBL.
S. 365), gedndert durch Verordnung vom 1. November 2004
(Nds. GVBL. S. 499), weiterhin anzuwenden.

(3) Auf die Ausbildung und Priifung der Anwaérterinnen und
Anwirter im Vorbereitungsdienst fiir das erste Einstiegsamt der
Laufbahn der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Technische
Dienste fiir den Fachbereich Vermessungs- und Liegenschafts-
wesen, die ihren Vorbereitungsdienst vor dem 1. Januar 2013
begonnen haben, ist die Verordnung iiber die Ausbildung und
Prifung fir die Laufbahnen des mittleren und gehobenen ver-
messungstechnischen Verwaltungsdienstes vom 3. August 1999
(Nds. GVBL. S. 314), zuletzt gedndert durch Verordnung vom
25. Juli 2008 (Nds. GVBL. S. 275), weiterhin anzuwenden.
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§38
Inkrafttreten

'Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2013 in

Kraft. *Gleichzeitig treten

1.

die Verordnung tiber die Ausbildung und Priifung fiir Lauf-
bahnen des gehobenen technischen Verwaltungsdienstes
vom 26. August 1999 (Nds. GVBL. S. 334), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 24. Juli 2006 (Nds. GVBL. S. 432),

die Verordnung tiber die Ausbildung und Priifung fiir Lauf-
bahnen des hoheren technischen Verwaltungsdienstes vom
11. Oktober 1999 (Nds. GVBL. S. 365), gedndert durch Ver-
ordnung vom 1. November 2004 (Nds. GVBL. S. 499), und

die Verordnung iiber die Ausbildung und Prifung fiir die
Laufbahnen des mittleren und des gehobenen vermes-
sungstechnischen Verwaltungsdienstes vom 3. August 1999
(Nds. GVBL. S. 314), zuletzt gedndert durch Verordnung
vom 25. Juli 2008 (Nds. GVBL. S. 275),

aufler Kraft.

Hannover, den 12. Februar 2013

Niedersichsisches Ministerium
fiir Inneres und Sport

Schiinemann
Minister
Niedersichsisches Finanzministerium
Mollring
Minister

Niedersichsisches Ministerium

fiir Soziales, Frauen, Familie, Gesundheit und Integration

Ozkan
Ministerin

Niedersichsisches Ministerium
fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

Bode
Minister

Niedersichsisches Ministerium
fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz

Birkner

Minister
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Studienginge und Ausbildungsabschnitte

Anlage 1

(zu den §§ 5, 6 Abs. 1 Satz 2, §§ 19 und 20 Abs. 1 Satz 2)

Fachbereich Studiengénge Nr. | Ausbildungsabschnitte im Dauer [ Nr. | Ausbildungsabschnitte im Dauer
Vorbereitungsdienst fiir das in Vorbereitungsdienst fiir das in
erste Einstiegsamt Wochen zweite Einstiegsamt Wochen

1 2 3 4 5 6
Hochbau Erstes Einstiegsamt: 1 | Einfithrung bei der Ober- 1 1 | offentlicher Hochbau 42
— Architektur iﬁ:iizilrEngiwli%ega 2 | Bauordnungswesen sowie 24
— ilu u «
— Bauingenieurwesen und Liegenschaften STadtebau, Wohnungs- und
mit den Studien- . . ) Siedlungswesen
schwerpunkten 2 o'ffent'l'm{}eLHoB}.lbau beh 19 3 | Aufgaben der Dienst- 11
Konstruktiver ?fne; ort ic ;n éenstste e und Fachaufsicht,
Ingenieurbau und es taatl\lﬁ gn al,‘}llmana- Sonderaufgaben, oberste
Baumanagement gsaments ledersachsen, Bauaufsichtsbehérde
einer kommunalen Hoch-
— ein dhnlich geeigneter bauverwaltung oder einer 4 | hdusliche Priifungsarbeit 6
Studiengang {(éﬁperschelllft des offent- Lehrgéinge 13
o s . ichen Rechts mit entspre-
Zweites Einstiegsamt: Clﬁ eﬁg ene](; ausaﬁlftg a%rélfpre 6 | Vorbereitung auf die 8
— Architektur ttontlich htund Laufbahnpriifung,
a1 . 3 | offentliches Baurecht un 12 iibrige Laufbahnpriifung
- (;m S_hHhCh geeigneter Aufgaben der Bauaufsicht
tudiengang bei einer Kommune
4 | offentlicher Hochbau so- 8
wie Aufgaben der Dienst-
und Fachaufsicht bei der
Oberfinanzdirektion Nie-
dersachsen — Abteilung
Bau- und Liegenschaften
5 | Aufgaben der Aufsicht 1
bei einer obersten Bauauf-
sichtsbehorde
6 | Verwaltungslehrgang 9
beim Studieninstitut des
Landes Niedersachsen
fachbezogener Unterricht
8 | Vorbereitung auf
die Laufbahnprifung,
Laufbahnpriifung
Landespflege | Erstes und zweites 1 | Niedersidchsischer Landes- 12 1 | Naturschutzverwaltung 16
Einstiegsamt: betrieb fiir Wasserwirt- auf Landesebene im nach-
— Landespflege schaft, Kiisten- und Natur- geordneten Bereich
schutz — NLWKN —
_ Naturschutz und (Geschaftsbereich Natur- 2 I;aturschu{zgerwaltung auf 22
Landschaftsplanung schutz und Betriebsstelle ofmunalebene
— Landschafts- und Naturschutz) 3 {_;an(%k}rlels.(arédere gach- 10
: . ereiche, insbesondere
Freiraumentwicklung 2 NLWK..N [and(?re 5 Regionalplanung) und
— Landschaftsarchitektur Geschiiftsbereiche) Gemeinde (insbesondere
und Umweltplanung Untere Naturschutzbehérde 8 Bauleitplanung, Umwelt,
— ein dhnlich geeigneter Gemeinde (insbesondere Griinflichen), ggf. auch
Studiengang Bauleitplanung, Umwelt Planungs-, Kommunal- oder
Griinflachen) ’ ’ Regionalverband
5 | Nationalparkverwaltung 3 4 gad;l\{)erv(\if‘:iltl'mlgen von B 16
oder Biosphérenreservats- achbardisziplinen (z. B.
verwaltung Landwirtschafts-, Wasser-
wirtschafts-, Forst-, Straflen-
6 | Fachverwaltungen von 12 bau-, Gewerbeaufsichts-,
Nachbardisziplinen (z. B. Bergverwaltung)
Landwirtschafts-, Forst-, Fachmini .
Strallenbau-, Gewerbeauf- 5 achministerium 4
sichts-, Bergverwaltung) 6 | hdusliche Prifungsarbeit
7 | Verwaltungslehrgang 9 7 | Lehrgédnge 22
beim Stuc'hgmnstlltlut des 8 | Vorbereitung auf die 8
Landes Niedersachsen Laufbahnpriifung,
8 | Vorbereitung auf 4 iibrige Laufbahnpriifung
die Laufbahnprifung,
Laufbahnpriifung
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Fachbereich Studienginge Nr. | Ausbildungsabschnitte im Dauer | Nr. | Ausbildungsabschnitte im Dauer
Vorbereitungsdienst fiir das in Vorbereitungsdienst fiir das in
erste Einstiegsamt Wochen zweite Einstiegsamt Wochen

1 2 3 4 5 6
Maschinen- | Erstes Einstiegsamt: 1 | Einfithrung bei der 1 1 | offentlicher Hochbau 44
und Elektro- M . Oberfinanzdirektion Nie- und technische Gebaude-

. — Maschinenbau . .
technik dersachsen — Abteilung ausriistung

— Elektrotechnik Bau und Liegenschaften 2 | Technik der Betriebswirt- 8
— Versorgungstechnik 2 | offentlicher Hochbau und 19 schaft
— Energie- und tqchmsche. G'ebauvdea'us- 3 | Dienst- und Fachaufsicht, 24
Warmetechnik riistung be einer ortlichen Umweltrecht, technische
Dienststelle des Staatlichen Uberwachun’ und Arbeits-
— ein dhnlich geeigneter Baumanagements Nieder- cherheit 8
Studiengang sachsen, einer kommuna- sicherhel
Zweites Einstiegsamt: len Ho9hbauverwaltun"g 4 | hédusliche Prifungsarbeit 6
. oder Korperschaft des 6f- 5 | Lehre 14
— Maschinenbau fentlichen Rechts mit ent- ehrgange
— Elektrotechnik sprechenden Bauaufgaben 6 | Vorbereitung auf die 8
; . Laufbahnpriifung, tibrige
— ein dhnlich geeigneter | 3 offentliches Baurecht 1}nd 10 Laufbahnpriifung
Studiengang Aufgaben der Bauaufsicht
bei einer Kommune
4 | genehmigungs- und 3
iiberwachungspflichtige
Anlagen, Umwelt- und
Arbeitsschutz bei einem
Staatlichen Gewerbe-
aufsichtsamt
5 | offentlicher Hochbau, 8
technische Gebdudeaus-
riistung und Aufgaben der
Dienst- und Fachaufsicht
bei der Oberfinanzdirek-
tion Niedersachsen —
Abteilung Bau und Liegen-
schaften
6 | Verwaltungslehrgang 9
beim Studieninstitut des
Landes Niedersachsen
fachbezogener Unterricht
8 | Vorbereitung auf 4
die Laufbahnprifung,
Laufbahnpriifung
Stadt- Erstes und zweites 1 | kommunaleBauverwaltung 15 1 | Kommune (insbesondere 58
bauwesen Einstiegsamt: (insbesondere Bauleit- Bauleitplanung, Verkehrs-
Baui . planung, Straflenbau) planung, Bauaufsicht,
— Bauingenieurwesen
2 | Landkreis, kreisfreie Stadt 14 Umweltfachverwaltung,
. . Stralenbau), anderer
(insbesondere Bauaufsicht, ) - Regional
Umweltfachverwaltung) P anungstrager ( eglona’-
planung) sowie Trédger und
3 | Ministerium, nachgeord- 14 Unternehmen des offentli-
nete Landesbehorde chen Personennahverkehrs
(insbesondere Straflenbau, und der Ver- und Entsorgung
Umweltfachverwaltung) 2 | Ministerium, nach- 15
4 | Verwaltungslehrgang 9 geordnete Landesbehorde
beim Studieninstitut des (insbesondere Straflenbau,
Landes Niedersachsen Umweltfachverwaltung)
5 | Vorbereitung auf 4 3 | héusliche Priifungsarbeit 6
die Laufbahnpriifung, .
Laufbahnpriifung 4 | Lehrginge 17
5 | Vorbereitung auf die 8
Laufbahnpriifung,
ubrige Laufbahnpriifung
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Fachbereich Studiengénge Nr. | Ausbildungsabschnitte im Dauer [ Nr. | Ausbildungsabschnitte im Dauer
Vorbereitungsdienst fir das in Vorbereitungsdienst fiir das in
erste Einstiegsamt Wochen zweite Einstiegsamt Wochen

1 2 3 4 5 6
Stadtebau Erstes und zweites 1 | kommunale Bau- 15 1 | Kommune, anderer 61
Einstiegsamt: verwaltung (insbesondere Planungstrager (insbesondere
_ Stadtebau, Stadt- Bauleitplanung) Eau}eltp}alllung, Balljaufsml}tlt,
planung, Stadt- und 2 | Landkreis, kreisfreie Stadt, 14 eglonalplanung, Umwell-
Rei . o fachverwaltung, Denkmal-
egionalplanung oder sonstiger Tréiger der
O . . . fachverwaltung)
ein dhnlich geeigneter Regionalplanung (insbe-
Studiengang sondere Bauaufsicht, 2 | Ministerium, nachgeord- 12
R Regionalplanung, Umwelt- nete Landesbehorde (insbe-
— Raumplanung
. fachverwaltung) sondere Aufgaben der
mit Schwerpunkt .
« e hoheren Verwaltungsbe-
Stadtebau 3 | Ministerium, nachge- 14 -
>, horde nach dem Baugesetz-
. ordnete Landesbehorde
— Stédtebau als . buch, Landesplanung, Plan-
. (insbesondere Aufgaben
Vertiefungs- oder ~ feststellungsverfahren,
. der hoheren Verwaltungs-
Aufbaustudiengang N Umweltfachverwaltung,
. behorde nach dem
im Rahmen oder B Denkmalfachverwaltung)
. . augesetzbuch, Umwelt-
im Anschluss an ein P . .
. fachverwaltung) 3 | héusliche Priifungsarbeit 6
Studium
— der Architektur, 4 Ve.rwaltun.gslt.ahrg.ang 9 4 | Lehrgidnge 17
beim Studieninstitut des . .
. . . 5 | Pritfung und Vorbereitung 8
— des Bauingenieur- Landes Niedersachsen f die Laufbahnpriif
wesens ' auf die Laufbahnprifung,
’ 5 | Vorbereitung auf 4 iibrige Laufbahnpriifung
— des Vermessungs- die Laufbahnprifung,
wesens, Laufbahnpriifung
— der Landespflege
oder
— der Geografie
Straflen- Erstes Einstiegsamt: 1 | Niedersdchsische Landes- 6 1 | Regionaler Geschiftsbe- 15
wesen — Bauineenieurwesen behorde fiir Stralenbau reich der NLStBV
8 und Verkehr — NLStBV — (allgemeine Verwaltung und
Zweites Einstiegsamt: (allgemeine Verwaltung) allgemeine technische Ver-
— Straflenwesen 2 | Regionaler Geschifts- 10 waltung)
bereich der NLStBV 2 | Regionaler Geschifts- 34
oder kommunale Bauver- bereich der NLStBV
waltung (allgemeine (Bauvorbereitung und
technische Verwaltung) -durchftihrung)
3 | fachbezogener Unterricht 7 3 | Verwaltung oder Betrieb 10
4 | Regionaler Geschiftsbe- 6 elrll)?s tbe(rsla(}:l}ilbrzlar‘;e_n gtafl};-
reich der NLStBV oder gebiets (schienen-, Stadte
und Gewdsserbau)
kommunale Bauverwaltung
(insbesondere ortliche 4 | Dienst- und Fachrechtsun- 15
Bautiberwachung) terweisung auf Ministerial-
5 | Regionaler Geschiftsbe- 11 ebene
reich der NLStBV oder 5 | hédusliche Priifungsarbeit 6
kommunale Bauverwal- 6 | Lehreinge 1
tung bei einem Landkreis 4ng
(Straflenbetriebsdienst) 7 | fachbezogener Unterricht 5
6 | Regionaler Geschéfts- 3 8 | Vorbereitung auf die 8
bereich der NLStBV Laufbahnpriifung,
oder Fachministerium iibrige Laufbahnpriifung
(fachgebietsiibergreifende
Ausbildung)
7 | Verwaltungslehrgang 9
beim Studieninstitut des
Landes Niedersachsen
oder beim kommunalen
Studieninstitut
8 | Vorbereitung auf 4
die Laufbahnprifung,
Laufbahnpriifung
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Fachbereich Studienginge Nr. | Ausbildungsabschnitte im Dauer | Nr. | Ausbildungsabschnitte im Dauer
Vorbereitungsdienst fiir das in Vorbereitungsdienst fiir das in
erste Einstiegsamt Wochen zweite Einstiegsamt Wochen

1 2 3 4 5 6
Vermes- Erstes und zweites 1 | Liegenschaftskataster 12 1 | Liegenschaftskataster 18
ililengg: r-l_und Einstiegsamt: 2 | Landliche Neuordnung 13 2 | Landliche Neuordnung 14
schaftswesen | Vermessungswesen 3 | Wertermittlung und 4 3 | Landesplanung und 15

— Geodisie und Bodenordnung Stadtebau
Geoinformatik 4 | Landesvermessung 5 4 | Landesvermessung und 13
— ein dhnlich geeigneter und Geoinformations- Kartografie
Studiengang technologie 5 | Vertiefung eines 14
5 | Querschnittsaufgaben 6 Ausbildungsabschnitts
der fachbezogenen Ver- (1 bis 4 nach Wahl)
waltung 6 | Querschnittsaufgaben der 8
6 | Verwaltungslehrgang 9 fachbezogenen Verwaltung
beim Studieninstitut des 7 | Lehrednee 6
Landes Niedersachsen gang
fachbezogener Unterricht 8 | hédusliche Priafungsarbeit
8 | Vorbereitung auf 4 9 Vorbereltung auf dl..e . 10
. N Laufbahnpriifung, iibrige
die Laufbahnpriifung, Laufbahnoritfun
Laufbahnpriifung P 5
Wasserwesen | Erstes und zweites 1 | NLWKN, Aufgaben der 18 1 | NLWKN, Aufgaben der 33
Einstiegsamt: staatlichen Wasserwirt- staatlichen Wasserwirt-
Baui . schafts- und Naturschutz- schafts- und Naturschutz-
T aumsgenieuresen rwaltun verwaltun,
mit dem Studien- ve & 8
schwerpunkt Wasser- 2 | Fachministerium, 1 2 | NLWKN oder anderer 22
wirtschaft und Aufgaben der obersten offentlicher Bautrager,
Umwelttechnik Wasserwirtschafts- und Aufgaben des Baubetriebs,
. Naturschutzverwaltung der Bauplanung und der
— dem Studiengang Bauleitun
Bauingenieurwesen 3 | Kommune, Aufgaben der 6 8
gleichstehender Umweltverwaltung 3 | Fachministerium, 2
Studiengang 4 | Verwaltungen benach- 3 Aufgabeq der obersten
. . Wasserwirtschafts- und
— technischer oder barter Fachgebiete
. Naturschutzverwaltung
naturwissenschaft-
. ; 5 | NLWKN oder anderer 13
licher Studiengang . . p 4 | Kommune, Aufgaben der 6
. offentlicher Bautréger,
mit dem Schwerpunkt Aufeaben des Baubetrich Umweltverwaltung
Wasserwirtschaft ulgaben des Baubetriebs,
der Bauplanung und der 5 | Verwaltungen benachbarter 11
Bauleitung Fachgebiete
6 | Verwaltungslehrgang 9 6 | hdusliche Prifungsarbeit 6
beim Studieninstitut des 7 | Lehreinge 16
Landes Niedersachsen 4ng
. 8 | Vorbereitung auf die 8
7 | fachbezogener Unterricht Laufbahnpriifung, tibrige
8 | Vorbereitung auf 4 Laufbahnpriifung
die Laufbahnprifung,
Laufbahnpriifung
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Anlage 2
(zu § 10 Abs. 2 und § 23 Abs. 2 Satz 1)
Priifungsgebiete
Fachbereich Hochbau

Erstes Einstiegsamt

1. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
2. Offentliches Baurecht

3. Fachbezogene Verwaltung und Rechtsvorschriften
4

. Gliederung, Aufgaben, Arbeitsweise und Organisation des
offentlichen Hochbaus

Zweites Einstiegsamt

Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit

Offentliches Baurecht

Fachbezogene Verwaltung und Rechtsvorschriften
Grundzige des offentlichen Hochbaues und des Stddtebaus
Bautechnik

SR S A

Fachbereich Landespflege
Erstes Einstiegsamt
. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
. Fachbezogene Rechts- und Verwaltungsgrundlagen

1
2
3. Naturschutz, Landschaftspflege und Griinordnung
4. Raumordnung, Landesplanung und Stddtebau

5

. Angrenzende Fachgebiete
Zweites Einstiegsamt
Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit
Naturschutz und Landschaftspflege
Raumordnung, Landesplanung und Stadtebau

Freiraumplanung und Griinordnung

SR e

Angrenzende Fachgebiete

Fachbereich Maschinen- und Elektrotechnik

Erstes Einstiegsamt

1. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
2. Fachbezogene Verwaltung und Rechtsvorschriften

3. Elektrotechnische Anlagen oder Anlagen der Warme-, Raum-
luft-, Sanitédr- und Maschinentechnik

4. Gliederung, Aufgaben, Arbeitsweise und Organisation des
offentlichen Hochbaus

Zweites Einstiegsamt

Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit
Fachbezogene Verwaltung und Rechtsvorschriften
Elektrotechnische Anlagen

Maschinen- und verfahrenstechnische Anlagen

ISR o

Sondergebiete der Maschinen- und Elektrotechnik

Fachbereich Stadtbauwesen
Erstes Einstiegsamt
1. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen

2. Fachbezogene Verwaltung im Bund, in den Lidndern und
Kommunen

3. Fachrecht

4. Verkehrswesen und stddtische Infrastruktur, Siedlungs-
wasserwirtschaft, Abfallwirtschaft, Umwelttechnik

5. Grundziige der Raumordnung und Landesplanung sowie
des Stadtebaus

Zweites Einstiegsamt

1. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen

2. Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit

3. Verkehrswesen und stddtische Infrastruktur

4. Siedlungswasserwirtschaft, Abfallwirtschaft, Umwelttechnik
5

. Vorbereiten und Durchfiihren von offentlichen Baumaf3-
nahmen

6. Raumordnung, Bau- und Umweltrecht

Fachbereich Stadtebau
Erstes Einstiegsamt
1. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen

2. Fachbezogene Verwaltung in Bund, Ldndern und Kommu-
nen

3. Fachrecht

4. Grundziige der Raumordnung und Landesplanung
5. Stddtebauliche Plane und Verfahren

Zweites Einstiegsamt

1. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
2. Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit

3. Raumordnung
4

. Geschichte des Stddtebaues, Stadtplanung und Stadtent-
wicklung

i

Technische Elemente des Stadtebaus
6. Fachrecht

Fachbereich Straflenwesen

Erstes Einstiegsamt

1. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
2. Fachbezogene Rechtsgrundlagen

2.1 Gliederung, Aufgaben und Arbeitsweise der nieder-
sdchsischen Straflenbauverwaltung

2.2 Straflenrecht

2.3 Linienfithrung, Fldchensicherung, Planfeststellung,
Grunderwerb, Enteignung, Besitzeinweisung, Entsché-
digung, Flurbereinigung, Verdingungswesen, Bauver-
tragsrecht, Baupreisrecht, Verantwortung der am Bau
Beteiligten, Unfallverhiitung

2.4 Straflenverkehrsrecht

2.5 Wasserrecht

2.6 Telekommunikationsrecht
2.7 Natur- und Denkmalschutz

3. Straflenbautechnik, Stralenerhaltung, Straflenplanung, Stra-
fenverkehrstechnik

4. Vorbereitung und Durchfithrung von Briickenbauten und
sonstigen Ingenieurbauwerken

Zweites Einstiegsamt

Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit
Fachbezogene Verwaltung und Rechtsvorschriften
Raumplanung und stédtische Infrastruktur

Strafie und Verkehr

Ingenieurbauwerke

S o
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Fachbereich Vermessungs- und Liegenschaftswesen

Erstes Einstiegsamt

1.

Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen

. Liegenschaftskataster

2
3.
4

Landliche Neuordnung

. Wertermittlung und Bodenordnung, Landesvermessung und

Geoinformationstechnologie, Querschnittsaufgaben der fach-
bezogenen Verwaltung

Zweites Einstiegsamt

1. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
2. Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit

3. Liegenschaftskataster

4.
5
6

Landliche Neuordnung

. Landesplanung und Stddtebau

. Landesvermessung und Kartografie

Fachbereich Wasserwesen

Erstes Einstiegsamt

1.
2.

Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen

Gewisserkundlicher Landesdienst, Hochwasser- und Kiis-
tenschutz, Unterhaltung von Gewdssern und Anlagen

Siedlungswasserwirtschaft, Wasserrahmenrichtlinie
Fachbezogene Verwaltung und Rechtsvorschriften

Benachbarte Fachgebiete

Zweites Einstiegsamt

e 9k W=

Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit
Wasserstraflen/Wasserwirtschaft

Sondergebiete der Wasserwirtschaft

Vorbereiten und Durchfiihren von Bauten

Fachbezogene Verwaltung und Rechtsvorschriften
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